Csokonai Kulturalis Kozpont és Kommunikacios
Ko6zhasznu Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag
Alapité Okirata
- valtozasokkal egységes szerkezetben -

Amely késziilt a 2013. évi V. térvény (tovabbiakban: Ptk.) és a 201 1. évi CLXXV. térvény (Civil tv.)
rendelkezései alapjan.
(A valtozdsok félkkovér, alahuzott és dolt betiivel keriiltek feltiintetésre.)

1. A tarsasag cégneve, székhelye, telephelyei

1.1. A tarsasag cégneve: Csokonai Kulturalis Kézpont és Kommunikacios Kézhasznu
Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag

1.2. Roviditett elnevezése: Csokonai Nonprofit Kft.

1.3. Székhelye: Csokonai Rendezvényhaz
1153 Budapest, E6tvds utca 64-66. (hrsz. 87219)

1.4. A tarsasag telephelyei: Pestujhelyi K6z6sségi Haz
1158 Budapest, Szlics Istvan utca 45. (hrsz. 81930)

Ujpalotai Kézosségi és Civil Haz
1157 Budapest, Zsokavar utca 15. (hrsz. 91158/33)
torolve: 1157 Budapest, Hartyan kéz 3. (hrsz. 91158/83)

KIKOTO Ifjusagi Kézpont
1156 Budapest, Szaraznad utca 5. (hrsz. 91158/130)

XV. Kertileti Kulturalis Orékség Haza és Helytoérténeti Gytjtemény
1158 Budapest, Pestujhelyi uit 81. (hrsz. 83490)

Kommunikacios Centrum
1153 Budapest, Bocskai utca 1-3.

1.5. Elektronikus kézbesitési cime és elérhetésége: iroda@csokonailS.hu

2. A tarsasag Alapitoja

Név: Budapest Févaros XV. Kertilet Rakospalota, Pestiijhely, Ujpalota Onkorméanyzata
Székhelye: 1153 Budapest, Bocskai utca 1-3.

Adészama: 15735784-2-42

Nyilvantartasi szama: 735782

Képviseletre jogosult neve: Cserdiné Németh Angéla polgarmester

A tarsasag 100%-ban az alapité 6nkormanyzat tulajdonaban all.

3. A tarsasag jogallasa

3.1. A tarsasag tevékenységének meghatarozasara a helyi 6nkormanyzatokrol szolé 1990. évi
LXV. térvény alapjan kertilt sor. A tarsasag a tevékenységét a Motv. 13. és 15. §-ban foglaltak
szerint, az 6nkormanyzat altal kotelezéen és 6nként vallalt, a tarsadalmi kézos sziikségletek
kielégitését biztosito, ktilonosen a kozosségi tér biztositasa, kézmuvelédési, tudomanyos,
muvészeti tevékenység tamogatasa feladatainak hosszu tava elvégzése érdekében végzi.


mailto:iroda@csokonai15.hu

3.2.

3.3.

4.1.

A tarsasag alapitasanak célja, hogy az alapito, mint Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol
52616 2011. évi CLXXXIX. torvény, illetve a muzealis intézményekrél, a nyilvanos kényvtari
ellatasrol és a kézmuivelédésrdl szolé 1997. évi CXL. térvény értelmében a kézmuivelddési
szakmai feladatok és szolgaltatasok megszervezéséért és ellatasaért felelés 6nkormanyzat, a
kotelez6 kozfeladatanak és az 6nként vallalt feladatainak az ellatasarél gondoskodjon a
tarsadalmi igényeknek és elvarasoknak megfeleld, magas szinvonalon.

A XV. keruletben folyé helyi kozélet fejlesztése, a kozbizalom helyreallitasa és novelése a
teljeskérit és szakszeru tajékoztatassal, valamint a XV. kerulet varosrészeiben
kozmeghallgatasok, lakossagi tajékoztatok és forumok tamogatasa.

A XV. kerulet arculatanak formalasa, kommunikaciés eszkoézeinek meghatarozasa,
fejlesztése, az Onkormanyzat muikddésének bemutatasa, a lakossagi egytittmiikédések
segitése, valamint az 6nkormanyzati mtikédéssel torténéd ésszekapcsolasa.

E cél megvalositasa érdekében a tarsasag el kivanja segiteni az alabbiakat:
- a helyi parbeszéd erésitése,

- a helyi, kertleti identitas és 6nazonossag tudat erésitése,

- a helyi, civil és polgari kezdeményezések befogadasa,

- a kozbizalom helyreallitasa,

- az dnkormanyzatisag erdsitése,

- arészvételiség és a részvételi demokracia eszkozeinek terjesztése.

A tarsasag a Civil tv. 2. § 20. pontja szerint kézhasznu jogallasu.
A tarsasag hatarozatlan iddére jon létre.
4. A tarsasag tevékenységei

Az alapité céljanak megvaldsitasa érdekében a tarsasag a kovetkezé kozfeladatokat latja el

sajat tevékenységei kérén beltl:

e a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatasrol és a kézmuvelédésrél szo6lo
1997. évi CXL. torvény 76. § (3) bekezdés a)-g) pontjaiban megjelolt alabbi kézmtivelddési
alapszolgaltatasok biztositasa:

1. mtvelédd kozosségek létrejottének elésegitése, mukodésik tamogatasa, fejlédéstik
segitése, a kozmuivelddési tevékenységek és a muivel6d6é kozodsségek szamara helyszin
biztositasa,

. a k6z0sségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

. az egész életre kiterjed6 tanulas feltételeinek biztositasa,

. a hagyomanyos koézosségi kulturalis értékek atérokitése feltételeinek biztositasa,

. az amatdr alkoto- és eléado-muivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa,

. a tehetséggondozas- és —fejlesztés feltételeinek biztositasa, valamint

. a kulturalis alapu gazdasagfejlesztés

e a kdozmuivelédési célok megvaldsitasa érdekében a kertiletben miikodé teleptilési, nemzeti
és nemzetiségi Onkormanyzatok, koézmuvelédési intézmények és szervezetek
kozmuivel6dési tevékenységének segitése,

e egyuttmukodés a Nemzeti Mivel6dési Intézettel és az orszagos szakmai érdekképviseleti
szervezetekkel,

e a kertilet kozmuivel6dési tevékenységével Osszefliiggd elemzések és fejleszté programok
készitése és hasznositasa,

¢ a kertuleti, févarosi, megyei, regionalis, orszagos és nemzetko6zi rendezvények szervezésében
valé aktiv kozremikodés és a kulturalis kapcsolatok apolasa,
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4.2.

4.3.

e kertileti kiallitasok, rendezvények, szakmai-kulturalis eléadasok, féorumok szervezése és
rendezése,

o kozOnségszolgalat ellatasa,

e szakmai informaciék gytjtése, Osszesitése, rendszerezése, elemzése, adattarak készitése,
folyamatos gondozasa,

¢ a kerulet kulturalis, mtvészeti és kérnyezeti értékeinek és sajatossagainak bemutatasa,

o kozmuivel6dési szakemberek képzésének és tovabbképzésének biztositasa,

e technikai eszk6zdk szolgaltatasa, és a tarsasag székhelyéul és telephelyétl szolgalo
kozmuivelédési épliletek rendeltetésszer(i hasznalata és hasznositasa,

e segitségnyujtas az oktatasban, képzésben részt vevék informacidellatasa tekintetében, a
tudomanyos kutatas és az adatbazisokbol torténd informaciokérés lehetéségének
biztositasa,

e kulturalis, kozosségi és egyéb programok szervezése,

e tudas-, informacio- és kulturakoézvetité tevékenységével hozzajarulas az életminéség
javitasahoz, a févaros és az orszag versenyképességének noveléséhez,

e nemzetkdzi kulturalis és kozosségi kapcsolatok épitése, nemzetkozi jo példak felkutatasa,
tapasztalatcsere és tudasmegosztas, részvétel nemzetkozi palyazati és egyéb
programokban, 0j forrasok bevonasi lehetéségeinek felkutatasa,

e kertileti és Onkormanyzati kommunikacié szervezése, teleptilésmarketing feladatok
ellatasa, a keruleti tajékoztatasi feladatok biztositasa.

A tarsasag TEAOR’25 szerinti kézhasznu fétevékenysége:
94.99°25 M.n.s. egyéb kozdsségi, tarsadalmi tevékenység
A tarsasag (cél szerinti k6zhasznu) egyéb tevékenységei:

18.13’25 Nyomdai el6készité tevékenység

58.11725 Koényvkiadas

58.12°25 Napilapkiadas

58.1325 Folydirat, idészaki kiadvany kiadasa

58.1925 Egyéb kiadéi tevékenység (kivéve: szoftverkiadas)

59.11°25 Film, video, televiziomuisor készitése

59.12°25 Film, video, televiziomUisor készitésének utémunkalatai

59.13725 Film-, videoterjesztés

59.14°25 Filmvetités

59.20°25 Hangfelvétel-készités, -kiadas

60.1025 Radiomusor-szolgaltatas, audiotartalom-terjesztés

60.2025 Televiziomusor 0sszeallitasa, szolgaltatasa, videotartalom-terjesztés
68.20°25 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, tizemeltetése

73.12°25 Médiareklam

73.20°25 Piac-, kozvélemény-kutatas

73.30°25 PR-tevékenység

82.30°25 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése

85.59’25 M.n.s. egyéb oktatas

90.2025 Eléado-muivészet

90.31’25 Mtivészeti létesitmények és helyszinek mtikodtetése

90.39725 Egyéb alkoto-, eléado-muivészetet kiegészitdé tevékenység

91.21’25 Muizeumi, gyljteményi tevékenység

(Magyarorszag helyi onkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bek. 7. pontja
és a médiaszolgaltatasokrol és a tomegkommunikaciorél sz6l6 2010. évi CLXXXV. térvény
S. §-a.)
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4.4. A tarsasag nem kozhasznu egyéb tevékenységei:

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

18.13’25 Nyomdai el6készité tevékenység

18.1425 Koényvkotés, kapcsolodo szolgaltatas

18.2025 Egyéb sokszorositas

55.20°25 Udtilési célu és egyéb révid tavu szallashely-szolgaltatas
55.9025 Egyéb szallashely-szolgaltatas

56.2125 Rendezvényi étkeztetés

56.22°25 Szerzbédéses étkeztetés és egyéb vendéglatas

56.30°25 Italszolgaltatas

58.11725 Koényvkiadas

58.19725 Egyéb kiadoi tevékenység (kivéve: szoftverkiadas)
58.2925 Egyéb szoftverkiadas

59.11°25 Film, video, televiziomusor készitése

59.12°25 Film, video, televiziomUisor készitésének utémunkalatai
59.13725 Film-, videoterjesztés

59.14°25 Filmvetités

59.2025 Hangfelvétel-készités, -kiadas

60.20°25 Televiziomusor Osszeallitasa, szolgaltatasa, videotartalom-terjesztés
60.31°25 Hirtigynotkségi tevékenység

68.20°25 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, tizemeltetése
70.20725 Uzletviteli, egyéb tizletvezetési tanacsadas

73.11°25 Reklamuigynoki tevékenység

73.1225 Médiareklam

73.20°25 Piac-, kézvélemény-kutatas

73.30°25 PR-tevékenység

74.9925 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, mutiszaki tevékenység
77.22°25 Egyéb személyi hasznalatt, haztartasi cikk koélcsdénzése
77.33°25 Irodai gép, berendezés, szamitogép kolcsénzése

77.4025 Immaterialis javak koélcsénzése, kivéve a szerz6i jogdijban részestilé javakat
78.20°25 Munkaeré-kolcsonzés, egyéb emberieréforras-ellatas, -gazdalkodas
82.30°25 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése

85.52°25 Kulturalis képzés

85.59’25 M.n.s. egyéb oktatas

85.6925 M.n.s. oktatast kiegészit6 tevékenység

90.2025 Eléado-muivészet

90.31725 Muvészeti létesitmények és helyszinek mtikoddtetése
90.3925 Egyéb alkoto-, eléado-mutivészetet kiegészitd tevékenység
93.11°25 Sportlétesitmény mukodtetése

5. A kozhaszni jogallashoz kapcsolodo tovabbi feltételek

A tarsasag nem zarja ki, hogy alapitéjan kiviil mas is részeslilhessen a koézhasznu
szolgaltatasaibol.

A tarsasag uzletszerli gazdasagi tevékenységet elsésorban a kozhasznu tevékenység
elésegitése érdekében folytathat, mely nem veszélyeztetheti a kozhasznu és a létesitd
okiratban meghatarozott alapcéljait.

Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a 1étesité okirataban meghatarozott
koézhasznu tevékenységére forditja.

Kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktél figgetlen és azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt.
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5.5.

5.6.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

7.1.

7.2.

Ha a tarsasag befektetési tevékenységet folytat, befektetési szabalyzatot készit, melyet az
alapito fogad el a feltigyel6bizottsag jovahagyasaval.

Az ltgyvezeté koteles gondoskodni a kdzhasznusagi jelentés, tovabba az egyéb koézérdektr
adatok nyilvanossagra hozatalarol és kozzétételérdl, melyet az informacios énrendelkezési
jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény IV. fejezetében foglaltaknak
megfeleléen a www.bpxv.hu és a www.csokonailS.hu elnevezésti honlapokon tesz kozzé.

6. A tarsasag torzstokéje, az egyediili tag torzsbetétje és az iizletrész

A tarsasag torzstékéje és egyben az alapitoé térzsbetétje: 17.881.689,- (azaz tizenhétmillio-
nyolcszaznyolcvanegyezer-hatszaznyolcvankilenc) forint.

A torzsbetét osszetétele:
a) Készpénz: 3.000.000,- (azaz harommilli6) forint, amit az alapitdé a tarsasagnak nyitott
foly6szamlajara teljes mértékben befizetett.

b) Nem pénzbeli vagyoni hozzajarulas: 14.881.689,- (azaz tizennégymillio-
nyolcszaznyolcvanegyezer-hatszaznyolcvankilenc) forint, amit az alapit6 teljes egészében a
tarsasag rendelkezésére bocsatott.

Az Uzletrész a torzsbetéthez kapcsolodd tagsagi jogok és kotelezettségek Osszessége. Az
Uzletrész mértéke a tag térzsbetétjéhez igazodik.

A torzsbetétet a tarsasag fennallasa alatt az alapité nem koévetelheti vissza.

A tarsasag a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a 1étesité okiratban
meghatarozott kézhasznu tevékenységére kell forditania.

Ha az egyszemélyes tarsasag az Uzletrész felosztasa vagy a torzstéke felemelése folytan Uj
tagokkal egészil ki és igy tobbszemélyes tarsasagga valik, a tagok kotelesek az alapitod
okiratot tarsasagi szerzédésre modositani.

Egyszemélyes tarsasag a sajat tizletrészét nem szerezheti meg.

Az egyszemélyes tarsasag és annak tagja kozotti szerzédést koézokiratba vagy teljes bizonyito
erejll maganokiratba kell foglalni.

7. Az alapit6i dontéshozatal

A tarsasagnal — annak egyszemélyes jellegére tekintettel — taggyltilés nem mukodik, igy a
taggyulés kizarolagos hataskorébe tartozo kérdésekben az egyediili tag, irasban hataroz,
és a dontés az ligyvezetéssel valé kozléssel valik hatalyossa. Az Onkormanyzat, mint
alapité hataskorét és jogkoreit a tulajdonosi jogokat gyakorld szervezet képviseléjeként a
képvisel6-testiilet gyakorolja.

Az alapito kizarolagos hataskorei:

a) a szamviteli torvény szerinti beszamolo jovahagyasa az Moétv. és az alapitéi 6nkormanyzat
belsé szabalyozasanak (rendeletei, hatarozatai) megfeleléen, errél a feltigyel6bizottsag
irasbeli jelentésének és a konyvvizsgaldo véleményének meghallgatasa nélktil nem
hatarozhat;

b) a kdzhasznusagi jelentés elfogadasa;
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7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

c) az Ugyvezetd megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa, valamint, ha az
lgyvezetd a tarsasaggal munkaviszonyban all, a munkaltatéi jogok gyakorlasa;

d) a feligyel6bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa; a
feltigyel6bizottsag tigyrendjének jovahagyasa;

e) az ugyvezetd és a feligyeldbizottsag tagjainak juttatasaira vonatkozé vezetdi
javadalmazasi szabalyzat jovahagyasa;

f) a konyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

g) olyan szerzédés megkotésének jovahagyasa, amelyet a tarsasag tugyvezetdjével,
feltigyelébizottsagi tagjaval, valasztott tarsasagi konyvvizsgaldjaval vagy azok kozeli
hozzatartozojaval [Ptk. 8:1. § (1) 1.] kot;

h) a tag, az tigyvezetd, a felligyelébizottsagi tagok, illetve a kényvvizsgald elleni kévetelések
érvényesitése;

i) a tarsasag jogutod nélkili megsztinésének, atalakulasanak elhatarozasa;

j) az alapit6 okirat modositasa;

k) olyan szerzédés jovahagyasa, amelyet a tarsasag a tarsadalmi kozds szikseéglet
kielégitéséért felel6s szervvel kot, a kdzhasznu tevékenység folytatasanak feltételeirél
(ezek a szerzédések nyilvanosak, barmely érintett személynek tartalmukat illetéen
betekintési joga van);

]) az éves Uzleti terv megallapitasa és elfogadasa;

m)mindazon tigyek, amelyeket torvény, az alapité okirat az alapité kizarélagos hataskorébe
utal.

A doéntéshozd szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozéja [Ptk. 8:1. § (1) 1.], élettarsa a hatarozat alapjan

- kotelezettség vagy felel6sség alol mentestl, vagy

- barmilyen mas elényben részesuil, illetve a megkotendé jogligyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsil elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyestilet altal tagjanak,
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Az alapitonak évente legalabb egy alkalommal alapitéi tilést kell tartania.

A feltigyelébizottsag tagjait és a konyvvizsgalot az alapitoi tilésre, a napirend kozlésével kell
meghivni. A meghivokat az alapitoval torténd egyeztetést kévetéen az tigyvezetd kildi el az
ulés napjat megelézé legalabb 8 nappal. Az tgyvezetd, feliigyelObizottsag tagjai és a
konyvvizsgalo az TtUlésen tanacskozasi joggal vesznek részt, az Ugyvezetd és a
feltigyel6bizottsag tagjai azonban véleményezési joguk gyakorlasara is jogosultak. Az tilésrol
az lUgyvezet6 jegyzékonyvet készit. A jegyzékonyv tartalmazza az tlés helyét és idejét, a
jelenlévéket, a dontések tartalmat, idépontjat és hatalyat, a dontéstervezetekre adott
véleményeket, az tilésen lezajlott fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat. Az ilésen késziilt
jegyzékonyvet az alapito (képviseléje) és az tigyvezet6 irja ala.

Az alapité valamennyi doéntését irasban rogziteni kell, az Ugyvezetd pedig az alapitod
dontéseirél folyamatos nyilvantartast vezet (hatarozatok konyve). A dontéseket azok
meghozatala utan haladéktalanul be kell vezetni a hatarozatok kényvébe. A nyilvantartasbol
a dontés tartalmanak, idépontjanak és hatalyanak vilagosan ki kell dertilnie. A hatarozatok
konyvében a feligyeldbizottsag hatarozatait is nyilvan kell tartani.

Az alapit6é a kizardlagos hataskoérébe tartozo tigyekben a hatarozatait a képviseld-testuleti
Ulésére meghatarozott eljarasi rendnek megfeleléen, irasban hozza.

Az alapit6 a hatarozathozatalt megelézéen koteles a tarsasag tugyvezetdje, a
feliigyel6bizottsaga, és — a konyvvizsgalé kompetenciajaba is tartozé ugyekben - a
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7.7.

7.8.

8.1.

konyvvizsgalé véleményének megismerése érdekében mindezek irasos véleményét
beszerezni. Az irasos vélemények nyilvanosak.

A véleményezési jogkorrel rendelkezék a véleményezési jogukat irasban gyakoroljak azzal,
hogy az alapité irasban megkaldott inditvanyara, illetve el6terjesztésére annak
kézhezvételétél szamitott 15 napon belill koételesek valaszukat megktiildeni az alapito
részére.

Az alapito a hatarozatairél az tigyvezetét, a feltigyelObizottsag tagjait és a konyvvizsgalot,

illetve azt, aki a hatarozat meghozatalat inditvanyozta, irasban koételes értesiteni és azt a

7.8. pontban meghatarozott modon és helyen kézzétenni, illetve letétbe helyezni.

A képviseld-testiilet - mint a tarsasag feletti alapitéi jogok gyakorléja - évente legalabb egy
esetben a feliigyel6bizottsag és a konyvvizsgalo jelentése alapjan - értékeli a tarsasag
munkajat.

Az alapitdé képviseld-testiileti tilése a tarsasag éves beszamoldjat legkésébb minden év
majus 31. napjaig koételes elfogadni. Az éves beszamolo eldterjesztéséhez az alapité koteles
a feltigyelébizottsag véleményét és a konyvvizsgald jelentését beszerezni, a véleményezési
jogkor gyakorlasara vonatkozo eljarasi rendben. Az éves beszamolo elfogadasa egyszerti
sz6tdbbséggel torténik. Az éves beszamolo-, illetve a meérleg {6 adatait az elfogadast
kovetéen a 7.8. pontban meghatarozott médon és helyen kozzé kell tenni, illetve teljes
terjedelemben letétbe kell helyezni a cégbirésagon és a jogszabalyban mindenkor eléirt
egyéb helyeken.

Az alapité hatarozatait mindazon az tUgyekben, amelyek nem tartoznak az alapitéd
kizarélagos hataskorébe, a sajat kezdeményezésére, illetve az igyvezetd, a felligyelébizottsag
tagjai, a konyvvizsgald, a torvényességi felligyeletet gyakorld cégbirdosag vagy az tigyészség
inditvanyara hozza. A hatarozathozatal rendjére, az értesitési-, nyilvanossagra hozatali-, és
letétbe helyezési kotelezettségre vonatkozoan a jelen pontban régzitett szabalyok szerint kell
eljarni.

A képvisel6-testiileti tilés a tarsasagot érinté olyan kérdéseket a legkodzelebbi tilésén
napirendjére t0izi, amelyek megtargyalasat, illetve eldontését - irasban, az indok
megjelolésével - a tarsasag felligyelébizottsaga, tgyvezetdje, konyvvizsgaldja, vagy a
torvényességi feltigyeletet gyakorlé cégbirdsag, illetdleg az tigyészség inditvanyozza.

Az alapitoi tilésekrodl készuilt alapitéi hatarozatokat és a csatolt vagy jegyzékonyvbe foglalt
véleményeket is tartalmazéd jegyzékonyvet az tigyvezetd, a felligyel6bizottsag tagjai és a
konyvvizsgalo részére is az alapitoi tilést kéveté 15 napon beltil meg kell ktildeni.

A tarsasag az alapito okirata szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb
adatait, beszamolo6it, valamint az igénybe veheté tamogatasi lehetéségeket, az igénybevétel
modjat, és azok mértékét a www.bpxv.hu elnevezésti honlapon nyilvanossagra hozza.

8. Az iligyvezeto

A tarsasag ugyvezetdje:

Némethné Batyai Edina Beata

Lakcime: 6725 Szeged, Csaktornyai utca 31.

Anyja neve: Somorjai Margit

Az Ggyvezetdéi megbizatas hatarozott idére: 2027. majus 31. napjaig szol.
A vezetd tisztségviseld a tarsasag ugyvezetését munkaviszonyban latja el.
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

Vezeto tisztségvisel$ az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellatasahoz sztikséges korben nem korlatoztak. A vezetd tisztségviseld tigyvezetési feladatait
személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezet6 tisztségviseld az:

- akit biincselekmény elkévetése miatt jogerésen szabadsagvesztés blintetésre itéltek, amig
a buntetett el6élethez f1z6d6 hatranyos koévetkezmények alél nem mentesult,

- akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak,

- akit valamely foglalkozastdl jogerés biréi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az
itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet,

- az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott idétartamig az, akit eltiltottak a vezetd
tisztségviseldi tevékenyseégtol.

A kdézhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kézhasznu szervezet

vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kézhaszni szervezet vezeté

tisztségviseldje volt - annak megszinését megelézé két évben legalabb egy évig -,

- amely jogutod nélkul szint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatésagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az allami ado6- és vamhatésag jelentés 6sszegli adohianyt tart fel,

- amellyel szemben az allami adé- és vamhatésag Uizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
Uzletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,

- amelynek adészamat az allami ado6- és vamhatosag az adézas rendjérdl széld torvény
szerint felfliggesztette vagy toérolte.

A vezet6 tisztségviseld - a nyilvanosan mkodé részvénytarsasag részvénye kivételével - nem
szerezhet tarsasagi részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi
tarsasagban, amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az
a tarsasag, amelyben vezet6 tisztségviseld.

Ha a vezetd tisztségviseld Uj vezet6 tisztségviseldi megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatol
szamitott tizeno6t napon belll koteles e tényrél értesiteni azokat a tarsasagokat, ahol mar
vezetd tisztségvisel6 vagy feltigyelébizottsagi tag.

A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kézhasznu
szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas koézhasznu
szervezetnél is betolt.

A vezetd tisztségviseld és hozzatartozdja - a mindennapi élet szokasos tigyletei kivételével -
nem kothet sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag fétevékenysége korébe
tartozo6 szerzédeéseket.

Az tgyvezetd szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozéja [Ptk. 8:1. § (1) 1.], élettarsa a hatarozat alapjan

- kotelezettség vagy felel6sség alol mentestil, vagy

- barmilyen mas elényben részestl, illetve a megkdtendé jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsil elénynek a kdézhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyestlet altal tagjanak,
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

Az Gigyvezetd a tarsasag torvényes képviseldje, a tarsasag alkalmazottai felett gyakorolja a
munkaltatoi jogokat.

Az tigyvezetd koteles a tarsasag tizleti titkait (Ptk. 2:47. §) megérizni.
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8.12.

8.13.

8.15.

8.18.

8.19.

8.20.

Az tigyvezet az alapito, a feltigyel6 bizottsag és a konyvvizsgalo kérésére koteles a tarsasagra
vonatkozéan felvilagositast adni, és résziikre a tarsasag iratiba és nyilvantartasaiba
betekintést biztositani. A felvilagositast és az iratbetekintést a vezetd tisztségviseld a jogosult
altal tett irasbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kotheti.

A vezetd tisztségviseld az tigyvezetési tevékenységét a tarsasag érdekeinek elsédlegessége
alapjan koteles ellatni. E minéségében a jogszabalyoknak, a 1étesité okiratnak és az alapito
hatarozatainak van alavetve. A vezetd tisztségviselé az ligyvezetési tevékenysége soran a
tarsasagnak okozott karokért a szerzédésszegéssel okozott karéert valo felel6sség szabalyai
szerint felel a tarsasaggal szemben. Ha a tarsasag jogutdod nélkil megszlinik, a hitelezék
kielégitetlen koveteléstik erejéig kartéritési igényt érvényesithetnek a tarsasag vezetd
tisztségviselbivel szemben a szerzédésen kivil okozott karokeért valo felelésség szabalyai
szerint, ha a vezeté tisztségviseld a tarsasag fizetésképtelenségével fenyeget6 helyzet beallta
utan a hitelezéi érdekeket nem vette figyelembe.

. Az Gigyvezet6 feladata kiiléndsen:

a.) jogosult a tarsasag képviseletére és ligyeinek intézésére,

b.) kételes a konyvvizsgaloval a polgari jog altalanos szabalyai szerint szerzédést kotni,

c.) gondoskodik a jogszabalyok altal eléirt szabalyzatok elkészitésérél és bejelentési
kotelezettség teljesitésérdl,

d.) koteles a cégbirésagnak bejelenteni az alapité okirat modositasat, a cégjegyzékbe
bejegyzendé jogokat, tényeket, adatokat és ezek valtozasait,

e.) koteles a tarsasag tagjegyzékét vezetni,

f) elékésziti az alapitoi tiléseket,

g.) Osszeallitja az alapitéi tilés napirendjének tervezetét,

h.) el6késziti és elbterjeszti a szamviteli tdérvény szerinti beszamolot, a koézhasznusagi
jelentést, tovabba az oOnkormanyzat éves koltségvetési rendelete el6készitésével
Osszefliggésben a tarsadalmi koézds sziukseéglet kielégitésére szolgalo (kbzszolgaltatasi)
szerz6dés adott tizleti évre vonatkozé feladatai meghatarozasat és finanszirozasi rendjét,

i.) vezeti a hatarozatok konyvét,

j.) intézkedik az alapitéi ilés altal hozott hatarozatok végrehajtasarol,

k.) gondoskodik a tarsasagi vagyon kezelésérol, védelmérdl, a tarsasagi vagyon kézhasznu
célok szerinti felhasznalasarol.

Az Ggyvezetd az alapitd altal barmikor, indoklas nélktl visszahivhato.

. Az tigyvezeté megbizatasarol a tarsasaghoz cimzett vagy az alapitohoz intézett nyilatkozattal

barmikor lemondhat. Ha a tarsasag mukoédoképessége ezt megkivanja, a lemondas az U4j
vezetd tisztségviselé kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésébb a
bejelentéstél szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

. A tarsasagot az uigyvezetd képviseli harmadik személyekkel szemben, valamint birésagok és

mas hatosagok el6tt. Az Utgyvezetd cégjegyzési joga - a bankszamla feletti rendelkezés
tekintetében is - 6nallé.

Az Ugyvezeté az Ugyek meghatarozott csoportjara nézve a tarsasag munkavallaléit
képviseleti jogkorrel ruhazhatja fel.

A képviseletre jogosult munkavallalé képviseleti jogat érvényesen nem ruhazhatja at masra.
A tarsasag cégjegyzése ugy torténik, hogy a cégjegyzésre jogosultnak a cég nevében olyan
modon, illetve formaban kell alairnia, ahogyan azt a hiteles cégalairasi nyilatkozat, illetve az

ugyvéd altal ellenjegyzett alairas-minta tartalmazza.

9. Cégjegyzés
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9.1.

10.1

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

Az 6nallé cégjegyzésre jogosult:
Némethné Batyai Edina Beata tigyvezet6

10. A feliigyeldbizottsag és a kozhaszna miikodés ellendrzése

. A tarsasagnal harom f6bdl allo feltigyelébizottsag mtikédik, melynek 1étrehozasa kotelezé.

A feltigyel6bizottsag tagjai és megbizatasuk idétartama:

Név: Nagyné Horvath Judit

Lakcim: 1154 Budapest, Damjanich Janos utca 149.

Anyja neve: Torok Margit

Megbizatasa hatarozott idére: 2029. november 5. napjaig szol.

Név: Vizsalyi Erika Adél

Lakcim: 1151 Budapest, Kossuth utca 51. 1/1.

Anyja neve: Latzko Adél

Megbizatasa hatarozott idére: 2029. november 5. napjaig szol.

Név: Szekeres Tamas Miklos

Lakcim: 1151 Budapest, Szlacsanyi Ferenc utca 32.

Anyja neve: Koésa Maria Veronika

Megbizatasa hatarozott idére: 2029. november 5. napjaig szo6l.

A feltigyel6bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatasahoz sztikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet a felligyeldbizottsag tagja az a személy:

- akivel szemben a vezeté tisztségviselékre vonatkozo kizaro ok all fenn,

- aki vagy akinek a hozzatartozoja a tarsasag vezetd tisztségviseldje,

- aki a tarsasag munkavallalgja (kivéve a munkavallaléi részvételen alapuld tagsag esetét)

- aki a déntéshozo szerv, illetve az tigyvezetd szerv elndke vagy tagja,

-a tarsasaggal e megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

- a tarsasag cél szerinti juttatasabol részestl - kivéve a barki altal megk6tés nélkul igénybe
vehetdé nem pénzbeli szolgaltatasokat -,

- és ezen személyek kozeli hozzatartozoja.

Nem lehet a feltigyel6bizottsag tagja tovabba az a személy, aki korabban olyan kézhasznu

szervezet vezetl tisztségviseldje volt - annak megsziinését megel6zé két évben legalabb egy

évig - amely jogutdéd nélkil sziint meg ugy, hogy az allami ado6- és vamhatésagnal

nyilvantartott ado6- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag jelentés 6sszegli adéhianyt tart fel,

- amellyel szemben az allami ado6- és vamhatosag tizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
Uzletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,

- amelynek adoészamat az allami ado- és vamhatésag az adozas rendjérdl szolo torvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

A feliigyelébizottsagi tagga megvalasztott, illetve az ennek jel6lt személy koteles valamennyi
érintett tarsasagot illetve kézhasznu szervezetet elézetesen irasban tajékoztatni arrél, hogy
ilyen tisztséget egyidejliileg mas gazdasagi tarsasagnal illetve kozhasznu szervezetnél is

betolt.
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10.7. A feltigyelébizottsagi tagsagi jogviszonyra a megbizasi szerzédés szabalyait kell megfeleléen
alkalmazni. A megszlinésére a vezetd tisztségvisel6i megbizatas megszinésére vonatkozoé
szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a feligyel6bizottsagi tag lemondé nyilatkozatat a
tarsasag vezetd6 tisztségviseléjéhez kell intézni.

10.8. Ha a feltigyel6bizottsag tagjainak szama harom f6 ala csékken, vagy nincs aki az ulését
0sszehivja, az tigyvezet6é a feliigyel6bizottsag rendeltetésszertt mtikédésének helyreallitasa
érdekében koteles az alapitot — irasban — értesiteni és a dontését kérni.

10.9. A feliigyelobizottsag iigyrendjét maga allapitja meg. A felligyel6bizottsag tagjai a
feltigyel6bizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt venni. A felligyelébizottsag
tagjai az tigyrendben meghatarozott szabalyok betartasaval jogosultak személyes jelenlét
helyett a bizottsag tilésén elektronikus hirk6zl6 eszkéz kozvetitésével részt venni.

10.10. A felugyel6bizottsag testiiletként mtikoédik. A felligyelébizottsag sajat tagjai kozil valaszt
elndkot. Az egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, és az
ellendrzési feladatokat megoszthatja tagjai kozott. Hatarozatképes, ha a felligyelébizottsag
mindharom tagja jelen van. Hatarozatat a jelenlévék egyszeri sz6tdbbséggel hozza.

10.11. A feliigyelobizottsag feladata ellendrizni a tarsasag kozhaszni mukodését és
gazdalkodasat.

10.12. A feltigyel6bizottsag koteles megvizsgalni az alapité dontését igénylé valamennyi lényeges
Uzletpolitikai jelentést. A szamviteli térvény szerinti beszamolérol és az adozott eredmény
felhasznalasarol a feltigyelébizottsag allaspontjardl készilt irasbeli jelentését az alapito
részére meg kell kuildenie.

10.13. A feltigyelébizottsag a GDPR (az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelet)
rendelkezéseinek betartasa mellett _a tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba,
konyveibe betekinthet, a vezetd tisztségviseloktél és a tarsasag munkavallal6itol
felvilagositast kérhet, a tarsasag fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat,
valamint szerzédéseit megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja. Az Gigyvezetd és a
munkavallalok maximum 8 munkanapon beltl koételesek a feltigyelébizottsag irasban
rogzitett kérdéseire valaszt adni, illetve az tigyvezeté 3 munkanapon beltil kételes biztositani
az iratokba torténd betekintés lehetéségét.

10.14. A feltigyel6bizottsag koteles az intézkedésre jogosult tigyvezetdét és az alapitét irasban
tajékoztatni, illetve az alapitéi tilés 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast,
hogy
- a tarsasag mukodése soran olyan jogszabalysértés vagy a tarsasag érdekeit egyébként
stlyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megszlintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségessé;

- a vezeto tisztségviseldk felelésségét megalapozo tény mertlt fel.

10.15. Az alapitéi tlést a feltigyelébizottsag inditvanyara - annak megtételétél szamitott harminc
napon beldl - 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén az alapitéi tlés
O0sszehivasara a felligyel6 bizottsag is jogosult. Ha az arra jogosult szerv a torvényes
mukodés helyreallitasa érdekében szikséges intézkedéseket nem teszi meg, a
feltigyel6bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a térvényességi ellendrzést ellatod szervet.

10.16. A feltigyel6bizottsagi tagok az ellenérzési kotelezettséglik elmulasztasaval, vagy nem
megfeleld teljesitésével a tarsasagnak okozott karokért a szerzédésszegéssel okozott karért
valo felelésség szabalyai szerint felelnek a jogi személlyel szemben.
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11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

11. A konyvvizsgalo
A tarsasag koényvvizsgalgja:

Név: TRIASZ-AUDIT Konyvvizsgalé, Szamviteli és Adétanacsadé Kft.
Székhelye: 1037 Budapest, Jutas utca 54.
Cégjegyzékszama: 01-09-685625
A konyvvizsgalat elvégzéséért személyében felelés természetes személy:
Név: Varga Eszter Agnes
Lakcim: 1037 Budapest, Jutas utca 50-54. A. ép.
Anyja neve: Marty Edit
Kamarai nyilvantartasi szama: 005050
Megbizatasa hatarozott idére: 2027. majus 31. napjaig szol.

A koényvvizsgalot a tarsasag alapitéja valasztja.

A konyvvizsgalot hatarozott idére, de legfeljebb 6t évre kell megvalasztani. A konyvvizsgalo
megbizatasanak idétartama nem lehet révidebb, mint az 6t megvalasztéo hatarozat
meghozatalatol az Uzleti év szamviteli torvény szerinti beszamoléjat elfogadé hatarozat
meghozatalaig terjed6 azon idészak, amelynek a feltilvizsgalatara megvalasztottak.

A konyvvizsgalo a konyvvizsgaldi nyilvantartasban szereplé egyéni konyvvizsgald vagy
konyvvizsgalo cég lehet. Ha konyvvizsgalo cég latja el a konyvvizsgaloi feladatokat, ki kell
jelélnie azt a személyt, aki a konyvvizsgalatot személyében végzi.

Nem lehet a tarsasag konyvvizsgaldja az a személy:

- aki a déntéshozo szerv, illetve az tigyvezetd szerv elndke vagy tagja,

-a tarsasaggal e megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

- a tarsasag cél szerinti juttatasabol részestl - kivéve a barki altal megk6tés nélkul igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat,

- és ezen személyek kozeli hozzatartozodja vagy élettarsa.

A koényvvizsgalé nem nyujthat a gazdasagi tarsasag részére olyan szolgaltatast és nem
alakithat ki olyan egyUttmtikbédést az Ulgyvezetéssel, amely konyvvizsgaloi feladatanak
figgetlen és targyilagos ellatasat veszélyezteti.

A konyvvizsgalo feladata, hogy a konyvvizsgalatot szabalyszertien elvégezze, és ennek
alapjan figgetlen kényvvizsgaloi jelentésben foglaljon allast arrél, hogy a gazdasagi tarsasag
beszamol6ja megfelel-e a jogszabalyoknak, és megbizhat6, valos képet ad-e a tarsasag
vagyoni és pénzigyi helyzetérdl, mukodésének gazdasagi eredményeirol.

A konyvvizsgalot a tarsasag beszamolojat targyalé tilésére meg kell hivni. A kényvvizsgald
ezen az Ulésen koteles részt venni, de tavolmaradasa az tilés megtartasat nem akadalyozza.

A  konyvvizsgaldé a feltigyelébizottsag Ulésén tanacskozasi joggal részt vehet, a
feltigyel6bizottsag felhivasa esetén a konyvvizsgald a felligyel6bizottsag 1ilésén koteles részt
venni. A felligyel6bizottsag koételes napirendre ttizni a konyvvizsgalo altal megtargyalasra
javasolt tgyeket.
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11.10. A konyvvizsgald feladatai ellatasa érdekében betekinthet a tarsasag irataiba, szamviteli
nyilvantartasaiba, kényveibe, a vezetd tisztségvisel6ktdl, a felligyelébizottsag tagjaitdl és a
tarsasag munkavallal6itol felvilagositast kérhet, a tarsasag fizetési szamlajat, pénztarat,
értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzédéseit megvizsgalhatja.

11.11. Ha a kényvvizsgalo a tarsasag vagyonanak olyan valtozasat észleli, amely veszélyezteti a
tarsasaggal szembeni kovetelések kielégitését, vagy ha olyan kértilményt észlel, amely a
vezetd tisztségviselék vagy a felligyelébizottsagi tagok e mindségikben kifejtett
tevékenységikért valo felel6sségét vonja maga utan, késedelem nélkul koteles az
Ugyvezetésnél kezdeményezni az alapitd doéntéshozataldahoz szikséges intézkedések
megtételéet. Ha a kezdeményezés nem vezet eredményre, a kényvvizsgalo koteles a feltart
korulményekrdl a tarsasag torvényességi feltigyeletét ellaté nyilvantarté birésagot értesiteni.

11.12. A kényvvizsgalo koteles a tarsasag tigyeivel kapcsolatos tizleti titkot megérizni.

12. A tarsasag megszinése

12.1. MegszUinik a tarsasag, ha

- az alapit6 elhatarozza jogutéd nélkili megsziinését,

- elhatarozza jogutodlassal torténé megsziinését,

- a cégbir6sag megszintnek nyilvanitja,

- a cégbirésag hivatalbdl elrendeli torlését,

- a birosag felszamolasi eljaras soran megszinteti vagy

- egyéb jogszabalyban meghatarozott ok folytan.

12.2.Ha a kozhasznu szervezetnek mindéstilé nonprofit gazdasagi tarsasag jogutod nélkul
megszUnik, Ggy a tartozasok kiegyenlitése utan a tarsasag tagja részére csak a térzsbetéte
alapitaskori értéke adhato ki. Az ezt meghalad6 vagyont a kertiletben mtikédé - az alapito
altal megjeldlt - koézhasznt szervezet részére kell atadni. Amennyiben az alapité ilyen
szervezetet nem jeldlt meg, a cégbirésag a megmaradt vagyont a megsziné tarsasag
kozhasznu tevékenységével azonos vagy ahhoz hasonlé kézérdek(i célra forditja.

12.3. Nonprofit gazdasagi tarsasag mas tarsasagi formaba csak nonprofit jellegének megtartasaval
alakulhat at, nonprofit gazdasagi tarsasaggal egyestlhet, illetve nonprofit gazdasagi
tarsasagokka valhat szét.

13. Zar6 rendelkezések
A jelen egységes szerkezet(i alapito okirat hatalyositasara az 366/2025. (IX. 25.) ok. szamu, a

367/2025. (IX. 25.) 6k. szamu és a 368/2025. (IX.25) ok. szamu hatarozatok alapjan kertilt
Ssor.

A jelen alapité okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykoényvroél szolé 2013. évi
V. torvény és a koéztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb mukodésérdl szoldé 2009.
évi CXXII. torvény, valamint az egyestlési jogrol, a kézhasznu jogallasrél, valamint a civil
szervezetek mukodésérdl és tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései az
iranyadok.

Budapest, 2025. december 07.

Budapest Févaros XV. Keriilet Rakospalota,
Pestiijhely, Ujpalota Onkormanyzata
Képviseli: Cserdiné Németh Angéla polgarmester
(Alapito)
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Alulirott dr. Litresits Andras tigyvéd (Litresits Ugyvédi Iroda; székhelye: 1053 Budapest, Veres
Palné utca 14. II/4.; kamarai azonosité szama (KASZ): 36064620) a jelen okirat ellenjegyzésével
igazolom, hogy az alapité okirat valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel a
létesit6 okirat-moédositasok alapjan, a mai napon hatalyos tartalomnak.

A modositas (Id. 1. oldal 1.4. pont) a jelen (valtozasokkal egységes szerkezet(l) alapité okiratban
féelkoveér, alahuzott és dolt bettivel jeldltek; azzal, hogy a cégnyilvanossagrol, a birdosagi
cégeljarasrol és a vegelszamolasrol szolo 2006. évi V. torvény (Ctv.) S51. § (3) bekezdésének utolso
fordulata alapjan ,Az egységes szerkezetli okiratot a tarsasdg tagjainak nem kell aldirniuk.”

Készitettem és ellenjegyzem Budapesten, 2025. december 07. napjan:

Litresits Ugyvédi Iroda

(1053 Budapest, Veres Palné utca 14. 11/4.)
KASZ: 36064620

dr. Litresits Andras tgyvéd

L
Dr. Litresits Andras M

2025-12-07 19:31:20 +0100

Megjegyzés: a Ctv. 32. § (1) alapjan alkalmazanddé Pp. 325. § (1) bekezdés f) pontja alapjan
mindsitett tanusitvdnyon alapulé fokozott biztonsagu elektronikus alairas elhelyezve jelen
oldalon, azzal, hogy iddbélyegzd is van az aldirdsba dgyazva.
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