Ugyiratszam: 9/323-1/2025
BUDAPEST FOVAROS XV. KERULETI POLGARMESTERI HIVATAL

KOZGAZDASAGI FOOSZTALY
ADOUGYI OSZTALYAN

ADOVEGREHAJTO
MUNKAKOR BETOLTESERE

a kdzszolgalati tisztviseldkrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény (Kttv.)
45. § (1) bekezdése alapjan palyazatot hirdet

A kozszolgalati jogviszony idétartama:
Hatarozatlan ideji kdzszolgalati jogviszony
A kinevezéskor a munkaltatdé 6 honap probaidét kot ki.

Foglalkozas jellege:
Teljes munkaidd, heti 40 6ra

A munkavégzés helye:
Budapest Févaros XV. Keruleti Polgarmesteri Hivatal
1153 Budapest, Bocskai u. 1-3.

1) A munkakdr betdltéje altal ellatando feladatok:

- helyi ado tartozasok, egyéb koztartozasok végrehajtasahoz szikséges
adatok beszerzése,

- egyes végrehajtasi intézkedések megtétele,

- jelzalogjog, végrehaijtasi jog bejegyzések megtétele,

- koérnyezettanulmanyok elkészitése, helyszini szemlék lefolytatasa,

- c¢s6d- és felszamolasi eljarasok soran az igénybejelentések elkészitése,
a folyamat teljeskorl Ugyintézése, az eljarasok nyomon kovetése.

2) A munkakorhoz tartoz6 fobb tevekenyseégi korok:
Onkormanyzati hatésagi adovégrehaijtasi feladatok ellatasa.

3) Palyazati feltételek:

— magyar allampolgarsag,

— cselekvbképesseég,

— bulntetlen el6élet,

— a 29/2012. (lll.7.) Korm. rendelet 1.sz. melléklete 14 pontjaban szerepl6
feladatkdorh6z tartozé6  végzettség: Fels6foku  végzettség esetén:
fels6oktatasban szerzett kdzszolgalati, gazdasagtudomanyi,
természettudomanyi, bolcsészettudomanyi, tarsadalomtudomanyi,
hittudomanyi, jogi, miszaki szakképzettség; vagy fels6oktatasban szerzett
szakképzettség és informatikai, Ugyviteli, k6zgazdasagi, kdzszolgalati, jogi
szakképesités, vagy kormanyablak Ugyintézéi vizsga. Kozépfoku végzettség
esetén: koOzgazdasagi, kozszolgalati rendészeti, muiszaki kozépiskolai
végzettség; vagy kozépiskolai végzettség és informatikai, ugyviteli,
kozgazdasagi, Uzleti, kozszolgalati szakmacsoportba tartozé szakképesités,
vagy kormanyablak tugyintézéi vizsga.

— magas szinti MS WORD, EXCEL-ismeretek.

— vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.
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Palyazat elbiralasanal elényt jelent:

fels6foku végzettség

adovégrehajtéi munkakorben szerzett, legalabb 3 éves szakmai tapasztalat,
ASP.ADO szakrendszer felhasznaloi szintli ismerete,

onkormanyzati adoéhatdésagnal szerzett szakmai gyakorlat.

A munkakor betdltéséhez szukséges kompetenciak:

kivalé szakmai ismeretek,

onallé munkavégzés képesseége,

csoportmunkaban torténdé kivald egyuttmikodeés képessege,
j6 kommunikacios képesség,

rendszerszemlélet,

tanulasi készség.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogdllasra, az illetmény és egyéb juttatasok megallapitasara a Kittv., a
vonatkoz6 Onkormanyzati rendelet, az Egységes Kozszolgalati Szabalyzat,
valamint a helyi koltségvetési rendelet 80.000 Ft-os illetményalapot és kdzépfoku
végzettség esetén 20%-os, fels6foku végzettség esetén  40%-0s
illetménykiegészitést megallapitd rendelkezései iranyaddk, de az illetmény
megallapitasa alapvetéen megegyezés alapjan torténik.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

— a 87/2019. (IV.23.) Korm. rendelet 1. melléklete alapjan készitett fényképes,
szakmai onéletrajz,

— iskolai végzettséget, képzettséget igazold okiratok masolata,

— 90 napnal nem régebbi hatdésagi erkolcsi bizonyitvany, vagy igénylést igazolo
kérelem masolata,

— nyelvvizsga bizonyitvany(ok) fénymasolata — amennyiben rendelkezik
nyelvvizsgaval.

— hozzajarulas a személyes adatoknak a palyazati eljarassal dsszefliggésben
torténd kezeléséhez az EU 2016/679. szamu rendelet 6. cikk 1.) bekezdés a)
pontja alapjan.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2025. szeptember 30.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
2025. oktdber 09.

Palyazati eljaras, a palyazat elbiraldsanak mddja, rendje:

A formai és tartalmi feltételeknek megfelel§ palyazatot benyujtok koézil az
el6értékelésen kivalasztott palyazék személyes meghallgatason.

A benyujtott dokumentumok és a szakmai ismereteket is felméré interju alapjan
a kivalasztasrol a munkaltatéi jogkor gyakorléja dont.

Az eredmeénytelenul palyazékat irasban értesitjuk, elsédlegesen a palyazati
anyagban szerepl6 elektronikus elérhetéségen keresztul. Az elbiralast kovetd 15
munkanap elteltével az eredménytelenil palyazo altal benyuijtott palyazati anyag
megsemmisitésre kerul.

A munkaltatoi jogkdr gyakorldja fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast
eredménytelenné nyilvanitsa.
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Munkakor betolthetdségének idépontja:
Az elbiralast kovetden azonnal betolthetd.

Palyazat benyujtasanak maodja:

Postai uton: ,,palyazat adovégrehajté munkakorre” feltintetésével.

Cim: XV. ker. Polgarmesteri Hivatal Humanpolitika Osztaly (1153 Bp., Bocskai u.
1-3)

vagy

személyesen (zart boritékba ,palyazat adévégrehajté munkakorre”
feltlintetésével. Cim: XV. ker. Polgarmesteri Hivatal Ugyfélszolgalata (1153 Bp.,
Bocskai u. 1-3.) vagy elektronikusan: az allaspalyazat@bpxv.hu e-mail cimen
keresztul.

Informacié nyujtasa:
A megpalyaztatott munkakdrrel kapcsolatosan tovabbi informaciot Bégany Petra
humanpolitikai tgyintézd nyujt, a +36 1 305 3151 telefonszamon.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
— www.kozszolgallas.ksz.gov.hu
— www.bpxv.hu/aktualitasok/allas

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lIényeges informacio:
Tajékoztatjuk, hogy részletes informaciét a munkaltatéval kapcsolatban a
www.bpxv.hu honlapon szerezhet.

A palyazati eljaras soran megvalosulé adatkezelések részletes kdrulményeit a
palyazati eljarassal 6sszefliggé adatkezelésekrél szolo adatkezelési tajékoztatd
tartalmazza.

A palyazat kiirasat engedélyezem:

jegyzé
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