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Tisztelt Képviselő-testület! 

1. A 2020. évi költségvetés tartalmazza a Polgármesteri Hivatal dolgozói részére 
megállapított cafetéria keretet. A köztisztviselők részére a hatályos jogszabályi előírásoknak 
megfelelően nettó 200.000.- Ft/fő/év (bruttó 265.000.- Ft/fő/év) , az Mt. hatálya alá tartozó 
hivatali munkavállalók részére bruttó 200.000.- Ft/fő/év keretösszeget állapított meg a 
Képviselő-testület az 516/2019. (Xll. 17.) ök. számú határozatával. A cafetéria juttatások 
kizárólag a kedvezményes adózású Széchenyi Pihenő Kártya három alszámlájára - szállás, 
vendéglátás, szabadidő - utalhatóak. A juttatás kifizetéséhez a kifizető Hivatalt terhe lő 15% 
SZJA és 17,5% SZOCHO fizetési kötelezettség kapcsolódik, mely szintén megtervezésre 
került a Hivatal 2020. évi költségvetésében. 

A Gazdaságvédelmi Akcióterv keretében a koronavírus-járvány gazdasági hatásainak 
mérséklése érdekében szükséges adózási könnyítésekről szóló 140/2020. (IV.21.) Korm. 
rendelet 3-4. §-ai úgy módosították a cafetéria szabályozását, hogy a Széchenyi Pihenő 
Kártya formájában - béren kívüli juttatásként - adható összeget megemelte és mentesítette 
a szociális hozzájárulási adó megfizetése alól. 

A Magyarország 2020. évi központi költségvetéséről szóló 2019. évi LXXI. tv. (továbbiakban: 
Kvtv.) 58. § (4) bekezdésétől eltérően így a költségvetési szervek által foglalkoztatottak éves 
cafetéria juttatásának kerete, illetve a cafetéria juttatást nem nyújtó költségvetési szervek 
esetében az egy foglalkoztatottnak éves szinten - a személyi jövedelemadóról szóló 1995. 
évi CXVII. tv. (továbbiakban: Szja. tv.) 71 . § (1) bekezdésében meghatározottak szerint -
adott juttatások együttes nettó összege - a törvény eltérő rendelkezése hiányában - a 2020. 
évben nem haladhatja meg a 400.000.- Ft-ot. 

A 2020. évben az Szja. tv. 71. § (1) bekezdésétől eltérően a Széchenyi Pihenő Kártya: 
a) szálláshely alszámlájára utalt támogatás legfeljebb évi 400 ezer forint; 
b) vendéglátás alszámlájára utalt támogatás legfeljebb évi 265 ezer forint; 
c) szabadidő alszámlájára utalt támogatás legfeljebb évi 135 ezer forint 
összegig minősül béren kívüli juttatásnak. 

A szociális hozzájárulási adóról szóló 2018. évi LII. tv. (továbbiakban: Szocho tv.) 1. § (4) 
bekezdés a) pontjától eltérően nem terheli adókötelezettség a Széchenyi Pihenő Kártya 
számlájára utalt béren kívüli juttatásnak minősülő összeget. Az adómentesség a Korm. 
rendelet hatályba lépésétől a 2020. június 30-áig adott juttatások tekintetében alkalmazható. 

A Kormány döntése alapján tehát az április 22. és június 30-a között kifizetésre kerülő béren 
kívüli juttatás után nem kell megfizetni a SZOCHO-t. A rendelkezés következtében a juttatás 
kifizetéséhez kapcsolódó közterhek kiadásai csökkennek. Ennek eredményeképpen, 
amennyiben a tervezett juttatás még ki nem fizetett részének egyösszegű kifizetése 2020. 
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június 30-áig megtörténik, lehetőség van a megtakarított SZOCHO összegével a cafetéria 
éves keretösszegének megemelésére anélkül, hogy a kiadások növekednének. 

A jogszabályi változások alapján megtakarítható SZOCHO összegét tehát nem a kiadásaink 
csökkentésére, hanem a Hivatali munkavállalókra, az ő megbecsülésük és a munkájuk 
elismeréseként a részükre jóváhagyott cafetéria juttatások megemelésére javaslom fordítani. 
Ugyanezen elv alapján javaslom jelen előterjesztés II. részében a közalkalmazottaink 
részére biztosított cafetéria juttatások megemelését. 
Fentiek alapján a 2020. évi költségvetésben erre a célra jóváhagyott előirányzatok terhére a 
Polgármesteri Hivatal köztisztviselői és Mt. hatálya alá tartozó munkavállalói részére 
egységesen bruttó 300.000.- Ft/fő/év cafetéria juttatás megállapítását javaslom az 1. sz. 
határozati javaslatnak megfelelően . A megemelt juttatásra azon köztisztviselők és 
munkavállalók jogosultak, akiknek a jogviszonya 2020. április 1-től és azt követően fennáll. 
Nem jogosultak, akiknek a jogviszonya 2020. március 31-ig megszűnt. 

II. Az. Önkormányzat intézményeiben dolgozó közalkalmazottak cafetéria juttatásai 
tekintetében is javaslom, hogy éljünk a Korm. rendelet által biztosított SZOCHO mentes 
kifizetéssel , ugyanazon elvek alapján, melyek már az előterjesztés 1. részében ismertetésre 
kerültek. 

Az. Önkormányzat 2020. évi költségvetésében béren kívüli juttatásként nettó 11 .500.­
Ft/fő/hó összegű SZÉP kártya juttatás került elfogadásra, ami fejenként nettó 138.000.- Ft/év 
összeget jelent. Ehhez kapcsolódóan szintén betervezésre került a kifizetést terhelő SZJA 
15%-os és a SZOCHO 17,5%-os mértékben. Fentieknek megfelelően a kerületi költségvetési 
szervek költségvetése tartalmazza a juttatás kifizetéséhez szükséges előirányzatokat. 

Ezáltal a cafetéria juttatás költségvetésben jóváhagyott bruttó összege 182.850.- Ft/fő/év . 

Az. év első negyedévére vonatkozóan az intézményekben a saját szabályzataiknak 
megfelelően már megtörténtek a kifizetések a költségvetésben elfogadott mértékben (3 x 
11.500.- Ft + SZJA + SZOCHO) szerint. 
Az. év hátralévő 9 hónapjára vonatkozóan a SZOCHO megtakarítás összegével 11 .500.­
Ft/fő/hó összegről fejenként 2.000.- Ft-os emelésre van lehetőség , így 13.500.- Ft/fő/hó 
összegre emelhető a juttatás mértéke. 
Az. erre vonatkozó döntési javaslatot a 2. sz. határozati javaslat tartalmazza. 
A hivatali dolgozókkal azonosan a hátralévő 9 hónapra járó megemelt mértékű juttatás (9 x 
13.500.- Ft + SZJA) egyösszegű kifizetését javasolom legkésőbb május 28-áig. 

A fentieknek megfelelően az önkormányzati fenntartású intézményekben dolgozó 
közalkalmazottak, az MT hatálya alá tartózó munkavállalók részére - ide nem értve a 
közfoglalkoztatottakat - az őket megillető béren kívüli cafetéria juttatás nettó 156.000.­
Ft/fő/év összegre emelkedik. 

Il l. A Gazdaságvédelmi Akcióterv keretében a koronavírus-járvány gazdasági hatásainak 
mérséklése érdekében szükséges adózási könnyítésekről szóló 140/2020. (IV.21 .) Korm. 
rendelet 24. §-a alapján a jövedelemként, illetve egyes meghatározott juttatásként adott 
juttatás esetében 2020. július 1-től a szociális hozzájárulási adó mértéke 2% ponttal, 17,5%­
ról 15,5%-ra csökken. Ezt a kedvező köztehercsökkentési változást figyelembe véve a 
Polgármesteri Hivatal, illetve az önkormányzat az ennek eredményeképpen realizálható 
kiadás csökkentéssel élni kíván, amivel az eddig bevezetésre került elvonásokat, valamint a 
járványügyi többletkiadásokat részben kompenzálni tudná. 
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Ezért idén a Palota Plusz juttatást, a Köztisztviselői Naphoz, Semmelweis Naphoz, köthető 
kitüntetések díjait, illetve a vele járó jutalmakat, egyéb juttatásokat 2020. július 10-éig 
javaslom kifizetni. 

A Palota Plusz juttatás kifizetésének időpontjáról a 15/2012. (IV.27.) önkormányzati rendelet 
(továbbiakban: Rendelet) 8/A. §-a, a közalkalmazottak esetében a Budapest Főváros XV. 
kerület Rákospalota, Pestújhely, Újpalota Önkormányzata költségvetési szerveinél 
közalkalmazotti jogviszonyban álló munkavállalók juttatási szabályzatának 7/A. pont (3) 
bekezdése rendelkezik. 
A Rendeletet és a köza lkalmazottak juttatási szabályzatát módosítani szükséges a kifizetés 
időpontjának tekintetében, ahhoz, hogy élni tudjunk a jogszabályban meghatározott 
SZOCHO csökkenés lehetőségével , amely önkormányzati szinten cca. 10 millió Ft 
megtakarítást jelent. A juttatási szabályzat módosítására vonatkozó döntési javaslatot az 
előterjesztés 4. sz. határozati javaslata tartalmazza. 

A cafetéria juttatások szabályait tartalmazó hivatali és intézményi szabályzatok módosítása 
szintén szükséges az előterjesztésben javasoltaknak megfelelően , a döntési javaslatot a 3. 
sz. határozati javaslat tartalmazza. 

Kérem az előterjesztés megtárgyalását és a döntések meghozatalát. 

Budapest, 2020. május .. n .... 

~'JJ..-l J'(.__;µlj.L .A~L/ 
Cserdiné Németh Angéla 

1. Témafelelős: 

2. Mellékletek: 

Humánpolitikai Osztály 
Közgazdasági Főosztály 
Népjóléti és Intézményfelügyeleti Főosztály 

1 . Rendelettervezet 
2. Indoklás 
3. Hatásvizsgálati lap 

polgármester 

f\ 

4. Közalkalmazotti juttatási szabályzat módosítása 

3. Egyeztetésre megküldve: 

4. Bizottságok: Pénzügyi Bizottság 
Jogi Bizottság 

5. Jegyzői láttamozás: 2020 . . P5., .. U .. Aláírás: ... 1.Vx!. .. „ f1.l . .\ ... „ . . .. .. . 

6. Háttéranyag a Humánpolitikai Osztályon és Közgazdasági Főosztályon található. 
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7. Meghívandók: 

Határozati javaslatok: 

A Képviselő-testület úgy dönt, hogy 

1. Az 516/2019. (Xll.12.) ök. számú határozatát az alábbiak szerint módosítja: a 
Polgármesteri Hivatal dolgozóit megillető szociális és egyéb juttatásokról, 
támogatásokról szóló 15/2012. (IV.27.) önkormányzati rendeletben meghatározott 

cafetéria juttatás mértékét 2020. évre a köztisztviselők és Mt. hatálya alá tartozó 
munkavállalók részére egységesen bruttó 300.000.- Ft/fő/év összegben állapítja meg. 
A megemelt juttatásra azon köztisztviselők és munkavállalók jogosultak, akiknek a 
jogviszonya a Polgármesteri Hivatalban 2020. április 1-től és azt követően fennáll. 

Felelős : 

Határidő : 

polgármester 

2020. május 13. 

2. Az Önkormányzat intézményeiben dolgozó közalkalmazottak és az MT hatálya alá 
tartózó munkavállalók részére - ide nem értve a közfoglalkoztatottakat - a cafetéria 

juttatás mértékét 2020. április 1-től nettó 13.500.- Ft/hó, éves szinten nettó 156.000.­
Ft/fő/év összegben állapítja meg. 

Felelős : 

Határidő: 

polgármester 

2020. május 13. 

3. A cafetéria juttatás részletes szabályait a Jegyző, illetve a költségvetési szerv vezetője 
saját szabályzatában határozza meg. 

Felelős : polgármester 
Határidő : 2020. május 13.(döntésre) 

A döntést követő 15 napon belül (A szabályzatok kiadására) . 

4. a(z) .. „ . . .. „ ..... iktatószámú előterjesztés 4. melléklete szerinti tartalommal módosítja 

a Budapest Főváros XV. kerület Rákospalota, Pestújhely, Újpalota Önkormányzata 
költségvetési szerveinél közalkalmazotti jogviszonyban álló munkavállalók juttatási 

szabályzatát. 
Felkéri a polgármestert a juttatási szabályzat egységes szerkezetben történő 

kiadására. 

Felelős : 

Határidő : 

polgármester 
2020. május 13. (döntésre) 
A döntést követő 15 napon belül (A juttatási szabályzat egységes 

szerkezetben történő kiadására) 

,,--....... 
I 
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Az 1-2. számú határozati javaslat elfogadásához minősített, a 3-4. számú határozati javaslat 

elfogadásához egyszerű szavazattöbbség szükséges. 

Rendeletalkotási javaslat: 

A Képviselő-testület úgy dönt, hogy a(z) .... .... ... . ... iktatószámú előterjesztés 1. melléklete 

szerinti tartalommal megalkotja a ... ... .. ./2020. ( ... ..... . ) önkormányzati rendeletét a 

Polgármesteri Hivatal dolgozóit megillető szociális és egyéb juttatásokról, támogatásokról 
szóló 15/2012. (IV. 27.) önkormányzati rendelet módosításáról. 

Határidő: elfogadásra 2020 ................ . , kihirdetésre 2020 ... ... ....... .... . 
Felelős : polgármester 

A rendeletalkotáshoz minősített szavazattöbbség szükséges. 

Jogszabályi hivatkozások: 
140/2020. (IV.21 .) Korm . rendelet. 
Magyarország 2020. évi központi költségvetéséről szóló 2019. évi LXXI. tv. 

- A személyi jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII. tv. 
- A szociális hozzájárulási adóról szóló LII. tv. 
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Budapest Főváros XV. kerület 
Rákospalota, Pestújhely, Újpalota 

Önkormányzat 
Képviselő-testületének 

.. ./2020. („.) önkormányzati rendelete 
a Polgármesteri Hivatal dolgozóit megillető 

szociális és egyéb juttatásokról, 
támogatásokról szóló 15/2012. (IV. 27.) 
önkormányzati rendelet módosításáról 

Budapest Főváros XV. kerületi 
Önkormányzat polgármestere a 
katasztrófavédelernről és a hozzá kapcsolódó 
egyes törvények módosításáról szóló 2011. 
évi CXXVIII. törvény (Kat.) 46. § (4) 
bekezdésében kapott felhatalmazás alapján a 
Budapest Főváros XV. kerület Rákospalota, 
Pestújhely, Újpalota Önkormányzat 
Képviselő-testülete feladat- és hatáskörében a 
a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011 . évi 
CXCIX. törvény (továbbiakban: Kttv.) 237. 
§-ában kapott felhatalmazás alapján a 
Polgármesteri Hivatal dolgozóit megillető 

szociális és egyéb j uttatásokról, 
támogatásokról szóló 15/20 12. (IV. 27.) 
önkormányzati rendelet (továbbiakban: R.) 
módosítására a következőket rendeli el: 

1. § 

Az R. a következő 8/B. §-sal egészül ki: 

„8/B. § 

2020. évben a Palota Plusz juttatás július 10. 
napjáig kerül kifizetésre." 

2. § 

Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép 
hatályba. 

dr. Filipsz Andrea 
jegyző 

Cserdiné Németh Angéla 
polgármester 

Kihirdetési Záradék: 

Ez a rendelet kihirdetésre került 2020. 
napján. 

dr. Filipsz Andrea 
jegyző 



INDOKOLÁS 

Általános indokolás 

A Polgármesteri Hivatal dolgozóit 
megillető szociális és egyéb juttatásokról, 
támogatásokról szóló 15/2012. (IV. 27.) 
önkormányzati rendeletben a Palota Plusz 
juttatás 2020. évben történő kifizetésének 
meghatározására került sor a megváltozott 
jogszabályi rendelkezésekre tekintettel. 

Részletes indokolás 

1. §-hoz 

A Palota Plusz juttatás 2020. évben történő 
kifizetésének időpontját határozza meg. 

2. §-hoz 

A rendelet hatálybalépéséről rendelkezik. 



HATÁSVIZSGÁLATI LAP 

- Előzetes hatásvizsgálat -

a Polgármesteri Hivatal dolgozóit megillető szociális és egyéb juttatásokról, támogatásokról szóló 15/2012. 
(IV. 27.) önkormányzati rendelet módosításához 

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. §-a előírja a jogszabály előkészítőjének 
azon kötelezettségét, hogy előzetes hatásvizsgálat elvégzésével felmérje a szabályozás 
várható következményeit. 
Az előzetes hatásvizsgálat eredményéről a helyi önkormányzat képviselő-testületét az 
alábbiak szerint tájékoztatom: 

I. TÁRSADALMI, GAZDASÁGI HATÁSOK 
Közvetlen társadalmi, gazdasági hatása nincs. 

II. KÖLTSÉGVETÉSI HAT ÁS 
A módosításnak költségvetési hatása a SZOCHO 2%-kal történő csökkenésének igénybe 
vétele. 

III. KÖRNYEZETI, EGÉSZSÉGI KÖVETKEZMÉNYEK 
A módosításának környezeti, egészségi hatása nincs. 

IV. ADMINISZTRATÍV TERHEKET BEFOLYÁSOLÓ HATÁSOK 
A rendelet módosítása miatt az adminisztratív teendők nem változnak. 

V. JOGSZABÁLY MEGALKOTÁSÁNAK SZÜKSÉGESSÉGE, A JOGALKOTÁS 
ELMARADÁSÁNAK VÁRHATÓ KÖVETKEZMÉNYE 
Nincs a módosítás elmaradásának következménye. 

VI. JOGSZABÁLY ALKALMAZÁSÁHOZ SZÜKSÉGES SZEMÉLYI, SZERVEZETI, 
TÁRGYI ÉS PÉNZÜGYI FELTÉTELEK 
A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek 
biztosítottak. 



Budapest Főváros XV. kerület 
Rákospalota, Pestújhely, Újpalota 

Önkormányzata 

4. melléklet 

Budapest Főváros XV. kerület Rákospalota, Pestújhely, Újpalota Önkormányzata költségvetési 
szerveinél közalkalmazotti jogviszonyban álló munkavállalók juttatási szabályzatának 

módosítása 

A Szabályzat 7/A. pont (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„(3) A juttatás kifizetésének időpontja tárgyév június 30. napja. A juttatás 2020. évben július 10. 
napjáig kerül kifizetésre." 

Záró rendelkezés 

(1) Jelen szabályzat módosítás 2020. „ . ... • napján lép hatályba. 

(2) Jelen Szabályzatot a Budapest Főváros XV. kerületi Önkormányzat polgármestere a 
katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 201 1. évi 
CXXVIII. törvény 46. § ( 4) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján a Budapest Főváros XV. 
kerület Rákospalota, Pestújhely, Újpalota Önkormányzat Képviselő-testülete feladat- és 
hatáskörében hozott . . . /2020. ( „ . . ) ők . számú határozatával hagyta jóvá. 

Budapest, 2020 .... . „ . . .... . . 

Cserdiné Németh Angéla 
po lgármester 


