BUDAPEST FOVAROS XV. KER. POLGARMESTERI HIVATAL
PALYAZATOT HIRDET
HATOSAGI FOOSZTALY
RENDESZETI OSZTALYON
SEGEDFELUGYELOI
MUNKAKOR BETOLTESERE

1.)_A munkakér betdltdje altal ellatando feladatok:
- egyenruhdban, személygépkocsival ¢és gyalogosan torténd jarérszolgalat vagy
Orszolgalat keretében hivatalos személy segitdjeként rendészeti feladatellatas;
- térfigyeld kamerarendszer figyelése;
- belsé adminisztrativ munkavégzés;
- feladatkorében eljarva helyszini intézkedések biztositasa.

2.) A munkakorhdz tartozd f6bb tevékenységi korok:

A segédfeliigyeld az egyes rendészeti feladatokat ellatd személyek tevékenységérol,

valamint egyes torvényeknek az iskolakeriilés elleni fellépést biztositd modositasarol

szold 2012. évi CXX. torvény 4.§ (3) bekezdésében meghatarozott feladatai ellatasa

keretében kozremitkodik

- az Onkormanyzati rendészeti szerv, illetve a rendészeti feladatokat ellatdé személy
feladatkorét érintéen az allampolgarok tajékoztatasaban,

- arendészeti feladatokat ellatd személy intézkedéseivel, jelentéstételi kotelezettségével
kapcsolatos jegyzokonyvek és mas iratok elokészitésében,

- avédett vagyon 6rzésével dsszefiiggésben épiilet vagy épitmény lezarasaban,

- adolog ideiglenes elvétele esetén az elvett dolog drzésében és szallitdsdban.

3.) Pélyazati feltételek:
- magyar allampolgarsag;
- cselekvOképesség;
- Dbiintetlen eloélet;
- kozépiskolai végzettség;
- gyakorlott szintli MS Office (irodai) alkalmazas.

4.) Elényt jelent:

- hasonl6 munkakdrben szerzett gyakorlat

5.) A munkakor betdltéséhez sziikséges kompetenciak:
- stressztiird képesség;
- megbizhatosag, motivaltsag;
- csapatban valo egyiittmikodés.

6.) A munkaszerz6dés hatarozatlan iddre szol
A munkaszerzédéskor a munkaltatd 3 honap probaidot kot ki.

7.) Jogallas, munkabér és egyéb juttatisok:
A jogallasra, a munkabér megallapitasara, valamint a juttatasokra a Munka
Torvénykonyve, valamint a XV. ker. Polgarmesteri Hivatal Kozszolgélati Szabalyzatdnak
rendelkezései az iranyadok.




8.) Palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- a 87/2019. (IV.23.) Korm. rendelet 1. melléklet alapjan készitett fényképes, szakmai
onéletrajz,

- iskolai végzettséget, képzettséget igazolo okiratok masolata,

- 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkolesi bizonyitvany fénymadsolata, vagy igénylést
igazol¢ irat (tértivevény) fénymasolata,

- hozzajarulds a személyes adatoknak a palyazati eljarassal Osszefiiggésben torténd
kezeléséhez az EU 2016/679. szamu rendelet 6. cikk1.) bekezdés a) pontja alapjan.

9.) Munkakor betdlthetéségének idépontja:
Miiszak beosztasnak megfeleléen azonnal betdltheto.

10.) Palyazat benyujtasanak hatarideje:
2023.05.31

11.)Palyazat benyujtasanak moédja:
Postai uton ,,palyazat segédfeliigyel6i munkakorre” feltiintetésével.
Cim: XV. ker. Polgarmesteri Hivatal, Humanpolitikai Osztaly
1153 Budapest, Bocskai u. 1-3.
vagy személyesen (zart boritékban) ,palydzat segédfeliigyel6i ~munkakdorre”
feltlintetésével.
Cim: XV. ker. Polgarmesteri Hivatal Ugyfélszolgalata
1153 Budapest, Bocskai u. 1-3.
Elektronikusan: Az allaspalyazat@bpxv.hu e-mail cimen keresztiil.

12.) Pélyazati eljaras moédja:
A formai és tartalmi feltételeknek megfeleld palyazatot benyujtok koziil az eléértékelésen
kivalasztott palyazok személyes meghallgatdson vesznek részt. A  benyujtott
dokumentumok és a szakmai ismereteket is felmérd interji alapjan a kivalasztasrol a
munkaltatoi jogkor gyakorldja dont. Az eredményteleniil palyazokat irdsban értesitjiik.
A munkaltatéi jogkor gyakorloja fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast
eredménytelenné nyilvanitsa.

13.) Palyazat elbiralasanak hatarideje:
2023.06.09

14.)_A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- www.bpxv.hu



mailto:allaspalyazat@bpxv.hu
http://www.bpxv.hu/állásaink

