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ELOTERJESZTES

a Félaton Alapitvany és a Human Sztrada Nonprofit Kft. 2019. évi szakmai és pénziigyi
beszamolojarol

Tisztelt Népjoléti Bizottsag!

A Képviselo-testllet 2006 oktéberében, a szocialis igazgatasrol és szociadlis ellatasokrol
szold 1993. evi lll. térvény (a tovabbiakban: Szoctv.) 91. § (1) bekezdés c) pontja alapjan,
ellatasi szerzédéseket (1. melléklet) kotott - az akkor kotelezben ellatandd telepllési
onkormanyzati feladatokra — a pszichiatriai és szenvedélybetegek kézoésségi, nappali és
atmeneti otthoni ellatasara.

A Szoctv. 86. § (4) bekezdés alapjan a kozosségi ellatasok 2009. januar 1-jétél nem
tartoznak az oOnkormanyzatok kotelezé feladatai kézé, mig a pszichiatriai és
szenvedélybetegek nappali ellatasa a 10.000 fét meghaladé telepllések esetében tovabbra
is kotelezden ellatando feladat maradt. Az elmult évek sikeres egyittmikodési tapasztalatai
alapjan az ellatasi szerzédések ma is érvényben vannak, hatalyosak.

Onkormanyzatunk havonta rendelkezésre allasi dijat fizet a Féluton Alapitvany részére, mely
a szerzddésben megallapitott dsszeg 40 %-a, a fennmaradoé 60 % a tényleges igénybevétel
esetén kerul kifizetésre. Az ellatasi szerzédésben 12 fo pszichiatriai és szenvedély beteg
nappali ellatasat és 6 f6 atmeneti ellatasat vallalta a Féluton Alapitvany. Az ellatasi
szerz6désen tulmutatéan 2016-t6l alapitd tagjai lettek a kerlleti Kabitészer Egyeztetd
Forumnak (KEF), részt vettek a kerlleti szakmai program kidolgozasaban és a KEF
mukodését segitd SZMSZ megalkotasaban.

Az Allami Szamvevészék a 2019. évben vizsgalta a human szolgaltatast nyUjto
allamhaztartason kivlli szocialis intézmények, szolgaltatok, fenntartok kozponti
koltségvetésbdl kapott tdmogatasainak felhasznalasat. Az Alapitvany részére a jelentésben
megfogalmazott javaslatra - mely a Fenntartdé és intézményei gazdalkodasanak
elkulonitésérdl és a tamogatasok felhasznalasanak feladatonkénti elkulénitett kimutatasarol
szolt - intézkedési terv készult, melyet az ellendérzd szerv jovahagyott.

A Human Sztrada 2019. évi hatésagi ellenérzéseirdl részletes tajékoztatast ad
beszamoldjdban. A Budapest Févaros Kormanyhivatala Gyamugyi és lgazsagugyi
Féosztalya, valamint a Magyar Allamkincstar Budapest és Pest Megyei |gazgatdsag
Allamhaztartasi Irodajanak munkatarsai atfogd vizsgalatuk soran nem allapitottak meg
hianyossagot a nonprofit szervezet mikodéesében.
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A Human Sztrada Szocialis, Egészséglgyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi Nonprofit Kift.
részere, a pszichiatriai s szenvedeély betegek ko6zosségi elldtasara kétott szerzédés alapjan,
szolgaltatasi egységenkeént 200 000 — 200 000,- Ft téritési dijat fizet 6nkormanyzatunk.

A kozossegi ellatas munkatarsai folyamatos megkeresé tevékenységukkel, kapcsolatépitd
igénylkkel a kerlleti szocialis, egészségligyi és kdzmUvelddési intézmények, civil és egyhazi
szervezetek munkatarsainak, de legfoképpen a segitséget kérd csaladtagoknak partnerei.
Egylttmikodesukkel az otthonukban él6 intenziv tamogatast igényldé kliensek hatékony
ellatasat, foglalkoztatasat célozzak meg.

Mindkét szolgaltaté havonta, az altala kibocsatott szamla alapjan, atutalassal kapja az
ellatasi szerzodésben meghatarozott 6sszeget. Az ellatasi szerzédések szerint a szolgaltatok
minden évben kotelesek szakmai beszamolot késziteni tevékenységikrél, mikodésikrol,
valamint elszamolni az dnkormanyzati hozzajarulas felhasznalasarol.

Tekintettel arra, hogy a szolgaltatok egymashoz kapcsoléddé munkat végeznek, ezért
javasolom a beszamolok egy napirenden bellli megvitatasat. targyalasat.

A szocialis szolgaltatasokrol széloé 7/2005. (IV. 4.) ok. rendelet 11. § (2) bekezdése
ertelmében az ellatasi szerzédés alapjan vegzett tevékenységrél szolé szakmai és pénziigyi
beszamolot a Népjoléti Bizottsag hagyja jova az ellatasi szerzédés szerinti idépontokig.

Az elbterjesztés 2. melléklete a Féluton Alapitvany beszamolojat és pénzlgyi elszamolasat,
a 3. melléklet pedig a Human Sztrada Nonprofit Kft. beszamoléjat és pénzlgyi elszamolasat
tartalmazza.

Az elszamolasokat a Nepjoléti és Intézmenyfellgyeleti Foosztaly ellendrizte. A pénzlgyi
elszamolasok hatteranyagai a Nepjéléti és  Intézményfeligyeleti  Fdosztalyon
megtekinthetoek.

Kérem, hogy a tisztelt Bizottsag a mellékelt szakmai és pénziigyi beszamoldkat vitassa meg
es fogadja el a hatarozati javaslatokat.

Budapest, 2020. marcius2t "

Crtrta Ui Aﬂ{\\/{
Cserdiné Németh Angéla
polgarmester

1. Témafelelds: Népjoléti és Intézményfeligyeleti Féosztaly ......... ‘ ?// .........................

2. Mellékletek:
1. Ellatasi szerzédesek,
2. Feéluton Alapitvany szakmai beszamoloja es pénzlgyi elszamolasa,
3. Human Sztrada Nonprofit Kft. szakmai beszamoldja és penzlgyi elszamolasa.

3. Egyeztetésre megkiildve: ... AR ———————

4. Jegyzdi lattamozas: 2020. marcius 48 nap Alairas: *:, ..... Qk‘ ........................
5. Hattéranyag: a Népjodléeti és Intézmenyfelligyeleti Féosztalyon megtekinthetd

6. Meghivandodk: Kovacs Csaba Feluton Alapitvany fenntarto

Pintér Erika Human Sztrada NKft. (igyvezetd
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Hatarozati javaslatok:

A Bizottsag ugy dont, hogy

(1) a Félaton Alapitvany 2019. évi munkajaroél szolé szakmai és pénzigyi beszamolét az
eléterjesztés 2. melléklete szerinti tartalommal jovahagyja.
Hataridé: 2020. aprilis. 01.

Felelds: polgarmester
(2) a Human Sztrada Nonprofit Kft. 2019. évi munkajardl sz6l6 szakmai és pénzlgyi
beszamolét az eléterjesztés 3. melléklete szerinti tartalommal jévahagyja.

Hataridé: 2020. aprilis 01.
Felel6s: polgarmester

Jogszabalyi hivatkozas:
- a szocialis szolgéaltatasokrol szolo 7/2005. (IV. 4.) 6k. rendelet 11. § (2) bek.

A hatarozatok elfogadasahoz egyszerii szavazattébbség sziikséges!
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Szerz. sz.: 659/2006. Témafelelds: Szocidlis és Eoészséouoyl Osztaly
fkt. 87 : 32516272004,

Budapest Févaros XV. ker. Rikospalota, Pestiijhely, Ujpalota Onkorméanyzata
ELLATASI SZERZODES

amely létrejott egyrészr6l Budapest Févdros XV. keriilet Onkorményzat (1153 Budapest,
Bocskai u. 1-3.), mint megbizé (tovabbiakban: Megbizd), képviseli Hajdu Liszl6 polgdrmes-
ter, masrészrdl a Féluton Alapitviany (1172 Budapest, Liget sor 26., nyilvéntartasba vette a
Févérosi Birdsag 4459. sorszdm alatt 1994. 01.26-4n), mint megbizott, (tovabbiakban:
Megbizott) képviseli: Iovdes Csaba kuratériumi titkdr kozstt a lentebb megjelslt helyen és
idépontban a szocidlis igazgatdsrél és szocialis ellatdsokrdl sz5616 1993. évi 111, térvény figye-

lembe vételével az aldbbiaknak megfelel6en:

1. A Megbiz6 megbizza a Megbizottat a szerzddés 2. pontjdban foglalt pszichidtriai és
szenvedélybetegek nappah_qg Atmeneti elldtdsa, mint személyes gondoskodast nyjt6 szociélis

ellatds folyamatos bizfositasaval. A felek kSfcsSndsen megallapodnak abban, hogy a Megbi-
zott a jelen szerzddés 1. és 2. pontjdban meghatdrozott tevékenységének ellatdsa 2006. oktd-

ber 1-td] hatdrozatlan idére szdl.

2. A Megbizott vallalja, hogy 2006. oktdber 1. napjatél kezdédéen az aldbbiakban felso-

rolt ellatast biztositja a Megbizé illetékességi teriiletén bejelentett lakohellyel rendelkezd ré-
szorultak részére igény szerint: — et

- nappali ellatds keretében a kordbban pszichidtriai vagy szenvedélybetegsége miatt gydgy-
kezelés alatt 4ll6, illetve pszichidtriai vagy szenvedélybetegek intézményében gondozott

személy részére;
- a gybgykezelés, illetve a pszichitriai vagy szenvedélybetegek intézményében torténé keze-

lés, gondozas megeldzése miatt exre rdszoruld és a napkdzbeni elldtdst masképp megoldani
nem tudé személy részére.

- fdtmeneti elldtds keretében elhelyezést legfelj ebb 2 év idétartamra olyan pszichiatriai vagy
szenvedélybeteg esetében, akinek ellitdsa dtmenetileg mds intézményben vagy a csalddjuk-
ban nem oldhaté meg, viszont tartds bentlakdsos intézményi elhelyezésitk vagy fekvobeteg—

gy6gyintézeti kezelésiik nem indokolt.

A Megbizott véllalja, hogy az ellatas id6tartama alatt az elldtottak részére folyamatosan bizto-
sitja a szakmai programokban a megfeleld szakemberek részvételét, az onsegité csoportok
mikddtetését és elGsegiti az ellatottak foglalkoztatasat.

3. A Megbizott véllalja, hogy a 1. pontban meghatdrozott szocidlis elldtdst az arra vonat-
kozé kiilén (dgazati) jogszabélyok, szakmai kovetelmények, nyilvéantartdsi, adatvédelmi és a-
datkezelési kotelezettségek ismerete és betartasa mellett végzi. -

4, - A Megbizott kijelenti; hogy a psziehidtriai és szenvedélybetegek nappali ellatdsat
2006. oktdber 1. napjatdl kezdddéen maximum 12 f6 keriileti raszoruld lakos részére — az ét-
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kezési téritési dij kivételével — téritésmentesen biztositja, tekintettel az 6nkorményzat 7. és
8. pontokban meghatérozott téritési dij fizetési kotelezettségére..

& A Megbizott kijelenti, hogy a pszichidtriai és szenvedélybetegek atmeneti elldtdsat
2006. oktéber 1. napjatél kezdddéen 6 £6 keriileti raszorul6 lakos részére — a személyi térftési
dij kivételéve! — téritésmentesen biztositja tekintettel az onkorményzat 7. és 8. pontokban
meghatérozott téritési dij fizetési kbtelezettségere.

6. A Megbizott kotelezi magét arra, hog y az ellatasi szerz6dés fenndllasanak idétartama
(hatalya) alatt a szolgaltatds aremelésének Osszege nem haladja meg az inflaci6 Gsszegét.

T A Megbizottat a pszichidtriai és szenvedélybetegek nappali elldtdsdban kezelt 12 f6
utdn 30.000.- Ft/f6, az dtmeneti ellatdsban kezelt 6 {8 ellatott utdan 60.000.- Ft/f6 havonta fize-
tendd téritési dij illeti meg. A teljes 6sszeg 40 %-a rendelkezésre allasi dij, melynek kifizeté-
sére minden hénap 15, napjaig elére, a Megbizott altal kiallitott szamla alapjan 4tutaldssal
keriil sor, a Megbizott Kereskedelmi és Hitelbank Rt-nél vezetett 10404065-40611037-
00000000 pénzforgalmi jellegli bankszdmldjdra. A szdmlat a hénap 5. napjdig kételes a
Megbizott eljuttatni a Polgdrmesteri Hivatal Szociélis és Egészségiigyi Osztalyéhoz.

8. A teljes dsszeg 60 %-dra 18 f6 elldtott utdn a Megbizott csak a szolgéltatds tényleges
biztositdsa esetén jogosult a teljesités honapjat koveté hod 5. napjdig kiallitott részletes szdmla
alapjan. Megbizo az {gy keletkezd fizetési kotelezettségének a teljesités hénapjét kovetd ho
15. napjdig az alapitvany bankszdmldjdra tortén6 dtutaldssal tesz eleget.

g A Megbizott véllalja, hogy a kerilletben lako igényldk az elldtisba vétel soran elényt
élveznek.

10. A Megbizott vallalja, hogy az ellatdsi szerz6dés id6tartama alatt az elldtds €s a miikod-
tetés céljara 4tutalt pénzdsszeg felhasznaldsdnak ellendrzését a Megbizé részére biztositja.

11. A Megbizott villalja, hogy 2007-t6] kezdédéen minden év madrcius 31-ig részletes
szakmai €s pénziigyl beszadmol6ban tdjékoztatja Megbizdt az 4atvallalt szocidlis feladat

elvégzésérol.

12. A felek megéllapodnak abban, hogy a hatérozatlan idére kstott szerzédés 6 hénapos
felmonddsi id6vel mondhatd fel 2 mésik félhez intézett frdsbeli nyilatkozattal,
13. A Megbizo kijelenti, hogy amennyiben a szerzddés felmondéasara az 6 szerzddésszegd
magatartdsa miatt — 6nhibdjdboél — kertil sor, igy a Megbizott részére dtutalt §sszeg a Megbi-
zottat illeti meg, s az nem kertil visszafizetésre. Tovabba kijelenti, hogy a szerzddés ily mé-
don bekdvetkezd felmondasa esetén kartéritésre nem jogosult.

14, A Megbizott kijelenti, hogy amennyiben a szerzddés felmondasara a mar miiksdé szo-
cidlis elldtés vonatkozasdban az 6 szerz6désszegd magatartdsa miatt — 6nhibajabol — kerdl sor,
gy kdételes a jelen szerzédésben villalt szolgéltatdst folyamatosan biztositani mindaddig,
amig az Onkorményzat mas moédon nem képes a feladatat ellatni, de legfeljebb 6 honapig. To-
vabba kijelenti, hogy a szerz6dés ily médon bekdvetkezé felmonddsa esetén kartéritésre nem

jogosult.




15,
barmikor modosithatjak.

A felek megéllapodnak abban, hogy a jelen ellatasi szerzédést kdzds megegyezéssel

16. A jelen ellatdsi szerz6désben nem szabdlyozott kérdésekben a Polgéari Torvénykonyv,
valamint a hatalyos jogszabalyok, szakmai eldirdsok rendelkezései irdnyadok.

17. A felek a kozottik felmeriilé esetleges vitds kérdések rendezését elsdsorban
tirgyaldsos (megegyezés) Gton kivanjdk megoldani, egyebekben pedig a Pesti Kozponti

Keriileti Birosag kizardlagos illetékességét kotik ki.

18, A felek jelen szerzédést, mint akaratukkal és a Megbizé 2006. szeptember 27-i Képvi-
sel6-testiileti {ilésen hozott 337/2006. (IX.27.) ok. hatdrozatdval mindenben megegyezdt,

elolvasés és értelmezés utan irtak ala.

Budapest, 2006. oktéber 10.
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Hajdu L4sz16 polgdrmester =

Ellenjegyezte:

Kapjak:
1. Megbizott
2. Megbizé
3. Pénzitgyi Osztdly
4., Szocidlis és Egészségiigyi Osztaly
5. Nyilvdntartas
6. Irattdr

Psric hel, elal szerz. Félton Al 2006.
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Féliton Alapitviny
Kovices Csaba
kuratorium titkdra

+ELUTON ALA;PiTV{LNY
1172 Budapest. Liget sor 26,
Telofon; 258-6878
Addszdm: 18057966-1-42
Yzamlasz.: 10404065-40611037



Szerz. sz.: 660/2006. Témafelelds: Szocialis és Egészségilgyi Osztaly
ikt. sz.: 32516/3/2006.
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amely létrejott egyrészr6l Budapest Févdros XV. keriilet Onlkormanyzat (1153 Budapest,
Bocskai u. 1-3.), mint megbizé (tovébbiakban: Meghizd), képviseli Hajdu Ldszlé polgér-
mester, masrészrd] Humén Sztrada Kht. (Cégjegyzék szédm: 01-14-000524, Févarosi Bird-
sag mint Cégbirésag, 1172 DBudapest, Liget sor 26.) mint megbizott, (tovabbiakban:
Megbizott) képviseli: Kovics Csaba iigyvezetd kozdtt a lentebb megjelsit helyen és idépont-
ban a szocidlis igazgatdsrél és szociélis elldtasokrél szolé 1993. évi III. térvény figyelembe

vételével az aldbbiaknak megfelelden:

1. A Megbizé megbizza a Megbizottat a szerz6dés 2. pontjaba foglalt pszichidtriai és
szenvedélybetegek kozosségi ellatdsa, mint személyes gondoskodést nytjtd szocidlis elldtas
folyamatos biztositaséval. A felek kdlesénosen megéllapodnak abban, hogy Megbizott jelen
szerz6dés 1. és 2, pontjdban meghatérozott tevékenységének ellatisa 2006. oktdber 1-t8] haté-

rozatlan id6re sz4l.

2 A Megbizott véllalja, hogy 2006. okt6ber 01. napjdtél kezdédben az aldbbiakban fel-
sorolt ellatast biztositja a Megbizé illetékességi teriiletén bejelentett lakdhellyel rendelkezd
rédszorultak részére igény szerint:

- a kbzosségi elldtds keretében a korabban pszichidtriai vagy szenvedélybetegsége miatt
gyégykezelés alatt 4116, illetve pszichidtrial . vagy szenvedélybetegek intézményében
gondozott személy részére; aki csak a lakdkdmyezetében lathatd el,

- a gyogykezelés, illetve a pszichidtriai vagy szenvedélybetegek intézményében torténd
kezelés, gondozds megel6zése miatt erre rdszorulé és a napkdzbeni elldtdst megoldani nem
tudé személy részére a lakokémyezetében.

A Megbizott véllalja, hogy az elldtds idStartama alatt az elldtottak részére folyamatosan
biztositja a szakmai programokban a megfelelé szakemberek részvételét, az onsegitd
csoportok milkodtetését és eldsegiti az elldtottak foglalkoztatdsat.

3. A Megbizott vallalja, hogy a 1. pontban meghatrozott szocialis ellatast az arra vonat-
koz6 kiildn (4gazati) jogszabélyok, szakmai kdvetelmények, nyilvéntartdsi, adatvédelmi és
adatkezelési kételezettségek ismerete és betartdsa mellett végzi.

4. A Megbizott kijelenti, hogy a pszichidtriai és szenvedélybetegek kozosségi elldtasdt
2006. oktdber 1. napjatél kezd6dden keriileti raszorulé lakosok részére téritésmentesen bizto-
sitja, tekintettel az nkormanyzat a 6. pontban meghatérozott téritési dij fizetési kotelezett-

ségére.

5 A Megbizott kételezi magét arra, hogy az elldtési szerzédés fennédlldsdnak idbtartama
(hatdlya) alatt a szolgaltatds ar emelésének 8sszege nem haladja meg a az inflacié 6sszegét.

6. A Megbizottat a pszichidtriai és szenvedélybetegek kozosségi elldtdsaban kezelt ella-
tottak utdn havonta szolgaltatasi egységenként 200.000 - 200.000.- Ft téritési dij illeti meg,
melynek kifizetésére targyhénapot kévetd hé 15. napjdig a Megbizott dltal kidllitott szdmla



alapjn atutaldssal kerill sor Megbizott Kereskedelmi és Hitelbank Rt-nél vezetett 10404065-
40603308~ 00000000 pénzforgalmi jellegii bankszdmldjra. A szdmlat a hénap 5. napjdig ko-
teles a Megbizott eljuttatni a Polgarmesteri Hivatal Szocidlis és Egészségligyi Osztélyara.

7 A Megbizott véllalja, hogy az ellatdsi szerzédés idStartama alatt az ellitds és a miksd-
tetés céljara Atutalt pénzésszeg felhasznaldsdnak ellendrzését a Megbizd részére biztositja.

8. A Megbizott véllalja, hogy 2007-t61 kezdédéen minden év mdrcius 31-ig részletes
szakmai €s pénziigyi beszdmolGban tdjékoztatja Megbizét az atvallalt szocidlis feladat

elvégzésérol.

9. A felek megéllapodnak abban, hogy a hatdrozatlan idére kotétt szerzddés 6 hénapos
felmondési idével mondhaté fel a mésik félhez intézett frasbeli nyilatkozattal,

10. A Megbizo kijelenti, hogy amennyiben a szerz6dés felmondésira az 6 szerzddésszegd
magatartdsa miatt — onhibajabol — kerdil sor, Ggy a Megbizott részére dtutalt dsszeg a Megbi-
zottat illeti meg, s az nem kertil visszafizetésre. Tovdbbé kijelenti, hogy a szerzédés ily mo-
don bekévetkezd felmonddsa esetén kértéritésre nem jogosult.

11, A Megbizott kijelenti, hogy amennyiben a szerzédés felmonddsdra a mar miikéds
szocidlis ellatds vonatkozasdban az & szerzodésszegd magatartdsa miatt — 6nhibdjdbél — keriil
sor, ugy koteles a jelen szerz6désben vallalt szolgaltatast folyamatosan biztositani mindaddig,

amig az Onkormanyzat mds médon nem képes a feladatat ellatni, de legfeljebb 6 hénaplg
Tovabba kijelenti, hogy a szerzédés ily médon bek&vetkezd felmondédsa esetén kértéritésre

nem jogosult.

12. A felek megallapodnak abban, hogy a jelen elldtdsi szerzédést k6zts megegyezéssel
barmikor mddosithatjak. 3

13. A jelen ellatasi szerz6désben nem szabélyozott kérdésekben a Polgéri Torvénykonyv,
valamint a hatalyos jogszabdlyok, szakmai el6irdsok rendelkezései irdnyaddk.

14, A felek a kozottik felmeriild esetleges vitds kérdések rendezését elsdsorban
targyaldsos (megegyezés) uton kivdnjak megoldani, egyebekben pedig a Pesti Kozponti
Kerilleti Birdsag kizardlagos illetékességét kotik ki.

15. A felek jelen szerzbdést, mint akaratukkal és a Megbizd 2006. szeptember 27-1 Képvi- |
seld-testiileti tilésen hozott 338/2006. (IX.27.) ok. hatdrozatdval mindenben megegyezdt,

elolvasas és értelmezés utdn irtdk ald.

Budapest, 2006. okt6ber 10. R KEFys,,
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1. Zaras
1. 2019, év értékelése
2. 2020. évre vonatkozd tervek, célok

I. 2018. évi m(ikddés
1. Szakmai munka bemutatdsa

A Félit Centrum terdpidjaban jelent8s szerepe van a Minnesota Modell sajdtos

szemléletének, eszkoztdranak és elvrendszerének. A programunk személyre szabott, a kliens
lehetdségeihez igazodik, amely a fliggdségét veszi célba, nem a mordlis, erkdlcsi dllapotat. Az M
Modell gy kézeliti meg a szenvedélyszer(i alkoholhaszndlatot, mint egy krénikus és progressziv,
élettani-, szocioldgiai-, pszicholdgiai- betegség egylittest. A felépiilés eléréséhez hasznalt
modszereink az egyéni tandcsadds és terdpids szemléletben vezetetett csoportok, mely kiegésziil
vided-oktatassal és el6addsokkal, valamint 12 lépéses gy(ilések rendszeres latogatasaval. Célunk,
hogy a beteg megértse a sajat erejébdl valo felépiilés Gtjat, modjat, atélje egyre jelentdsebb
sikereit, szembe tudjon nézni az élet napi nehézségeivel, sikertelenségeivel, ligy hogy kézben nem
kell kémiai anyagot hasznélnia.
Intézménylink terdpids programja és célkitlizése osszhangban all az 6nsegité csoportok tdmogatd
mikodésével, mely gyakran terdpias elemeket is képvisel, mint a feltétel nélkiil elfogadd
kapcsolat, az itélkezés nélkili empdtids figyelem, valamint a ventildlas, az onvizsgdlat, vagy az
onfeltaras lehetdsége.

A kliensek intézménylinkben napi szinten elsajtithatjdk a jozan életvitel gyakorlati
teenddit. Terdpids el6adés sorozatunk Dr. Szentesi Péter edukacids el6adasaira épiil, melynek 28
témadjanak feldolgozdsa sordn a kliensek atfogd képet kapnak betegségiik testi-lelki
kévetkezményeirél, a személyiség miikddésiik egyéni tudatositadsdn 4t, a csaladi dinamikaig. lgy
klienseink lehet&séget kapnak, hogy Ujraszervezzék életiiket, megel6zzék visszaesésiiket, és
hatékony megklzdési stratégiakat sajatitsanak el. Ennek eszkozeit kiilonféle csoportokon
(pszichoedukdcios-, film megbeszél6-, speaker csoport, stb.) keresztiil adjuk &t, melyben
feldolgozhatjdk az egyéni alkoholista életltjukat, veszteségeiket, eljutva a betegségiikbél vald
feléplilésig. A terédpids programunk egyik fé elve a ,90 nap, 90 gy(ilés”, azaz a kliensek és
hozzdtartozoik dnsegité csoportokba valod integrélasa az Anonim Alkoholisték filozdfidgja mentén.
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Ez gyakorlati szinten azt jelenti, hogy klienseink terapias ittlétlik alatt, napi szinten ldtogatjék az AA
gyliléseket.

Alapitvanyunk a hazai és nemzetkozi eredmények ismeretében 2016 majusatél alkalmazza a
komplex rehabilitacios programjanak részeként (Minnesota Modell) a neurofeedback tréninget. A
2019-es évtdl kezdve heti két alkalommal jottek a kliensek, igy a terdpids folyamat 10 hétre
csokkent. Ez a tipust folyamat hatékonyabbnak bizonyult és jobban illeszkedett az
elldtds/gondozés id6beni feltételeihez.

Tovabbra is eszkdztarunk eleme mozgasterdpiaként heti rendszerességgel a jogadra, amit képzett
jogaoktato tart, és a kotelez6 drarend része az intenziv terapias programban résztvevd, valamint
nyitott a kordbban terdpiat végzett, vagy nappali ellatasban részesilé kliensek szaméra. Célunk,
hogy olyan terdpids eljdrassal egészitsik ki a jelenlegi rehabilitaciés programunkat, amely
hatékony segitséget nyQjt a visszaesés megel&zésében.

A 2019. évben tovdbbra is az dtmeneti ellatasunkban 12 f6t, nappali ellatdsunkban pedig 50 fét
lattunk el. A Félut Centrum nappali elldtasa ebben az évben is mindennapos nyitva tartdssal
mikodott. A hétvégi nyitva tartds minimum napi 6 érdban torténik 9-15 ordig.

2. A szakmai team bemutatdsa

A Félut Centrum dolgozdinak szakképzettsége, és létszam normadja az 1/2000 (I. 7.) SzCsM
rendeletben szabdlyozott elirdsoknak megfelel, betoltetlen statuszunk nincs. Az Alapitvény és az
intézmény szakmai igazgatdja pszicholdgus, valamint rendelkezik szocidlis szakvizsgaval. A Félat
Centrum intézményvezetSje szintén pszicholégus, tobb éves szakmai tapasztalattal. Az
intézményvezetd 2019 decemberében eivégezte (SOTE) a képzési elGirdsoknak megfelelen a
szocidlis vezet6k Mesterképzés kurzusdt. A terdpids munkatdrsi munkakdrben pszicholégus
végzettségl munkatarsat foglalkoztatunk. A terdpids munkatarsak kozal 2 f6 jar klinikai
szakpszichologusi képzésre. Az év folyamén minden tovdbbképzésre kotelezett munkatarsunk
regisztralt a Szociélis és Gyermekvédelmi FGigazgatdség Online Jelentkeztetési és Képzésszervezési
Fellletére (OJKF).

A Félat Centrum dolgozdi létszama 2019. december 31-i nappal a kovetkezGképpen alakult:
1 f& intézményvezetd, 3 f6 terdplas munkatars (2 f6 teljes allasd, 2 f6 részallasu), 2 f6 terdpias
munkatdars/apold, és 4 f6 dpold (2 f6 teljes dllasa, 2 f6 részallasd) alkotta a szakmai teamet. Az
eldirt szakorvosi ellatast a jogszabalyi eléirasok mentén pszichidter/addiktolégus szakorvos végzi a
minimum heti 2 dra helyett, heti 8 draban, - Dr. Nagy Maria pszichidter/addiktologus
személyében,

A 2019-es évhen is biztositottuk a teljes team részére a szuperviziot Ugrin Erzsébet
vezetésével, a terdpids kollégak eset szupervizidjardl pedig tovabbra is dr. Fréter Judit kiinikai
szakpszicholdgus, pszichoterapeuta gondoskodik.

3. Ellensrzés
Fenntartd heti rendszerességgel szdmoltatja be az intézményvezetéket a végzett munkardl,

vezetGi értekezletek formajaban. A fenntartoi ellenérzések negyedévente tértének, melyek
egyben alapjat képezik a normativ jelleg( allami tamogatasok kapacitas fellilvizsgdlatdnak, melyet
a vonatkozd jogszabalyok (Ktv.) elGirnak.

A 2019-es évre vonatkozdan a Félut Centrum szakmai és pénziigyi m(ikddését vizsgald hivatalos
szerv nem tartott ellenérzést.
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4. Intézményi programok

Intézményi programjainkban kiemelt szerepet kap a rendszerben valé gondolkodds.
Alapveté megkozelitésiink, hogy az alkoholizmus az egész csaldd betegsége, miikodési
diszfunkcidja. Ezért az intézmény lehet8séget kindl a hozzédtartozéknak is a terdpiads folyamatba
valé bekapcsoldédasra, a pénteki csaladi napok keretében. Ezdltal védett kdérnyezetben
megismerhetik, hogy az alkoholizmus a csaldd egészét érinté betegség, aminek kdros
fenntartdsdban az egész csalad szervesen részt vesz. A felépiilésbe bevonhaté tédmogatd
hozzatartozok szdmdara minden héten, pénteken az Intézmény nyilt napot tart, ahol az érintettek
és hozzatartozdik kdzdsen vehetnek részt edukdcios csoportfoglalkozason, esetenként filmterépias
csoportokon, kézés ebéden. Osztél, a kdnnyebb elérhet8ség kedvéért a hozzatartozéi csoportot
vasarnap délutdnonként is megtartjuk, parhuzamosan a szintén idéntél m(ikods AA gydléssel
parhuzamosan. A rendszerben m(ikéd§ rehabilitaciés programunk hangstlyt fektet az életmad
valtoztatasra, melynek része a szabadidds programok atstrukturaldsa, uj élmények felfedezése. igy
klienseinket folyamatosan bevonjuk a kertgondozasba, vagy éppen kapufestésbe.

5. Kliensekkel végzett szakmai munka

A 2019. évbhen az atmeneti ellatdashan (12 f6) 6sszesen 47 klienst lattunk el. Ebbél 35 6 a
2019-es évben nyert felvételt, 12 f6 pedig mar a kordbban is ellatdsunkban volt. A nemek
tekintetében 15 nét, és 32 férfit gondoztunk,

A nappali ellatasban az év folyaman Gsszesen 124 klienssel alltunk szerz8déses viszonyban,
ami 11 fével tobb az el6z6 évhez (2018.) viszonyitva. A 2019-es évben 72 6 keriilt felvételre, és 74
fének sziintettitk meg ellatasat.

A nemek kozotti aranyban megmaradt az évek 6ta tartd tendencia, miszerint a nék jéval
nagyobb ardnyban keriilnek ellatasunkba, mint a férfiak (70 nd, 54 férfi).

Az elldtott kliensek jelentds része alacsony jovedelemmel rendelkezett, vagy egyéltalan
nem volt jévedelme. Ez sajnos betudhatd a betegség lefolydsanak is, ugyanis az alkoholbetegség
kovetkeztében egyre téhhen veszitették el munkajukat, csalddjukat. Elldtasunk soran semmilyen
tarsadalmi réteget sem hagyunk gondozas nélkiil, igyeksziink mindenkinek segitséget nydjtani. Am
egyre inkdbb érkeznek atmeneti elldtasunkba jo mddban, még csalddban éI6 kliensek is. Ez azt
mutatja, hogy egyre tobben ismerik fel problémdéjukat még azel6tt, hogy mindent elveszitenének.

A Félat Centrum kezdeti idGszakdban indult 28 napos program méra 50 napos, azaz 10
hetes kezeléssé valt, a mélyebb dnismeret biztositasa, és a jozan életvitel hatékony tdmogatasanak
eldsegitése céljabol. Mivel a kezelés sorédn szilkségessé valt az (j élet stabil alapokra helyezésének
tamogatasa, igy a Félut Centrum kiilon specializdlddott a kliensek hosszabb tdv( gondozéséra is,
melynek érdekében a 3 honapos terapias idészakot 3+3 honap rehabilitécids id8szakkal bévitettiik.
fgy a terépids programunk kiilén sajatossdga a halmozottan hétranyos, vagy tdmogaté
kapcsolatrendszer hidnydval kiizdé személyek szémdéra a hétkdznapi életbe vald visszaintegrélas
fokozott segitése. A rehabilitacios idGszakban a leghangsulyosabb az allaskeresés, majd a munkaba
alldas. Mindezek mellett elvart az Anonim Alkoholistdk (AA} gylilésein vald aktiv részvétel. Ezt
kovetéen - a munkavallalds utan - lehetdségiik van a klienseknek lakhatdsuk megoldaséra, hogy
képessé valjanak az 6nallésagra, mindezt a FélGt Centrum aktiv tdmogatésaval.

6. Terepintézményi / 6nkéntes tevékenység
Az alkoholizmus, mint betegség sajnos mordlis értékrendszer alapjan jellemezhets a
tarsadalom tekintetében. Ennek kovetkeztében nehéz tdmogatdkat, adomanyozdkat toboroznunk,
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mert nem ez az elsGdleges betegségcsoport, akiket tdamogatnak a cégek, maganszemélyek.
Alapitvanyunk, igy az intézmény sem gy(ijt szervezetten adomanyokat.

A terapias programunk teljes mértékben alkalmas a tarsadalom peremére szorult
szenvedélybetegeket re-integrécidjdra, azaz visszavezetni ket a csalddba és a kdzdsségi életbe.
Intézményiinkben lehet8ség van 6nkéntes tevékenység végzésére Intézményiink mikodéséhez
tobb dnkéntes nyujt aktiv segitséget, pl. lizenetdtadds formajaban az AA kdzosség tagjai.

FelsGoktatasi tanulmdnyokat folytaté hallgatok részére tobb évtizede gyakorlati helyszint
biztositunk. Tobbségében szocialis terliletr6l érkeznek a hallgaték, akik a kételezéen elirt
gyakorlati éraszdmot nélunk teljesitik. A 2016 6ta az ELTE-n a Minnesota Modell-t, mint terdpiés
modszert kiilén kurzuson oktatjak, a szenvedélybetegség leghatékonyabb kezeléseként, igy a
hallgatdk részére intézményldtogatast biztositunk. Ezzel a lehetGséggel a hallgaté megismeri
intézménylink mitkédését, belatdst nyer az alkoholizmus, mint betegség - terdpias kezelésébe.

2019-ben két hallgatd teljesitette nalunk szakmai gyakorlatat. Tavasszal a Kéroli Géspar
Egyetem szocialis munkas szakardl, Gsszel pedig a Wesley Janos Lelkészképzé Féiskola szocilis
munkas szakarol érkezett hozzénk egy-egy hallgaté.

Il. Kapcsolattartds
1. Halébzati kapcsolatok

A Félaton Alapitvényon bellll m{ikodd intézményeket (FélGt Centrum, Your Self Centrum, Orczy
Klub) érinté kérdésekben kdzbs szakmai csapat dént. Elldtasainkat minden munkatédrsunk ismeri,
igy a kliensek atjarhatdséagat biztositjuk az egyes intézményi elldtasok kozott.

A Nyir6 Gyula Kérhdz Orszdgos Pszichiatriai és Addiktoldgiai Intézet Addiktoldgiai Osztélya
rendszeres szakmai Osszejovetelt szervez, mellyen Alapitvanyunk is részt vesz. A taldlkozd célja,
hogy a szenvedélybeteg elldtdshan m{ikodd intézmények egymas terdpids munkéjat, célkitlizéseit
megismerhessék, szakmai tapasztalatcserére is lehet8séget adva, ezzel is segitve a felépllésben,
rehabilitdciéban gondolkodd kliens utak kijeldlését,

2. Egylittm(ikodések

A szakmai munkank egyik pillére, hogy folyamatosan egyiittm(ikddiink a teriileten m(ikodé
szocidlis és egészségligyi intézményekkel, valamint az elldtotti kdriinkhéz kapcsolddd, allami,
onkormanyzati és civil szervezetekkel. Rendszeresen tartunk fogadddrdkat a Nyir§ Gyula
Kérhazban.
Az alabbi téblazatban olvashatd, hogy 2019. évben hany 6 keriilt felvételre nappali és atmeneti
elldtdsunkba a XV. kerliletbdl.

Elldtottak szdma
Megnevezés Atmeneti Nappali Kézbsségi
ellatéas ellatas elldtas
Budapest XV. keriilet 1f6 6 6

Il. Zards

1. A2019. év értékelése

A 2019-es évben az Uj terdpids munkatdrsak a mlivészetterdpia, csalad- és parterdpia, OH
asszociacios kartydk, és a pszicho drama mddszereinek alkalmazdsaval bdvitették a terdpias
program eszkoztarat. Az intézmény tovébbra is nagy hangsulyt fektet a ,Minnesota Modell” alapu
szemlélethez igazodd, sajat élményd, feléplilében [évé fliggd munkatarsak alkalmazésara, és az
egész stdb szdmdra az Onsegits csoportok és a 12 lépéses program szemléletének elsajatitasara.
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[gy minden dolgozé szdmdra bevezetésre keriilt a rendszeres Anonim Alkoholisték, vagy egyéb
Onsegitd csoporton vald dnkéntes részvétel.

Elldtasunkban |évé klienseink korében a 2019-es évben egy izben fordult el6, hogy
megallapoddsukat az egy évet kdvetéen meg kellett hosszabbitanunk. Klienslink téle fliggetlen
okok miatt nem tudta elfoglalni (j lakdhelyét, igy szerz6dését a jogszabalyok mentén
meghosszabbitottuk, dm par héttel kés6bb sikerllt a kikoltozés, és sikerrel zérhattuk a kézos
munkat. Szenvedélybeteg programunk mogott mindig személyre szabott terdpia zajlik, igy sziikség
esetén, kell6képpen motivalt klienseinknek biztositunk némi plusz id6t az aktiv program
befejezése utdn a tarsadalomba vald reintegracio elsé lépéseinek megtételére.

2020. évre vonatkozo tovabbi tervek, célok
1. Az dllomanymegdvas érdekében f6 célunk, hogy a kapu tatarozdsa utdn, a kerités és a
teraszkorlat is lefestésre keriiljon.

2. Folytatni kivanjuk az Alapitvényunk a 2015. évt6l megjelent Terdpium kiadvényét 2020-ban is
megjelentetni.

3. Az atmeneti (12 f6) és a nappali ellatas (50 f6) mlkodésének biztositasa tovdbbra is, az elldtotti
1étszam maximalizéldsaval.

4. A neurofeedback tréning folyamatosa biztositdsa, hogy minél tobb beteghez eljusson a kezelés
hatékonysaga.

5. A kollégdk mentélhigiénének megdrzése céljabdl a szupervizié folyamatos, rendszeres
biztositasa, valamint tervezziik a szakmai madszerek, drarend hatékonysdgénak feliilvizsgalatat, és
szitkség szerinti dtalakitasdt a terdpia hatékonysdgénak fokozasa érdekében.

YOUR SELF CENTRUM
l. BEVEZETES

A Féluton Alapitvany fenntartdsdban mdkédé Your Self Centrumban - Pszichidtriai Betegek
Integralt Intézménye — nappali és dtmeneti elldtést biztositunk. Atmeneti otthonunk 16 férshellyel
m(ikodik, nappali eildtdsunk engedélyezett létszédma pedig 65 f6. Intézményiink rehabilitacids
szemléletben m(kddik, mindkét szolgaltatdsunkban a klienseink dllapoténak javuldsa, stabilizélasa
a cél.
Intézményiink infrastrukturdlis jellemz8i megfelelnek a hatélyos jogszabélyoknak. Atmeneti
elldtasunkban 16 féréhelyen a klienseink csalddias koriilmények kozott kerllnek elhelyezésre,
maximum 3 agyas, erkélyes, flirdészobdval felszerelt szobdinkban. 2005-ben épiilt ingatlanban
mkodiink, mely megfeleld rehabilitacids korlilményeket biztosit klienseink és szakembereink
szamara.
Epliletiink, berendezési targyaink 4llagdnak megdvasa idén is fontos célunk volt. 2019, évben
karbantartasi feladataink voltak (pl. eltort tet8cserepek cseréje - viharkdr, csaptelep cserék,
dugulds elhdritas, WC tartédlyjavitds, t(izjelz6 rendszerkarbantartds). Ev végén szamitégépeinket
sikeriilt lecseréintink, hogy a Windows 7 tamogatédsanak megszlinése okan (2020.01.14.) a
Windows 10-re atallast meg tudjuk valdsitani. Kordbbi gépeink kapacitdsa nem volt elegendd a
Windows 10 operécids rendszerhez, igy az Uj szamitdgépek nyoman 2020-tdl is gordiilékenyen
tudjuk végezni az online feladatainkat, valamint teljesiteni az adminisztracids kotelezettségeinket.

[I. 2019. vt MUKODES
Intézménylink a szakmai |étszdmnorméknak (1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet), valamint a
képesitési eldirdsoknak is megfelel, nincs betdltetlen statuszunk. Az intézményvezetd - egyben az
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Alapitvany szakmai igazgatdja - pszicholégus diplomaval, valamint szocidlis szakvizsgaval
rendelkezik pszichidtriai- és szenvedélybetegek szocidlis ellatdsa témacsoporthdl.

Szakmai programunk mikodtetését az intézményvezetd iranyitasaval 3 fé f6allast pszichologus
diplomaval rendelkezd terapids munkatars, tovdbba az dapoldk, valamint pszichidter szakorvosunk
végzi. Egyik pszicholégus munkatdrsunk szeptemberben megkezdte a 8 féléves klinikai
szakpszicholégus képzést a Pécsi Tudomdnyegyetemen. A terdpias munkatdrsak korébe &sszel
GYES-rél visszaérkezett egy sok éves tapasztalattal rendelkezé kollégandénk, aki szocidlpedagbgus
és gyogypedagdgus végzettségeivel egésziti ki a pszicholégusok csapatét. Visszaérkezésébhdl mind a
Your Self Centrum, mind a Félat Centrum kliensei profitélnak, mert a teljes alldsa megosztasa
tortént a két intézmény kozott (a kliensszdmok okén heti 3 nap, illetve heti 2 nap ardnyban).

Az dpold személyzet 6 f6bdl 4ll, 4 f6 szakdpold, 1 f6 altalanos dpold, tovabbi 1 fének a szocidlis
szakgondozd képzése van folyamatban, jogviszony szerint 4 f6 munkavallalé (3 f6 teljes, 1 6
részmunkaidés), a tovabbi 2 f6 pedig megbizasi szerz6déssel végzi feladatéat. Az év folyaman 2 6
apolé kolléga kilépett (1 munkavallald, 1 megbizasos koliéga). Helyettiik 1-1 Gj munkatars felvétele
munkaszerz&déssel, illetve megbizasi szerz6déssel tortént meg. Az Uj munkatarsak beilleszkedése
gordilékenyen lezajlott. Gyorsan megismerték a klienseket, a kollégdkat, a ,helyi” intézményi
sajatossagokat, az adminisztracids feladatokat. Az 0 munkatdrsak beilleszkedése, illetve a team
tjra megerdsddéséhez fontos segitség volt a — sok éve mdkédd — havonkénti team szupervizid.
Nappali elldtdsunk hétvégi és innepnapi nyitva tartdsdban Gsszesen 6 f6 vesz részt sziikség szerinti
oraszamban,

Az év folyamdn minden tovabbképzésre kotelezett munkatdrsunk regisztrdlt a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Féigazgatdsag Online Jelentkeztetési és Képzésszervezési Felliletére (OJKF).

A pszichidtriai betegek szamara igénybe vehets szolgaltatasok kozétt szakmai munkank szinvonala
kiemelkedd. Szakmai programunk rehabilitacidos céllal, terdpias szemléletben miikodik.
Szakembereink  segitségével  klienseink  életmindsége  javul, fejlddik  &nismeretiik,
betegségbeldtdsuk, valamint 6nallosaguk, hogy a tarsadalombaz, tovabba a munka vildgaba torténé
beilleszkedés (vagy visszailleszkedés) megtérténhessen. Modulprogramunkban a klienseink
szdmdra biztositott Onismereti-, pszichoedukdcids-, kommunikacids-, életmdd-, és kreativ
csoportok jelentik a stabilizdlédas alappillérjeit napi 2 csoportfoglalkozds formajaban, melyet
egyéni tandcsadas egészit ki. Folytatodott idei évben a biblioterapia (irodalomterapia), valamint a
miivészetterapia, hogy minél tébb és szinesebb szakmai eszkdzzel segitsiik klienseink javuldsat. A
modulprogram alappillérjein tdl 2019, évben bevezetésre keriilt a mitosz csoport, mely
mitoldgiai torténeteken keresztiil egyrészt gyarapitja klienseink miiveltségét, masrészt fejleszti
Onismeretiiket is. Bevezetésre keriilt tovabbd a Fantasy szerepjaték csoport, mely rendkiviil
Osszetett modon fejti ki hatdsat. A kreativitast, a kommunikacidos készségeket, az értelmi és
érzelmi életet is fejleszté hatdsa jelentds, tovabba fontos fesziiltségszabalyzé funkcioval is
rendelkezik.

A szakmai programon tul nagy hangsulyt helyeziink a kliensek biztonsagot nyujto, elfogado,
csalddias légkorben torténd ellatdsara, mikozben vildgos és atldthato kereteket adunk szdmunkra.
Fontos, hogy a szabalyok kapaszkodét jelentenek, segitik az egylittmiikodést és a kozosség életét,
azonban nem cél a tulszabalyozds, ami elnyomja a betegeket. A kliensek mentélis fejlesztése,
pszichés segitése mellett idén is sok feladatunk volt fizikai dllapotuk karbantartdsa tekintetében
(kivizsgaldsok, m(tétek), valamint ligyeik intézésében. A terdpias munkatarsak k6zott mindannyian
pszicholdgiai tanulmanyokat folytattak, és a két éve meglévé szocidlis végzettség( kolléga hidnydt
idén siker(ilt potolnunk a GYES-r6l visszatérd tapasztalt kollégandnk megérkezésével.
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Az elmdlt években természetesen nem maradt el a klienseink szdmara nyujtott szocidlis
segitségnyljtds, melyet foként az intézményvezeté végzett (pl.: klienseink szaméra hidnyzo
igazolvanyok pétldsa, segély igénylése, kdzgyodgyellatas kérelmezése, sth.). Az év folyamdn fontos
eredmény volt, hogy tébb klienslink megszerezte a szlikséges biztositotti idétartamot, azaz az
elmult 5 évben &sszegy(jtdttek 3 év munkaviszonyt. gy 2019. évben 4 lakénk szdméra sikeriilt
megvaltozott munkaképességliek elldtdsdra jogosultsdgot szerezni.

A csoportos foglalkozasok és az egyéni tandcsadas kiegészitéseként tobb kliensiink is a Féltiton
Alapitvany altal akkreditéltatott Onismeret - Onfejlesztés — Munkahelykeresés (D jel(i
feln6ttképzés, E-001465/2016/D001) cim(i, 60 drés képzésén vett részt az év folyamén. A képzés
alapveté célja, hogy a felnSttképzésben résztvevék kozelebb keriiljenek sajat céljaik
meghatarozdsadhoz, sajat erdsségeik, fejlesztendd teriileteik, érdeklddéstik, képességeik
megismeréséhez. Megismerik és gyakoroljak a tanulds, az 6nfejlesztés modszereit, a munkahely-
keresési stratégidkat és technikakat. Olyan komplex eszkdzrendszerrel, tudassal gyarapodnak
tehat, ami segit nekik megalini helyliket a munkaer&piac vilagaban. A képzést sikeresen befejezd
kliensek Tanusitvanyt kaptak.

Intézményiink miikddéséhez, szakmai munkankhoz idei évbhen is tobb Gnkéntes nyljtott aktiv
segitséget. Vannak, akik adminisztrativ teriileten segitenek feladataink elldtdsdban, tovébba
vannak, akik a Kklienseink szabadidGs programjaiban, csoportos foglalkozasaikban vallalnak
szerepet. 2019. évhen folytattuk {nnepléseink hagyoményat, a nagy Unnepekrél vald
megemlékezést (Farsang, Husvét, Mikulds, Kardcsony, Szilveszter). Havonta meginnepeljink
tovabba az adott honap sziiletés-, névnapjait, mely az linnepeltek készontését tul, zenés, tancos
estét is jelent klienseink szédmara. A kerti grill-partik sikere is toretlen, tébb alkalommal
szerveztiink idén is kerti mulatsdgot. A kordbbi tapasztalatokhoz hasonldan magaval ragadé volt
latni, hogy azok a klienseink, akiknek nagyon nehéz a mindennapjaiba beilleszteni a testmozgast,
6k is érdkon keresztiil roptdk a tdncot mosolyogva, felszabadulva.

Idei évben harom szinhazi elGadédson voltunk (Déryné hadmdvelet, Zart targyalas, Canterbury
mesék), melyek nyomédn mind a komédia, mind a drdma, sodré hangulatat at tudtdk élni
klienseink. Nagy siker volt mindhdarom program.

A Dumaszinhdznak hala pedig személyesen megismerhettilk a stand-up comedy miifajt, négy
el6addsra kaptunk meghivdst. A szinvonalas, véltozatos el6adasok fergeteges hangulattal
orvendeztették meg klienseinket.

A keriileti uszoda/strand nagylelkliségének hala, egész évben, téritésmentesen Uszni jarhatnak
klienseink, tovabba nyaron a strandot is igénybe vehettiik,

Egész napos programon élveztiik tovdbba a F6varosi Allat- és Novénykert gydnyorl vildgat,
valamint kirdndultunk a Normafanal egy szép napfényes 6szi napon.

2019, év folyamén az atmeneti elldtashan 14 6 felvételre, és szintén 14 f6 lezérasa keriilt, az év
soran osszesen 30 pszichidtriai beteg szamdra nydjtottunk ellatast, akik tilnyomé tébhségben
szkizofrénia, illetve szkizoaffektiv zavar diagnézissal rendelkeznek. 2018, évben 7 fovel kotottiink
gondozasi szerzédést, 2017, év folyamdn 11 fével. Az év folyamdn a bentlakdk széma néhdny nap
kivételével 16 f6 volt (éves atlaghan naponta 15,99 f6). 2019. december 31-én 11 f§ vérakozott
atmeneti elhelyezésre {2018-ban 14 f6, 2017-ben 11 f6). Az elmult évekhez képest joval tobb
kliens keriilt felvételre, igy a varakozasi id6 megrovidilt. Harom klienstink koltozott ki onallé
élethe olyan mddon, hogy stahil parkapcsolatban, pérjaikkal egyitt tudtak vallalni az onallé élet
joval nagyobb feladat- és koltségterheit, tovabba természetesen &télni sikereit és dromeit
egyarant.
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Atmeneti gondozottjaink atlagéletkora 2019-ban kis mértékben novekedett, 45,1 év volt (2015,
év zardsakor 44 év, 2016-ban 42 év, 2017-ben 44,5 év, 2018-ban 44,8 év). Ev végén a lakokozdsség
legfiatalabb tagja 23, a legid8sebb 62 éves volt. Atmeneti elldtdsunkban éveken keresztiil a férfiak
tobbsége hangstlyos volt (2009-ben az elldtottak 80%-a férfi, 2010-ben 72%, 2011-ben 75%, 2012-
ben 68%, 2013-ban 61%). 2014-t6l a nemek aranya megfordult, 2015. december 31-re a nék
aranya mar 85% volt. 2016-ban a nemek megoszldsa kdzel kiegyenlitéddtt, december 31-én az
elldtottak 56%-a n6, 44%-a férfi volt. 2017-ben emelkedett a nék ardnya 62,5%-ra, mely tovébb
ergsodott 2018-ra, itt mar a kliensek 68,75%-a né volt. 2019-re a nbék arédnydnak tovabbi
emelkedése tortént, mér a lakdk 75%-a né.

Intézményilink szakmai programja, szakembereink helytdlldsa és a kliensek sajat javulasukba
hefektetett energiaja idén is sikeres torténeteket eredményezett. A kliensek allapotdnak
javulasaval megnyilik a lehet&ségiik @ munka vildgdba vald visszatérésre. Az elmult években mindig
sikerdilt az el6z6 év egyre javuld foglalkoztatdsi ardnyait talszérnyalni, és ez idén is megtortént.
Jelenleg a 16 lakdénk koziil 13 f6 (!) kiils6é munkaviszonnyal rendelkezik. A 13 f8 koziil 11 f&§ (1) a
nyilt munkaerdpiacon, 2 f6 akkreditalt foglalkoztatas keretében dolgozik.

A rehabilitdcié folyamataban tovédbbra is legfébb nehézségilink klienseink tovabbi lakhatdsanak
megteremtése. JellemzGen ingd és ingatlan vagyonnal nem rendelkeznek, a legtébben csalddjuk
segitségére sem szamithatnak. Az elmult években az ingatlandrak, valamint az albérleti dijak
borzaszté mértékben névekedtek, mely szinte ellehetetleniti az 6nall6 életet betegeink szamara.
Legtobben 4-6 dérds munkaviszonyban dolgoznak, melybdl még akkor is rendkiviil nehéz a
megélhetéshez sziikséges forrast elGteremteni, ha kiegészitésként rendelkezik valaki pl.
rokkantsagi vagy rehabilitécids ellatassal.

A nappali ellatdsunkban 2019. év folyaman is a munkanapok mellett, minden munkasziineti-
valamint linnepnapon is alltunk klienseink rendelkezésére, tehat az év minden napjan. A bejéaré
klienseink kozil sokan teljes dlldasban dolgoznak, illetve gyermeket/gyermekeket nevelnek, igy a
munkanapokon kiviili id6pontok lehetGsége az egyéni terdpidra nagy segitség szamukra.

A nappali ellatdsunk engedélyezett létszdma 2017. 02. 01-i hatdllyal béviilt 50 f6rél 65 fére. A
b&vitést megel6z6 években — koszénhetSen az intézmény elismertségének — hetekig tartd
varakozas utdn tudtunk 4j klienseink szamara elsé taldlkozasra, felvételre id6pontot adni. Ez az idei
évben sem volt masképp, mikézben az elldtott kliensek szama nagymértékben novekedett, 2019,
évben 59 Uj kliens kerilt felvételre, mikozben 48 kliens szerz6dése keriilt megsziintetésre. A
terdpids munkatarsak létszamanak bdéviilése lehetévé tette az elldtott kliensek szamanak
boviilését. December 31-én 72 kliens szamdra biztositottunk a nappali ellatés keretében
jellemzéen egyéni tandcsaddst, valamint csoportos foglalkozdsokat. Klienseink szdma éves
atlaghan naponta 62,8 f6 volt, az év folyamén pedig 6sszesen 120 kliens vette igénybe nappali
ellatasunkat,

Nappali elldtdsunkban a nék tobbsége évek ota jellemzd. 2015. december 31-én 2 kliensek 63% nd,
2016. év végére a ndk ardanya mar 71%-ra novekedett. 2017. december 31-én a ndk aranya kis
mértékben mérséklédott, a kliensek 68%-a volt né. A nék tobhsége tovabb csdkkent 2018, év
végén 61%-ra, mig 2019. év végére tovabb mérséklédott 54%-ra. Korosztalyok tekintetében a
nemek elkiilonitésével a fiatal n6k (18-39 éves) és a kézépkord nék (40-59 éves) nagy aranydt
tapasztaltuk évekig. Ez az ardny 2018. év végére megvdltozott, a nappali elldtasban a fiatal férfiak
keriiltek tobbségbe (25%), mely korcsoport névekvd tendenciaja évek Ota tapasztalhaté volt. 2019,
évben a fiatal férfiak aranya tovdbb er8sodott, valamint a fiatal nék Gjbéli novekedése is
megjelent. Ev végén a fiatal n6k és a fiatal férfiak ardnya egyarant 26,4% volt. A ndvekedés liteme
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nem szabdlyos ugyan, de mégis feltlinG, hogy 2012-ben csupan 7,7%, 2016-ban 10%, 2017-ben
mar 16% volt a fiatal férfiak aranya az év végén, majd 2018. év végén és 2019. év vegén Ujra a
legnagyobb arényl korcsoport lett. A mintdnk ugyan nem reprezentativ, mégis azt sejteti
szamunkra, hogy az elmult években egyre inkabb mernek segitséget kérni a fiatal férfiak. Egyre
tobben nem akarjak mar mindendron bebizonyitani, hogy erfsek, egészségesek, és az élet
nehézségei, tragédidi nem hatnak rajuk. Koézben novekedést latunk a férfiak Gnismereti és
személyiségfejlédési igényében is, ami szintén erdsiti a terapia irdnti motivaciot.

A XV. keriilet ellatotti létszamal az alabbi tablazat szemlélteti.

2019. évben ellatottak szama
Atmeneti elltds Nappali ellatas
Budapest XV. keriilet 1f6 716

Szerzddott keriilet

A XV. kertileth8l a nappali ellatasban december 31-én 6 kliensnek volt érvényes gondozasi
szerz8dése, az év folyaman 7 klienst lattunk el. Az atmeneti ellatdsban az év folyamén 1 kliens
elldtasardl gondoskodtunk, aki december végén is elldtasban volt.

Alapitvéanyunk sajat kiadvdnya a Terdpium ez iddig 6t alkalommal jelent meg jellemz8en évente
egy szammal, 2019-ben az 6todik szam. A Terdpiumban klienseinkkel és szakembereinkkel
készitett riportokon keresztiil mutatjuk be a pszichidtriai- és szenvedélybetegségek m(ikodését,
valamint a felépllés kiilonbézE Gtjait. A hiteles torténetek, a személyes elbeszélések, az emberi
sorsok, a példaértékd felépiilési életutak bemutatdsdval az olvasdé megértheti mit jelent megélni
egy betegség kiizdelmeit, egy életut tragédiait és bepillantdst nyerhet abba, hogyan lehet kiizdeni
akar kiladtastalannak tiin6 helyzetben, dllapotban is. A visszajelzések alapjan elértiik tovabba azt a
célunkat is, hogy a tartalom mellett, egy mindségi, szemet gydnyorkodtetd kiadvanyt alkossunk,
amit jo kézbe venni, jo olvasni.

A 2019-es évben hatdsagi ellendrzés nem tortént. A fenntartd vezetdi értekezletek forméjéban
heti rendszerességgel szamoltatja be az intézményvezet6ket a végzett munkardl, az aktudlis
feladatokrol, hataridékrél. Ezen fellil fenntartdi ellendrzések negyedévente tortének, melyek
egyben alapjat képezik a normativ jellegl allami témogatasok kapacitas felllvizsgalatanak, melyet
a vonatkozé jogszabalyok (Ktv.) el&irnak.

Napi jelentési kotelezettséglnket teljesitettiik a Kozponti Elektronikus Nyilvantartds a
Szolgaltatast IgénybevevSkrél (KENYSZI) elektronikus rendszerben, mely az igénybe vehetd
szocialis szolgaltatdsok gondozasi és ellatasi alapjat jelenti. A kliensek &ltal parhuzamosan
igénybevett szolgdltatdsok Gtkozésének problematikdja idén is fenndlit. Szolgdltatasok (itkozése
esetén a finanszirozast csak az egyik szolgdltatd kapja meg, @ mdsik az adott {itk6z6 napra
finanszirozas nélkiil marad. A rendszer sajndlatos médon nem a koltségvetési torvény alapjan
regisztrélja, hogy a finanszirozast melyik szolgéltaté kapja, hanem a gyorsasag alapjan. Aki el6bb
teljesiti a jelentési kotelezettséget, annak rogziti a KENYSZI a finanszirozas jogosultsagat, mikézben
a koltségvetési térvény tobb korlatozast is kiemel, mely mind az atmenti elldtdsunk, mind a
nappali ellatasunk (itkozéseinek szamat mérsékelné.

A KENYSZI rendszerben a varakozdk havi jelentési kotelezettségét is teljesitettiink, mely az elGirtak
szerint minden hénap 1-5. k6z6tt esedékes.

11, ZARAS
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A 2019. év soran kitlizott céljainkat megvaldsitottuk, szakmai feladatainkat maradéktalanul
ellattuk. A hozzank érkezé kliensek nagy ardnya munkdnk egyre novekvé ismertségét,
elismertségét tamasztja ala. A terapias folyamatok sikeres lezarasa, a kliensek javuldsa, egyre
teljesebb élete pedig megerdsit minket abban, hogy céljaink nem dlomképek csupdn. A segité
folyamatban pedig megtapasztaljuk a felépiilés sokszor lassu, kiizdelmes és egyben csodalatos
utjat.

Az év sordn minden tovabbképzésre kotelezett munkatdrsunk regisztralt a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Figazgatdsdg Online Jelentkeztetési és Képzésszervezési Felliletére (OJKF), hogy
2020. els6 félévben a munkakdrhoz kotott tovabbképzésekre vald jelentkezés gordiilékeny legyen.
Szakembereinknek a jogszabalyokhoz igazodva elséként a ,munkakdrhéz kétott”, majd kovetkezd
tovabbképzési ciklusban a , kotelez6” képzéseket kell teljesiteniik.

Az intézmény vezetdje szdmdra is U képzési kotelezettséget, Un. Mester szintli vezetGképzést ir
elé a jogszabaly, melynek zlapozd fazisét — 120 dras tovabbképzés keretében — 2020. december
31-ig kell teljesiteni. Az intézményvezetd szakvizsgaval rendelkezik, tovdbbé kordbban teljesitette
mar a TAMOP-5.4,10-12/1-2012-0001 azonositészamu ,Szocidlis képzések rendszerének
modernizaciéja” ciml kiemelt projekt keretében kidolgozott, 300 dras szocidlis vezetdi
tovabbképzést.

Osszegzésként elmondhatd, hogy a 2019-es év feladatokkal teli idészak volt, de a tavalyi évhez
képest joval kevesebb valtozassal kellett megkiizdeniink. A pszichés megterhelést ellenstilyozva,
szakembereink lelki egészségének megdvésa érdekében intézménylinkben 2008. ota team-
szupervizio miikodik, mely idei évben is folytatddott. Az év folyaman folytatédott tovabba - illetve
havi egyr8l havi két alkalomra s(ir(isodott - a professziondlis esetmegheszélés is, melyet a team-
szupervizidhoz hasonldan kiilsé szakember vezet, egy tobb évtizedes tapasztalattal, és doktori
végzettséggel is rendelkezd klinikai szakpszicholdgus.

Tovabbi terveink a 2020. évre:

- Onismeret- Onfejlesztés — Munkahelykeresés (D jeld képzést) 2020-as évben Gjra inditani a
klienseinknek

- Szakmai eladés sorozatok tovabhi mikddtetése kollégdknak, melyben (pszichidter/
addiktolégus, sajét éiménnyel rendelkezd el6addk) bevonasaval bévitjik szakmai
tudasunkat

- Novelni a szakmai egyuttm(ikodéseket az alap- és szakelldtdsokkal

- Szakmai egylttm(ikodés kialakitasa Szent Imre Kérhaz pszichidtriai osztalyéval

- Szakmai forumokon, konferencidkon valo részvétel, ahol be tudjuk mutatni intézményiink
miikodését

- AXV. kertlet KEF munkajéban tovabbra is aktiv részvétel

- Elterelés hatékony m(ikédtetése

- Csaldd- és parterdpian részt vev6k kapacitds lehetéségének novelése

Ellenérzés

Alapitvanyunkndl 2019. 11. 28-dn befejez6dott az Allami Szamvevészék altal végzett, - A
humanszolgéltatast nyujtd allamhaztartason kiviili szocidlis intézmények, szolgaltatok fenntartdi
kdzponti koltségvetéshdl kapott tamogatdsai felhasznaldsanak ellendrzése.

A jelentés egy javaslatot (,A kdltségvetési tamogatdsok szabdlyszerd felhaszndldsa, a beszamolé
jogszabdlyi el8irdsoknak megfeleld aldtémasztdsa érdekében gondoskodjon a Fenntartd szémviteli
rendjében a Fenntarté és intézményel gazddlkoddsdnak elkilénitésérdl, és a tdmogatdsok
fethaszndldsdnak feladatonként elkilénitve torténd kimutatdsdrdl.”) fogalmazott meg, melyre

Telefon:(06-1) 253-5199 ' ' E-mail: halfway@feluton.hu
Fax:  (06-1)253-5199 Honlap: www.leluton.hu
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Féliiton Alapitvany
1172 Budapest, Liget sor 26,

hataridén bellll intézkedési tervet készitettiink. Az Intézkedési terv keretében kiegészitésre keriilt
Alapitvanyunk Szamviteli politikdja és Szémlarendje. Az Allami Szémvevdszék 2020. 01. 22-ei
levelében tdjékoztatta az Alapitvanyunkat, hogy az Intézkedési tervben foglaitak 6sszhangban
vannak a javaslatot megalapozé megallapitdsokkal. Alapitvanyunk 2020. februar 13-14-re
Meghivast kapott az Allami Szamvevészék ,J6 gyakorlatok” cimmel megrendezésre keriilt
szemindriumara, illetve az azt kovet6 nem dllami humanszolgéltaték vezetdinek szervezett
képzésére. A képzésen Alapitvanyunktol az ligyvezetd és a szakmai igazgato vett részt.

Szakmai fejlesztések, beruhdzasok

A 2019. év jelentésebb miikodéshez kapcsolddd szakmai fejlesztések, beruhazasok 1.287.076.- Ft

értékben:

1. Mind harom intézményilinknél folyamatosan végeztiink kisebb eszkozbeszerzési és
karbantartdsi munkdlatokat a sziikségesség igénye mentén (szdmitdgépek folyamatos
karbantartasa, szlinetmentes tap, kartyaolvasd, ventildtor, h6sugérzo, mobil klima, kazan, flités,
vizszerelés, villamos haldzat).

2. 2019 decemberében egy informatikai pdlydzat (OIP) segitségével lecserélésre keriiltek
intézménylink hasznalt szamitdgépei és helyette feldjitott nagyobb teljesitményd, illetve
Windows 10-es operdcios rendszerrel elldtott gépek (24 db) keriiltek hasznalatba. Korabbi
gépeink kapacitdsa nem volt elegendé a Windows 10 operécids rendszerhez, igy az Uj
szamitégépek beszerzésével vérhatdan 2020-tél még gordilékenyebben tudjuk végezni az
online feladatainkat, valamint teljesiteni a torvényekben eldirt adminisztricios
kitelezettségeinket.

Szakmai kapcsolatok
2016. évben tagjai lettiink és 2019-es évben is folyamatosan részt vettiink a Budapest XV. keriilet
Kabitészer Egyeztetd Forumanak (KEF) Gilésein, ahol Alapitvanyunkat a Fenntartd képviselte. Ezen
tul rendszeresen részt vettliink a KEF &ltal meghirdetett konzultacidkon, megheszéléseken.
Alapitvanyunk minden szocidlis szolgéltatdsa (alacsonykiiszobii ellatas, elterelés, nappali és
atmeneti ellatas) kapcsolodik a KEF hatékony m(ikddéséhez

Onkéntes munka az Alapitvanyndl
A Féluton Alapitvanynal 2019. évben is a kdzhasznU és kdzcéll feladatok hatékony végzése céljabdl
10 f6 onkéntes dolgozott, dsszesen 835 munkadrdban. Az Onkéntes tevékenység, onkéntes
szerz6dés és munkadra elszémolds alapjdn tortént, a jogszabdlyi eléirdsoknak megfelelden. Az
onkéntesek altal végzett munkak adminisztracidban torténd segités, adatgydijtés, rendszerezés,
rendrakas, takaritds és a szocialis gondozast segité szabadidds tevékenységek voltak.

A szakmal beszamolét j6vdhagyta:

Budapest 2020. februar 24.

ﬂ@ga cs Csaba K LLU l" ON ALAﬂTVAN Y

Kuratérium titkdra Telefm- ‘5515'35"';‘9‘9‘” 2.
Intézmény fen ntargo Adbezim: 18057966-1-42
aszdm; 10404065-40611037
Telefon:(06-1) 253-5199 E-mail: haltway@feluton.hu

Fax:  (06-1) 253-5199 Honlap: wwiw.teluton.hu
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Budapest Févaros
XV. keriileti Polgammesteri Hivatal

NEPJOLETI ES INTEZMENYFELUGYELETI FOOSZTALY

1153 Budapest, Bocskai u. 1-3. » 1601 Bp. Pf. 46.
Tel.: +36 1 305 3185 « Fax: +36 1 307 3135
intezmenyfelugyelet@bpxv.hu

www.bpxv.hu

XV. KEROLET

Targy: Féluton Alapitvany 2019. évi beszamolo

Reiszné Naszadi Magdolna féosztalyvezetd asszony
részére

Helybhen

Tisztelt Féosztalyvezetd Asszony!

Ugyiratszam:
5/92-82/2020
Ugyintézé:
Verebelyi Vince

Ugyintézé telefonszama:
305-3160

A Féluton Alapitvany 2019. évre vonatkozéan elkészitett pénziigyi beszamoldjat ellendriztem.

A pénzligyi elszamoldsban kozolt 2019. évi szamlazott és beérkezett bevétel valamint a
szamlazott és be nem folyt bevétel (2019. december havi tényleges teljesitésre vonatkozoan
szamlédzott 6sszeg) megegyezik az Onkormanyzat altal 2019. évben kifizetett dsszegekkel.

A kiaddsi adatok a pénzlgyi beszamoldhoz mellékelt fokdnyvi
megegyeznek.

Budapest, 2020. marcius /{2
Tisztelettel

L/L/,U:Izlo@j ld,_ V-:V(L
Verebélyi Vince
gazdasagi Ugyintéz6

Iddsbarat nkormanyzat - Befegadd telepllés
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2019. évi pénzligyi elszamolas

-mE;’ke&dT?y”—I )
'Féluton Alapitvany r - T Budapest XV. ker. Onkorményzata részére
| NI MEet 16
1172 Budapest, Liget sor 26. | 2028 W
Adészém: 18057966-1-42 | -

(FY)

Bevétel Kiadas Maradvany

Bevétel:
Elézd évrél thozott maradvany 0
Targyévre szamlazott és beérkezett 5615 100
Téargyévre szamlazott be nem folyt 252 000
Kiadasok : Fokonyvi szam
Beruhazasok - nem kis ertéki 16101 197 997
Beruh&zéasok - kis értékl 16102 1089 079
Villamos energia 51111 25714
Gézdi] 51112 394 123
Vizdij 51114 41233
Uzemanyag kéltség 51116 349 030
Irodaszer 5113 8 500
Tiszlitoszer 5115 122 875
Munkaruha, Védéruha 512 37 050
Egy éven belll elhasznal6dé anyag 514 81440
Hulladékkezelés 5211 89 526
Szennyvizkezelés 5212 89 395
Eszkdzok beérleti dija 52223 13 822
Szoftver bérleti dfj 52224 31480
Targyi eszkoz karbantartas 5231 84 717
Jarm( javitas, karbantartas 5232 98 272
Ingatlan javitas, karbantartés 5233 251 600
Posta 5241 68 401
TV szolgaltatas 5245 7380
Oktatads, Tréning, Tovabbképzés 5251 36 000
Szamviteli szolgaltatas 5271 707 708
Szakértdi dij 5278 449 228
Vagyonvedelem, Biztonsagtechnika 52903 6 350
Munka és tlizvédelem 52904 16 500
Takaratas, kartevimentesliés 52905 583 930
Szakorvosi-, jarébeteg ellatas 52906 283 455
IT karbantartas, Adatfeldolgozas 52807 40 894
Apoldsi, terépias tevékenység 52920 328 000
Munkaegészséglgyi vizsgalat 52921 33400
Egyéb igénybe vett szolgaltatas 52958 280 000

Egyenley: 5867 100 5 867 100 0

Készitette: Kovacs Csaba fenntartéd

Budapest, 2020 februar

Piruvalos AY.
| Kézpon
[ Tids b
f

e e e e s e <

| 2020 MARC 16,
I :

| Mellukle

Sz4

UTON ALAPITVANY
172 Bud;peeli Liget sor 26,
. Telefon:
Addszém: 180579662142
mleszém: 10404065-40511037

535199




FELUTON ALAPITVANY®

K&6zhasznu szervezet
Adoszam: 18057966-1-42

PENZUGYI ELSZAMOLAS

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A részletes szakmai beszamolédnkban bemutattuk a 2019. évben végzett szakmai munkat az
érintett lakossag egészségligyi, szocidlis, és mentalis életmindségének javitdsa érdekéhen.

A nyujtott szenvedély- és pszichiatriai betegek nappali és dtmeneti ellatdsahoz igénybe vett
koltségeket, az érvényes szamviteli és pénziligyi rendeletek alapjan keriilt elszémolasra.

A pénziigyi elszamolédshoz csatoltuk a felhasznalt koltségeket Osszefoglald tdbldzatot, illetve
azt hivatalosan rogzit6 f6konyvi kivonatot, kartont.

Az Onkormanyzat éltal biztositott 6sszeg hozzdjérult az elldtott kliensek magas szinvonald
elldtasdhoz. Az atutalt Osszeget miikodtetési és fenntartdsi koltségek kiegyenlitésére
forditottuk, amely a folyamatos és egyenletes szakmai munkat biztositotta.

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy fogadjék el a szakmai és pénzligyi
beszamoldnkat.

Budapest, 2020. februér 24.

4‘
ovacs Csaba

Kuratérium titkara

Intézmény fenntarté KELUTON ALAPiTVANY
- Y ”{m Budapestil,ngct sor 20
i d0s7ose-l42

Swnlf:sz&zi!m 1040406540611037

H-1172 Budapest, Liget sor 26. E-mail: halfwayfateluton.hu
Telefon (06-1) 258-6878 Honlap: www.feluton.hu

Fax: (06-1) 258-1788



FOKONYVI KIVONAT Féltton Alapitvany - K. - 2019

2019.01.01 - 2018.12.31
Fékényvi szam: 5 - 9999999; Munkaszam:4 T2-4 T6;

Forgalom Egyenleg

Fék.szam  Megnevezés Tartozik Kovetel Tartozik Kovetel
5 KOLTSEGNEMEK 4 580 024 0 4 580 024 0
51 ANYAGKOLTSEG 1 059 965 0 1059 965 0
5111 Villamos energia 25714 0 25714 0
51112 Gézdij 394123 0 394 123 0
51114 Vizdij 41233 0 41233 0
51116 Uzemanyag kdltség 349030 0 349030 0
5113 Irodaszer 8 500 0 8500 0
5115 Tiszlitoszer 122875 0 122 875 0
512 Munkaruha, véddruha 37050 0 37050 0
514 Egy éven belll elhasznalodd anyag 81440 0 81440 0
52 IGENYBE VETT SZOLGALTATASOK KOLTSEGEI 3520059 0 3 520 059 0
521 KOZ0ZEMI SZOLGALTATASOK 178 921 0 178 921 0
5211 Hulladékkezelés 89 526 0 89 528 0
5212 Szennyvizkezelés 89395 0 89 395 0
5222 BERLETI DIJAK 45302 0 45302 0
52223 EszkdzOk bérleti dija 13822 0 13822 0
52224 Szoftver bérleti dij 31480 0 31480 0
523 JAVITASI, KARBANTARTASI KOLTSEGEK 434 589 0 434 589 0
5231 Targyi eszkoz javitds, karbantertas 84 717 0 84 717 0
5232 Jarm( javilas, karbantarias 98 272 i} 93 272 0
5233 Ingatlan javitds, karbantartas 251600 0 251 600 0
524 POSTA, TELEFON, INTERNET, TV SZOLGALTATAS 75781 0 75781 0
5241 Posta 68 401 0 68 401 0
5245 TV szolgallalas 7380 0 7380 0
525 OKTATAS, TOVABBKEPZES 36000 0 36 000 ¢
5251 Cklatas, tréning, tovabbképzés 36 000 0 36 000 ]
527 KONYVVITEL, JOGI, SZAKERTOI DI 1156 937 0 1156 937 0
5271 Szamvileli szolgéitatas 707 708 0 707 709 0
5276 Szakértdi dij 449 228 0 445228 0
529 EGYEB IGENYBEVETT SZOLGALTATASOK 1592 529 0 1592 529 0
52903 Vagyonvédelem, Bizlonséglechnika 6350 0 6350 ]
52804 Munkavédelem, TOzvédelem 16 500 0 16 500 0
52805 Takarités, Mosés, Kénevémentesités 583930 0 583 930 0
52906 Szakorvosi-, jarbbeteg szakell4tas 293 455 0 293 455 0
52907 IT karbantarias, Adatfeldcigozas 40 834 0 40894 0
52920 Apolasi, gondozasi, lerapiss tevékenység 328 000 0 328000 0
52921 Munkaegészséglgyi vizsgélat 33400 0 33400 0
52999 Egyéb igénybe velt vell szolgaltatas 230 000 0 290 000 0

9 ERTEKESITES ARBEVETELE ES BEVETELEK 128 700 5995800 0 5867100
91 BELFOLDI ERTEKESITES ARBEVETELE 128 700 5995 800 0 5867100
912 SZOLGALTATAS ARBEVETELE KERULETEKTOL 128 700 5995800 ¢ 5867 1C0
81215 SZOLG.ARBEV. BP.A5.KEROLET 128 700 5995800 0 5867100
912152 Bp.15.ker. Szenv. nappali ellatas (FC) 56 700 1986 300 0 1929 600
912154 Bp.15.ker. Szenv. almeneti ellatas (FC) 0 1015 200 0 1015200
912155 Bp.15.ker. Pszich. nappali ellatas (YSC) 36 000 1662 300 0 1626 300
912156 Bp.15.ker. Pszich. dlmeneli ell&tas (YSC) 36000 1332000 0 1296 000
1. oldal
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A program jogos felnasznaldja: Félolon Alapitvany




1-4 szamlaosztaly 6sszesen
5-9 szamlaosztaly 6sszesen

Minddsszesen

] 0
4708724 §995800 1287076

4708724 5995800

2020 FEBR 2 4,
' TVANY:
F% Tu‘.)d!fpes Augeithgr 26.

Te e » 3'5 |99
d6szdm: 18057966-1-42
SzdmlaszAm: 10404065-40611037



FOKONYVI KARTONOK Féluton Alapitvany - K. - 2019

Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

Fok.szam Datum Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
51111 2018.04.02 S19/000205 842201711163 4541, 4 T2 ELMO Rt/ 14091 0 14001T
5111 2019.10.07 S19/000645 840402276512 4541, 4 T4 ELMU Rt/ 11623 0 25714T
51111 (Villamos energia) - Gsszesen: 25714 0 257147

51112 2019.04.15 S19/000226 100187664331 4541, 4 T5 NKM Foldgazszolgaltato Zrt. / 111917 0 119177
51112 2019.05.09 S18/000295 100187722804 4541, 4 T4 NKM Foldgazszelgaltats Zrt. / 22699 0 134616 T
51112 2018.07.15 S19/000472 101207483088 4541; 4 15 NKM Foldgazszolgaltaté Zrt. / 157 513 0 2021287
51112 2019.08.07 $19/000529 100350040616 4541; 4 T2 NKM Energia Zrt. [ 50 997 0 3431267
51112 2019.11.07 S19/000852 100300732423 4541, 4 T4 NKM Energia Zrt. / 50997 0 3941237
51112 (Gézdjj) - bsszesen: 394123 0 394 1237

51114 2019.06.26 $19/000432 101003074782 4541, 4 75 Fovarosi Vizmivek Rt / 41233 0 412337
51114 (Vizdij) - 6sszesen: 41233 ] 412337

51116 2019.02.04 S19/000114 2138/00002 4541; 4 T4 LUKOIL Kit/ 12573 0 125737
51116 2019.02.25 P5/000137 20156/00002 3815, 4 T5 LUKOIL Kft/ 20 555 0 331287
51116 2019.03.04 $1£/000182 2203/00008 4541, 4 T4 LUKOIL Kft/ 11833 0 449617
51116 2019.03.13 P5/000181 2220/00004 3815; 4 T5 LUKOIL Kit / 20 255 0 65216 T
51116 2019.04.02 $18/000253 1636/00010 4541; 4 T2 OMV Hungaria Kft. / 11930 0 771487
51116 2019.04.17 $18/000289 1651/00033 4541; 4 T2 OMV Hungaria Kit. / 14 840 0 91986T
1118 2019.05.02 P5/000230 2318/00006 3815; 4 T5 LUKOIL Kit/ 20130 0 112116T
51116 2019.06.18 S19/000450 2388/00017 4541; 4 T5 LUKOIL Kit/ 14714 0 126830T
51116 2019.06.21 P5/000409 23%2/00006 3815; 4 T5 LUKOIL Kit / 20 800 0 147 630T
51118 2019.07.18 $19/000516 1844/00020 4541; 4 T6 AVIA Benzinkat / 22 848 0 1704787
51116 2019.07.28 S19/000537 2431/00007 4541, 4 T2 LUKOIL Kft/ 14 276 0 184754 T
51116 2019.08.08 P5/0005C0 1728/00015 3815; 4 T5 LUKCIL Kft/ 21140 0 2058947
51116 2019.09.25 $19/000674 2073/00028 4541; 4 T5 MOL Nyrt. / 19822 0 2257167
51116 2019.10.03 S19/000704 1471/00035 4541; 4 T5 OMV Hungaria Kft. / 13834 0 239550T
51116 2019.10.10  $19/000721 0026/00008 4541; 4 T2 LUKOIL Kft/ 14 469 0 2540197
51116 2019.10.12 P5/000676 2386/00018 3815; 4 T5 MOL Nyrt. / 22 485 0 276484T
51116 2019.10.25 $18/000753 0041/00014 4541, 4 T2 LUKOIL Kft / 14970 0 2814547
51116 2019.10.31  $18/000787 0046/00007 4541, 4 T2 LUKOIL Kit/ 12 950 0 3044047
51116 2019.11.06  P1/000371 2106/00006 3811; 4 T2 MOL Nyrt. / 17615 0 3220197
51116 2019.11.15 $16/000801 1728/00015 4541; 4 76 SHELL Hungary Zrt. / 13994 0 3360137

D e 1. oldal

A program jegos telhasznaldja: Féllton Alapitvany




FOKONYVI KARTONOK

Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

Feluton Alapitvany - K. - 2019

Fék.szam Datum

Naplosorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg

51116 2019.12.04 S18/000851 0080/00002 4541, 4 75 LUKOIL Kit/ 13017 0 3450307

51116 (Uzemanyag kdltség) - bsszesen: 349 030 0 3490307

5113 2019.04.16  P5/000256 4515607 3815; 4 75 ERA-D Alt. Ker. és S2.8t / 8500 0 85007

5113 (Irodaszer) - 6sszesen: 8 500 0 85007

5115 2019.02.19 P5/000122 1519/00005 3815; 4 T5 LIDL Magyarorszag Bt/ 14870 ¢ 146707

5115 2019.06.18  P5/0003¢7 1356/00002 3815; 4 T5 LIDL Magyarorszag Bt/ 17110 0 317807

5115 2019.07.02 P5/000431 1643/00004 3815, 4 T5 LIDL Magyarorszég Bt/ 15520 0 473007

5115 2019.07.30 P5/000479 1788/00001 3815; 4 75 TESCO ZRT. / 19 880 0 67 180T

5115 2019.08.12 P5/000515 1814/00003 3815; 4 T5 TESCO ZRT./ 20875 0 88055T

5115 2019.09.11  P5/0005%0 1857/00003 3815; 4 75 TESCO ZRT./ 34 820 0 1228757

5115 (Tisztitoszer) - 6sszesen: 122 875 0 122 8757

512 2019.08.06 P5/000377 0176380 3815; 4 T5 Sportfactory / MunkacipG - Petd lldiko 13 000 0 130007

512 2019.06.08 P5/000382 4295757 3815; 4 75 Double Happiness Kft. / Munkacip - Venyigas 11080 0 240807

512 2019.06.20 P5/000404 2018/GBSZ-SU-E/0013815; 4 T2 Garko Kit. / Kovacs Sandomé 12990 0 37050T

512 (Munkaruha, vedoruha) - dsszesen: 37050 0 37050T

514 20198.01.26  P5/000058 00047219 3815; 4 T5 Harmata-94 Kft. / 17 155 0 17 155T

514 2019.02.19  P5/000120 2959/00022 3815; 4 715 OBI Hungary Retail Kft. / 10 640 0 277957

514 2018.07.09 P5/000451 903171613 3815, 4 T5 Szatmari Kft / 10 480 0 382857

514 2018.07.29 P2/000156 SZ_2019/009515 3812 4 T4 Gaszironagyker Kit. / 16 015 0 543007

514 2019.07.30 P5/000480 0425/00042 3815; 4 T5 IKEA LAKBERENDEZESI KFT. / 27140 a 814407

514 (Eqgy éven bellil elhasznalodd anyag) - 6sszesen: 81440 0 814407

5211 2019.08.28 S19/000577 122660760 4541, 4 T5 NHKV Zrt. f 89526 0 855267

5211 (Hulladékkezelés) - dsszesen: 89 526 0 895267

5212 2019.05.07 $19/000293 364008ZC1¢ 4541; 4 T2 Fovarosi Csatornazasi Miv / 22878 0 228787

5212 2019.10.31 S19/000727 9914752C1¢ 4541; 4 T5 Fovarosi Csatornazasi Miv / 66 517 0 893957

5212 (Szennyvizkezelés) - Osszesen: 89 395 0 893957

52223 2019.03.20 S19/000183 10830299 4541; 4 T4 CWS-boco Hungary Kit/ 6911 0 69117

52223 2019.06.20 S19/000427 10853658 4541; 4 T5 CWS-boco Hungary Kit / 6911 0 138227

52223 (Eszkozék bérleti dija) - dsszesen: 13 822 0 138227

52224 2019.04.03 $18/000256 6484585441 4541, 4 75 Digital River lreland Ltd. / 31480 0 314807
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F(ij)NYVl KARTONOK Féluton Alapitvany - K. - 2019

Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

Fok.szam Datum Napléosorszam Bizonylatszam Ellenszamia Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
52224 (Szoftver bérieti dif) - Gsszesen: 31480 0 314807
5231 2019.02.26 $19/000157 2019000777 4541; 4 T5 BEST UNION Kit/ 48 222 0 482227
5231 2019.02.27 P2/000042 4570908 3812 4 T4 Nyeremény Szerviz T.Tibor / 18 145 0 66 367T
5231 2019.08.26 P5/000553 1265736 3815; 4 T4 VILL-MA 84 Bt/ 6350 0 727177
5231 2019.10.04 P5/000650 7841587 3815; 4 T5 Nyeremény Szerviz T.Tibor / 12000 0 84 717T
5231 (Targyi eszkéz javitas, karbantartas) - Gsszesen: 84717 0 84 717T
5232 2019.01.29 P5/000065 2019-01M000117  3815; 4. T5 Toth Autdhaz Kit. / 12675 0 126757
5232 2018.03.07 S19/000129 2019-01M000279  4541; 4 T4 Toth Autdhaz Kit. / 23332 0 36007T
5232 2018.04,09 P5/000246 2019-01M000517  3815; 4 T5 Toth Autdhaz Kft. / 14 685 0 50682T
5232 2019.04.10 P5/000249 2019-01M000543  3815; 4 T6 Toth Autdhaz Kit. / 19 230 0 68922T
5232 2018.04,10  P5/000250 0000120 3815; 4 T4 Inniov. és Techn, Minisztérium / 9550 0 794727
5232 2019.11.06 P5/000737 CG/19-19118 3815, 4 T5 CG Hungary Kft. / 18 800 0 982727
5232 (Jarmi javitas, karbantartas) - 6sszesen: 98 272 0 982727
5233 2019.06.06 S18/000430 2596848 4541, 4 T2 Kugel Tamas EV / 198 500 0 198 500T
5233 2019.06.19 S18/000452 1309401 4541, 4 T4 Racz Zoltan / 32000 0 230500T
5233 2019.10.03 P5/000648 0010476 3815; 4 15 Farkashazi Laszlo / 16710 0 247 2107
5233 2019.11.14 P5/000758 13484/18K 3815; 4 T5 Torok Janos | 4350 0 2516007
5233 (Ingatlan javitas, karbantartas) - 6sszesen: 251600 0 251 6007
5241 2018.01.21  P1/000018 1815/00001 3811, 4 T2 Magyar Posta Zrt. / 780 0 780T
5241 2018,01.23 P1/000021 01981/00002 3811; 4 T2 Magyar Posta Zrt. / 260 0 10407 ‘
5241 2019.01.29 P1/000053 02144/00007 3811; 4 T5 Magyar Posta Zrt. / 1460 0 25007 |
5241 2018.02.07 P1/000067 02158/00011 3811; 4 75 Magyar Posta Zrt. / 988 0 34887
5241 2018.02.12  P1/000071 01773/00002 3811; 4 T2 Magyar Posta Zrt. / 755 0 42437
5241 2018.02.14  PS/000117 1009/00008 3815; 4 T4 Magyar Posta Zrt. / 3485 0 77287
5241 2019.02.22  P5/000134 1015/00002 3815; 4 T5 Magyar Posta Zrt. / 1510 0 92387
5241 2019.03.04 P1/000105 1870/00001 811; 4 T2 Magyar Posta Zrt. / 710 0 99487
5241 2019.03.06 P1/000108 01870/00004 3811; 4 T2 Magyar Posta Zrt. / 340 0 102887
5241 2019.03.12 P1/000118 00870/0002¢6 3811; 4 T5 Magyar Posta Zrt. / 654 0 109427
5241 2019.03.20 P1/000121 01234/00001 3811; 4 T2 Magyar Posta Zrt. / 710 0 116527
5241 2019.03.20 P5/000198 1032/00005 3815; 4 T5 Magyar Posta Zrt. / 1315 0 12967T
5241 2019.04.15 P1/000150 01240/00001 3811; 4 T5 Magyar Posta Zrt. / 14745 0 2717127
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FOKONYVI KARTONOK Féluton Alapitvany - K. - 2019

Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

Fok.szam Datum  Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
5241 2019.05.09 P5/000313 00044/00006 3815; 4 T8 Magyar Posta Zrt. / 1201 0 28913T
5241 2019.05.10 P1/000178 1942/00001 3811; 4 T4 Magyar Posta Zrt. / 593 0 29506 T
5241 2019.05.27 P1/000202 1361/00003 3811; 4 T2 Magyar Posta Zrt. / 2220 0 31726T
5241 2019.06.04 P1/000212 01858/00001 3811, 4 T5 Magyar Posta Zrt. / 14745 0 464717
5241 2019.06.13 P1/000218 02105/00001 3811, 4 T2 Magyar Posta Zrt. / 925 0 473%6T
5241 2019.06.26 P1/000225 190626/0001 3811; 4 T4 Magyar Posta Zrt. / 1200 0 48596 T
5241 2019.08.06 P1/000277 1232/00002 3811, 4 T2 Magyar Posta Zrt. / 925 0 495217
5241 2019.08.15 P1/000279 2311/00008 3811; 4 T6 Magyar Posta Zrt. / 750 0 5027117
5241 2019.08.29 P5/000560 1142/00013 3815; 4 T6 Magyar Posta Zrt. / 1880 0 521517
5241 2019.09.12 P5/000595 02044/00005 3815; 4 T5 Magyar Posta Zrt. / 14745 0 66896 T
5241 2019.11.20 P1/000378 2110/00008 3B11; 4 T4 Magyar Posta Zrt. / 755 0 67651T
5241 2019.12.11 P1/000412 2128/00003 3811; 4 T2 Magyar Posta Zrt. / 750 0 68401T

5241 (Posta) - dsszesen: 68 401 0 684017
5245 2019.04.24  $19/000265 5371002779610021 4541, 475 Magyar Telekom Nyrt. / 3690 0 36907
5245 2019.06.26 S19/000415 5371002779610023 4541; 4 T5 Magyar Telekom Nyrt. / 3690 Q 73807

5245 (TV szolgaltatss) - 6sszesen: 7380 0 73807
5251 2019.05.27 S18/000393 0047601 4541; 4 T5 dr. Mailath Nara / 35 000 0 36000T

5251 (Oktatas, tréning, tovabbképzés) - Gsszesen: 36 000 0 360007
5271 2019.05.31  S19/000391 4013484 4541; 4 T2 Szokacs Jozsef ev. / 400 000 0 400 000T
5271 2019.06.30 S19/000478 4013486 4541; 4 T4 Szokacs Jozsefe.v. / 307709 0 707 708 T

5271 (Szémviteli szolgaltatas) - Gsszesen: 707 709 0 7077097
5276 2019.12.16 S19/0008%91 7120855 4541; 4 T2 Dr. Zuti Pal/ 449 228 0 449228 T

5276 (Szakértdi dij) - 6sszesen: 449 228 0 4492287
52903 2019.06.03 S19/000418 288/2019/S 4541; 4 T6 Sagi Trade Kfc / 6350 0 6350T

52903 (Vagyonvédelem, Biztonségtechnika) - Gsszesen: 6350 0 63507
52204 2019.11.18 S19/000808 $200012/2019 4541; 4 T5 Koos s Tarsa Bl / 16 500 0 165007

52904 (Munkavédelem, Tuzvédelem) - §sszesen: 16 500 0 165007
52905 2018,02.04 S19/000110 5699465 4541; 4 T5 Zsofcsin Jend EV / 99 060 0 99060T
52905 2019.02.12  S19/000134 5699471 4541, 4 T5 Zsofcesin Jend EV/ 148 590 0 247650T
52905 2019.05.15 $19/000360 56994398 4541, 4 T4 Zsofcsin Jend EV / 118 140 0 365790T
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FOKONYVI KARTONOK Féliton Alapitvany - K. - 2019
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2019.01.01 - 2019.12.31

Fék.szam Datum Naplosorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
52905 2019.05.15 $18/000361 5699438 4541; 4 T6 Zsofcsin Jend EV / 118 140 0 4839307
52905 2019.09.19 $18/000668 1548857 4541; 4 T8 Szényegmosotisztito Bt. / 100 000 0 583930T

52905 (Takaritas, Mosas, Kartevomentesités) - 6sszesen: 583930 0 5639307
52906 2018.05.15 S$19/000363 30508775 4541, 4 T6 Dr. Rose Kit. / 93455 0 934557
52906 2019.08.31 S19/000644 000055 4541; 4 T4 Gyorgyjakab és Tarsa Bt. / 100 000 0 193455T
52906 2019.08.31 $18/000719 4231887 4541; 4 76 Dr. Megyeri Csabane / 50 000 0 243 455T
52908 2019.10.31 $19/000764 4231889 4541, 4 76 Dr. Megyeri Csabané / 50 000 0 2934557

52906 (Szakorvosk-, jérdbeteg szakellatas) - sszesen: 293 455 0 293 4857
52907 2019.03.05 $19/000189 2554372 4541; 4 T2 FORMENTOR 96 Bt. / 17 780 0 177807
52907 2019.04.30 S19/000312 TRI-2019/0033 4541, 4 T2 TRIGON Consulting Kit / 23114 0 40894T

52907 (IT karbantartas, Adatfeldolgozas) - dsszesen: 40894 0 408947
52920 2019.04.2¢ S19/000319 2570339 4541; 4 T4 Kovacs Tamas EV/ 128 000 0 128 000T
52920 2019.05.3C S19/000404 4805310 4541; 4 T5 Vidané Ugrin Erzsébet EV/ 72 000 0 200000T
52920 2019.06.24 S19/000469 2570347 4541; 4 T4 Kovécs Tamas EV / 128 000 0 3280007

52920 (Apolasi, gondozési, terapias tevékenység) - tsszesen: 328000 ] 3280007
52921 2019.12.11 S19/000866 30519071 4541; 4 72 Dr. Rose Kit. / 33400 e 334007

52921 (Munkaegészségigyi vizsgélat) - Gsszesen: 33 400 0 334007
52993 2019.02.25 $19/000155 1393245 4541, 4 T6 Szdnyegmosotisztito Bt / 290 000 ] 2900007

52999 (Egyéb igénybe vett vett szolgéltatas) - Gsszesen: 290 000 0 2900007
912152 2019.01.02 Vi000018 AlE 15>18 BEV 3913; 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / AIE 19>18 BEV 56 700 0 567007
912152 2019.01.20  K19/000006 9631281 311, 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 56 700 0T
912152 2019.01.20  K19/000008 9631279 311; 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / ] 72000 72000K
912152 2019.01.20 K19/000013 9631279 31%; 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / o} 72000 144 000K
912152 2019.02.20 K19/000015 9631287 3 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 216 000K
912152 2019.02.20 K18/000019 9631288 3 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 55 800 271 800K
912152 2019.03.20 K19/000030 9631295 31 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 343 800K
912152 2019.03.20 K19/000035 9631453 31 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 50 400 394 200K
812152 2019.04.20 K19/000044 9631454 311; 4 72 Bp. XV. ker. Onkorm, { 0 72 000 466 200K
912152 2019.04.20 K19/000047 9631456 KIEH 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72900 533 100K
912152 2019.05.20 K19/000060 9631462 311; 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm, / 0 72000 611 100K
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FOKONYVI KARTONOK Féliton Alapitvany - K. - 2019

Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

Fék.szam Datum  Naplosorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
912152 2019.05.20 K18/000063 9631464 311; 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 83700 694 800K
912152 2019.06.20 K18/000074 9631470 311; 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72 000 766 800 K
912152 2019.06.20 K12/000077 9631472 311; 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72 000 838 800K
912152 2019.07.20 K19/000088 9631478 311; 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 910 800K
912152 2019.07.20  K18/000091 9631480 31; 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 56 700 967 500K
912152 2019.07.31 K18/000104 9631487 31t 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 1038 500K
912152 2019.07.31 K19/000107 9631489 311; 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 54000 1093 500K
912152 2019.07.31  K19/000109 9631489 31 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm, / 0 21600 1115 100K
912152 2019.09.20 K19/000121 9631495 311; 4 T2 Bp. XV. ker. Gnkorm. / 0 72000 1187 100K
912152 2019.09.20 K18/000124 9631497 311; &2 Bp. XV. ker. Onkorm, / 0 108 000 1295 100K
912152 2019.10.20 K18/000130 3503703 3 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 1367 100K
912152 2019.10.20 K19/000133 3603705 311; 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 94 500 1461 600K
912152 2019.11.20 K18/000141 3603711 311; 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72 000 1533 600K
912152 2019.11.20 K18/000144 3503713 311; 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 108 000 1641 600K
912152 2019.12.20 K19/000155 3603719 311; 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 1713600K
912152 2019.12.20 K18/000158 3603721 3y 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 108 000 1821 600K
912152 2019.12.31 V/005542 AIE 20>19 BEV 3913; 4 T2 Bp. XV. ker. Onkorm, / AIE 20>19 BEV 3603728 0 108 000 1928 600 K

912152 (Bp.15.ker. Szenv. nappali ellétés (FC)) - bsszesen: 56 700 1986 300 1929 600K
912154 2019.01.20 K19/000009 9631280 3 4 T4 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 72000K
912154 2019.02.20 K19/000017 9631288 311; 4 T4 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 144 000K
912154 2019.02.20 K19/000022 9631280 311; 4 T4 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 3600 147 600K
912154 2019.03.20 K19/000031 9631296 at 4 T4 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72 000 219 600K
912154 2018.03.20 K19/000033 9631298 3 4 T4 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 36 000 255 600K
912154 2019.04.20 K19/000045 9631455 311; 4 T4 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 327 600K
912154 2019.04.20  K19/000049 9631457 311; 4 T4 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 36 000 363 600K
912154 2019.05.20 K18/000051 9631463 311; 4 T4 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 435 600K
912154 2019.05.20 K19/000065 9631465 311; 4 T4 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 36000 471 600K
912154 2019.06.20 K19/000075 9631471 311; 4 T4 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 543 600K
912154 2019,06.20 K19/000079 9631473 a14; 4 T4 Bp. XV. ker. Onkorm, / 0 36 000 579 600K
912154 2019.07.20 K18/000089 9631479 311; 4 T4 Bp. XV. ker. Onkorm., / 0 72 000 651 600K
912154 2019.07.20 K19/000094 9631481 31%; 4 T4 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 3600 655 200K
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FéKéNYVI KARTONOK Féluton Alapitvany - K. - 2019

Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

Fék.szam Datum Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
912154 2019.07.31 K19/000106 9631488 3t 4 T4 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 727 200K
912154 2019.09.20 K19/000122 9631496 311; 4 T4 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 798 200K
912154 2019.10.20 K19/000131 3603704 313; 4 74 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 871 200K
912154 2018.11.20 K18/000142 3603712 31 4 T4 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 943 200K
912154 2019.12.20 K19/000156 3803720 311; 4 T4 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72 000 1015 200K

912154 (Bp.15.ker. Szenv. &tmeneti ellatés (FC)) - Gsszesen: 0 1015200 1015200K
912155 2019.01.02 V/000018 AIE 19>18 BEV 3N3; 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm. / AIE 19>18 BEV 36 000 0 36000T
912155 2019.01.20 K19/000007 9631281 Nt 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 36 000 0T
912155 2019.02.20 K19/000015 9631287 311 4 715 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 72 000K
912155 2019.02.20 K19/000020 9631289 311, 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 35100 107 100K
912155 2019.03.20 K18/000029 8631295 3N, 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 179 100K
912155 2019.03.20 K19/000036 9631453 3, 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm, / 0 22 500 201 600K
912155 2019.04.20 K18/000043 9631454 n; 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 273 600K
912155 2019.04.20  K18/000048 9631456 311, 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm, / 0 43200 316 800K
912155 2019.05.20 K19/000059 9631462 g 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm, / 0 72000 388 800K
912155 2019.05.20 K19/000064 9531464 3, 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm. f 0 54000 442 800K
912155 2019.06.20 [K19/000073 9531470 311; 4 15 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 514 800K
912155 2019.06.20 K19/000078 9631472 31 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 54 000 568 800K
912155 2019.07.20 K19/000087 9631478 311; 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72 000 640 800K
912155 2019.07.20  K19/000092 9631480 311; 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 54 000 694 800K
912155 2019.07.31 K18/000103 9631487 311 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm, / 0 72 000 765 800K
912155 2019.07.31 K18/000108 9631489 5 i E 4 15 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 54 000 820 800K
912155 2019.07.31 K19/000110 9631489 311 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm, / 0 16 200 837 000K
912155 2019.09.20 K18/000120 9631495 311 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72 000 905 000 K
812155 2019.09.20 K19/000125 9631487 311; 4 T5 Bp. XV. ker. Gnkorm. / 0 90 000 998 000 K
812155 2019.10.20 K19/000129 3803703 311; 4 T5 Bp. XV, ker. Onkorm. / 0 72000 1071 000K
812155 2019.10.20 K19/000134 3603705 313 4 T5 Bp. XV. ker, Onkorm. / 0 80 000 1161 C0CK
912155 2019.11.20  K19/000140 3603711 31, 4 715 Bp. XV, ker. Onkorm. / 0 72000 1233000K
912155 2019.11.20 K18/000145 3603713 3, 4 T5 Bp, XV. ker. Onkorm, / 0 105 300 1338 300K
912155 2019.12.20 K19/000154 3603719 311, 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72 000 1410 300K
912155 2019.12.20 K18/000159 3603721 31%; 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 108 000 1518 300K
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FOKONYVI KARTONOK

Minden partner

2019.01.01 - 2019.12.31

Félaton Alapitvany - K. - 2019

Fék.szam Datum

Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg

812155 2019.12.31 V/005643 AIE 20>19 BEV 333; 4 T5 Bp. XV. ker. Onkorm. / AIE 20>19 BEV 3603729 0 108 000 1626 300K
912155 (Bp.15.ker. Pszich. nappali ellétas (YSC)) - 6sszesen: 36 000 1662 300 1626 300K

912156 2019.01.02 V/000020 AIE 19>18 BEV 3913; 4 T8 Bp. XV. ker. Onkorm. / AIE 19>18 BEV 36000 0 360007
912156 2019.01.20 K18/000005 9631282 311; 4 76 Bp. XV, ker. Onkorm. / 0 36000 0T
912156 2019.01.20 K18/000010 9631280 31 4 T6 Bp. XV. ker. Onkarm. / 0 72000 72000K
912156 2019.02.20 K18/000018 9631288 31 4 T8 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 144 000K
912156 2019.02.20 K18/000021 9631290 311 4 T6 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 36000 180 000K
912156 2019.03.20 K18/000032 9631296 g 4 T6 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 252 000K
912156 2019.03.20 K19/000034 9631298 311, 4 T6 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 36000 288 000K
912156 2019.04.20 K19/000046 9631455 311, 4 T6 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 360 00K
912156 2019.04.20  K18/000050 9631457 311 4 76 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 36 000 386 000K
912156 2019.05.20  K19/000062 9631463 311, 4 T6 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72 000 468 000K
912156 2019.05.20 K19/000066 9631465 311, 4 T8 Bp. XV. ker. Onkorm, / 0 36 000 504 000K
812156 2019.06.20 K18/000076 9631471 31, 4 76 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 576 000K
912156 2019.06.20 K19/000080 9631473 31; 4 T6 Bp. XV. ker. Onkorm, / 0 356 000 612 000K
912156 2018.07.20 K18/000090 9631479 3 4 T6 Bp. XV. ker. Onkorm, / 0 72000 684 000 K
912156 2019.07.20 K19/000093 9631481 31 4 T6 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 36 000 720 000K
912156 2019.07.31 K19/000105 9631488 311 4 T6 Bp. XV. ker, Onkorm. / 0 72000 792 000K
912156 2019.07.31 K18/000111 9631490 Kk 4 T6 Bp. XV, ker. Onkorm. / 0 36 000 828 0COK
912156 2019.09.20 K19/000123 9631496 KYRH 4 T6 Bp. XV. ker, Onkorm. / 0 72000 800 000K
912158 2019.09.20 K19/000126 9631498 i, 4 T8 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 36 000 936 000K
912156 2019.10.20 K19/000132 3603704 3, 4 T8 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 1008 000K
912156 2019.10.20 K18/000135 3603706 317, 4 T6 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 36000 1044 000K
912156 2019.11.20 K18/000143 3603712 311, 4 76 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 1116 000K
912156 2019.11.20  K19/000146 3603714 311; 4 T8 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 36 000 1152 000K
912156 2019.12.20 K19/000157 3603720 I 4 76 Bp. XV. ker. Onkorm. / 0 72000 1224 00K
912156 2019.12.20 K18/000180 3603722 311; 4 T8 Bp. XV. ker. Onkorm, / 0 36 000 1260 000K
912156 2019.12.31 V005644 AIE 20>19 BEV 3913, 4 T6 Bp. XV. ker. Onkorm. / AIE 20>19 BEV 3603730 0 36 000 1296 000K
912156 (Bp.15.ker. Pszich. &tmeneti ellétas (YSC)) - dsszesen: 36 000 1332 000 1296 000K

8. oldal

A program jogos felhasznaldja: Féliton Alapitvany
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FOKONYVI KIVONAT

2019.01.01 - 2019.12.31
Fékonyvi szdm: 16 - 16999999; Munkaszam: 4 T2-4 T6;

Féluton Alapitvany - K. - 2019

Forgalom Egyenleg
Megnevezés Tartozlk Koévetel Tartozik 0
BEFEKTETETT ESZKOZOK 1287076 1287076
BERUHAZASOK, FELUJITASOK 1287 076 0 1287076 0
BEFEJEZETLEN BERUHAZASOK 1287 076 0 1287 076 0
Beruhazasok - Nem kis érték{ 197 997 0 197 997 0
Beruhazasok - Kis érték0 1089 079 0 1089 079 0
1-4 szamlaosztély 6sszesen 1287 076 1287076
5-9 szamlaosztaly 6sszesen 0
Minddsszesen 1287076

2070 FEBR 2.4,

.

F LI’JTON LAFITVANY
Liget sor 26.

T oy 253-5199
Adészém' 18057966-1-42
Szémlaszam: 10404065-40611037
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FOKONYVI KARTONOK Féldton Alapitvany - K. - 2019

Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

Fok.szam Datum  Napldsorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
16101 2019.06.03 $19/000424 KSZ03792/2019 4541; 4 T5 Colombus Klimaértékesitd Kft. / TE: Mobil klima - 147 447 0 147 4477
16101 2019.11.27 S19/000845 KRTYL-2019-680  4541; 4 T2 Kartyaolvaso.hu Kft. / TE: Kartyaolvaso - 1 db 50 550 0 19798977
16101 (Beruhazésok - Nem kis értéka) - dsszesen: 197 997 0 187 9977
16102 2019.01.11  P5/000020 000207 3815; 4 T6 Vordska Kift. - EURONICS / TE: Kiilsé HOD - 1 db 24 500 0 245007
16102 2019.02.28 P5/000151 0176/00006 3815; 4 T5 MMXH Lakberendezési Kft. / TE: irdasztal - 1 db 8990 0 33490T
16102 2019.05.13 P5/000320 1726694 3815; 4 T6 JYSK Kt/ TE: Irodai szék - 1 db 16 500 0 49990T
16102 2019.06.26 P1/000224 8459CKS19 3811; 4 T2 BestByte Kft. / TE: Sziinetmentes tapegység - 1 36 500 0 864907
16102 2019.07.03 P2/000133 0123/00001 3812; 4 T2 MEDIA MARKT / TE: Ventillator - 3 db 22995 0 1094857
16102 2019.09.16 P2/000190 10707/19K 3812, 4 T4 Torok Janos / TE: Hélegfve - 1 db 5290 0 1147757
18102 2019.12.18  $18/000875 2018/000280 4541; 4 T2 Euweb Direct Bt. / TE: IT beruhazés 71280 0 186055 T
16102 2019.12.18 $19/000876 2019/000280 4541; 4 T6 Euweb Direct Bt. / TE: IT beruhazas 71280 0 257 335T
16102 2019.12.18 $19/000882 2019/000400 4541; 4 T2 Ceudo kft. / TE: IT beruh&zas 415872 0 673207T
16102 2019.12.18  $19/000883 2019/000400 4541; 4 T6 Ceudo kft. / TE: [T beruhazas 415872 0 1089079T
16102 (Beruhazasok - Kis értéka) - dsszesen; 1089079 0 10890797
OSSZESEN: 1287 076 0 1287076 T
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A program jogos felhaszndigja: Féllton Alapitvany
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Budapest, Févaros XV. Keriilet Onkormanvzata

Népjoléti és Intézmeényfeliigyeleli Féosztaly

Készitette:

Gal Erika

Kozosségi oc/){dinétor
Al

l\\ \ )

A Cg.01-09-884072 cégjegyzékszami HUMAN SZTRADA Szocidlis, Egészségligyi, Oktatdsi és
Foglalkoztatdsi Nonprofit Korlatolt Felel&sségil Tarsasag (székhely: 1044 Budapest, Megyeri 1t
41,) a személyes gondoskodast nyijtd szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl sz616 1/2000. (I 7.) SzCsM rendelet, valamint a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis
ellatasokrdl sz616 1993. évi III. térvény rendelkezéseinek megfelelden, &sszhangban a vonatkozd
torvényi rendelkezésekkel, a pszichidtriai-és szenvedélybetegek koztsségi ellatdséra vonatkozd
Szakmai Beszdmolojat az aldbbi tartalommal mutatja be:
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1. Bevezetd
1.1. A Szervezet vovid bemutatasa

A HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi és Foglalkoztatisi Kozhasznti
Tarsasagot 2004-ben alapitotta 3 magéanszemély, budapesti székhellyel, olyan héatranyos
helyzeti emberek komplex ¢és hatékony segitésére, akik szocialis vagy egészségiigyi allapotuk
alapjan tamogatasra szorulnak. Szervezetiink 2013. évi V. torvény (Ptk.), Az egyes jogi
személyek atalakulasarol, egyesiilésérol, szétvalasarol szolo 2013. évi CLXXVI. toérvény, az
egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérol és
tamogatasardl szolo 2011, évi CLXXV. tdrvény eldirasai alapjan kézhasznii szervezetnek
mindsiilé nonprofit korlatolt felelosségli tarsasag. Tevékenységével hozzajarul a tarsadalom és
az egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez, tobbek kozott az alabbi kézhasznt célok elérese
érdekében:

e Szoecidlisan részorultak, hatranyos helyzetii emberek részére személyes gondoskodés
nyGjtasa, mely magiba foglalja a szocidlis alapszolgdltatisok ¢és a szakositott
ellatasok biztositasat.

e A megvaltozott munkaképességii személyek szamara piacképes és védett munkahelyek
biztositasa, miikdtetése, foglalkoztatawk elosegitése, rehabilitacios foglalkoztatas
keretében.

Alaptevékenységiink  szocialis  tevékenység, megjelenésében pszichidtriai-, és a
szenvedélybeteg kézosségi ellatas.
Agazati azonosito szam: S0251710,

Szelgaltatisol, megszervezell tevékenységek

Szocidlis szolgdltatdsi tevékenység
Szervezetiink 2006 évtdl allami feladatfinanszirozas alapjan miikodtet kozhasznt, pszichiatriai
és szenvedélybeteg kizosségi ellatd szolgalatokat. Egyezéen a 2019-es évvel, a Beszamolo
benyijtasakor 316 f6 kliens ellatasara van a Magyarorszag 2020. évi kozponti koltségvetésérol
sz016 torvény szerint érvényes megbizasunk. Ellatasi teriiletiink Budapest Févaros-, és Pécel
varos kozigazgatasi teriilete.
A szolgalatok finanszirozasi formaja normativ timogatas.
Felndtthépzési tevékenység
2010-t6] végziink felnottképzési tevékenységet. Hatalyos engedélyiinket E-001426/2016
szammal bocsatotta ki a NSZFH. Akkreditalt programjaink:

e  Kommunikacio és kriziskezelés szocidlis dolgozoknak (E-001426/2016/D001),

¢ Megvaltozott munkaképességli munkavallaidk munkavallaldsdhoz szlikséges kompetenciak

fejlesztése (E-001426/2016/D002).

Gazdasdgi-vallalkozdsi tevékenység
Szellemi termék bérbeadasi tevékenység, egyéb, kozhasznll szervezeteknek nyujtott
szolgaltatasok.
Kereskedelmi tevélenység
2017-ben megnyitottuk kiskereskedelmi izletlinket, ahol, mint védettmunkahely keretében
megszervezett tevékenység, ahol megvaltozott munkaképességli munkavéllaldink szamara
lehetéséget teremtiink a ,,piaci” koriilmények kozotti munkavégzésre.
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Rehabilitdacids foglalkoztatdis

A rehabilitacios foglalkoztatas 2011-es évben kezdddott meg 35 fovel. Akkreditalt
foglalkoztatoként a TAMOP 111 projekt keretében részesiiltiink bértamogatasban, valamint
beruhazasi timogatasban.

Szervezetiink 2019-ben 126 f6 foglalkoztatasat vallalta, kotelezettségeinknek, szakmai
célkitlizéseinknek eleget tettiink. A munkavalialok meglévé képességeinek megfeleld,
rehabilitacidos céli munkavégzés keretében a kozhasznt tevekenységeinkhez kapcesoloddan
biztositjuk a foglalkoztatast. Szervezeliink tovabbi foglalkoztatasi programokban (pl. VEKOP)
is folyamatosan jelen van.

Szervezetiink 5 telephelyen, 462 nm-en valdsit meg védett foglalkoztatast. A teriiletek
jellemzden iroda helységek, illetve kereskedelmi célu tizlethelyiség.

Foglalkoztatasi rendszeriink oltalom alatt all, a Védjegy lajstromszama 207299. A ,,Megfeleld’
Megélhetést Biztosité Foglalkoztatisi Program”, a D’LEPO,

1.2. A Szervezet feladata a XV. keriiletben

A HUMAN SZTRADA Szocidlis, Egészségligyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi Nonprofit
K ft., mint nem allami fenntartd, 2006. ota foglalkozik pszichiatriai és szenvedélybetegek
kozosségi ellatasaval a XV, Keriiletben.

https:/Avivw, bpxv. hu/szocial-intezmenyek/pszichiatriai-es-szenvedel ybetegek-kozossegi-

cllatasa

Tevékenységiinket a Budapest Févaros XV. keriileti Rakospalota, Pestijhely, Ujpalota
Onkorm"myzatt'l] kotott ellatasi szerzddés alapjan végeﬁfzﬁk

hitps:/fwww bpx v hu/rdwid34rf/uploads/20 15/10/Ellatasi-szerzodes-Human-Sztrada-
Nonprofit-Kft..pdf

Nagy 6rommel olvastuk a 2019 novemberében kozzétett, a Budapest Févaros XV. kertilet
Szocidlis Szolgaltatastervezesi Koncepeio feliilvizsgalatarol szolo Jovalngyott Eléterjesztést,
melyben a A HUMAN SZTRADA Szociélis, Egészségligyi, Oktatési és Foglalkoztatasi
Nonprofit Kft. altal a keriileti lakosok részére ny(jtott szocialis szolgaltatéassal kapcsolatban
a ,,Tervezett intézkedés: az 6nkormanyzat az cllatasi szerzédés alapjan térténd hozzaférést a
szolgaltatasokhoz a tovabbiakban is biztositja.”

A tovabbiakban is kell6 odaaddssal végezziik munkankat megfelelve az Ellatasi
Szerzddésiinkben foglalt feltételeknek,

A kozosségi pszichiatriai-, és szenvedélybeteg alapellatas, mint szocialis szolgaltatds
igénybevétele dnkéntes és téritésmentes. A segitséget kérdk ellenszolgaltatas nélkiil vehetik
igénybe a kozosségi ellatasokat.

Szervezetiink elkotelezett a jogszabalyi és szakmai kovetelmények teljesitése, a
mindségbiztositasi rendszer, valamint a szakmai munka erediményességének folyamatos
fejlesztése irant. Ennek érdekében folyamatosan kovetjitk szervezetiink életét, miikodését
meghatarozd szabalyozasokat, koriilményeket, s az évenkénti feliilvizsgalat eredményei,
tapasztalatai alapjan aktualizaljuk minéségpolitikankat, intézményi szervezeti stratégiat,
mindségeéljainkat valamint teljes mindségbiztositasi rendszeriinket.

o
i
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Jelen Beszamolohoz kapcsoldods, a 2019-es év hatédsigi ellendrzésel aldtamasztjak
térvényességi szavatossagunkat, miikddésiink eredményességét, munkénk szakmai és
pénziigyl megfeleldsségét.
1. Budapest Févaros Kormanyhivatala, Gyamiigyi és Igazgatdsi Foosztaly -
Kozosségi ellatas ellendrzésérdl (1. szamt melléklet)

o Ugyiratszam: BP/0502/92-13/2019.,

e Targy: HUMAN SZTRADA Szocidlis, Egészségligyi, Oktatisi és
Foglalkoztatdsi Nonprofit Kft. altal fenntartott szolgaltatas atfogd
ellenorzése,

Idépont: 2019. 07. 08.,

o Megallapitds: Az ellenérzés soran a Hivatal hidnyossagot nem dllapitott

meg. (2. szami melléklet).

2. Magyar Allamkincstir, Budapesti és Pest Megyei Igazgatosig Allamhéztartasi
Iroda (3. szamu melléklet),

o Ugyiratszam: BPM/-AH1/3788-5/2019.,

o Targy: HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi
Nonprofit Kft. Altal ellatott feladatok alapjan a koltségvetési tamogatds
elszamolasdnak hatosagi ellendrzése,

o Id6pont: 2019. 09. 20.,

o Megallapitds: Az ellendrzés soran a Hivatal hidnyossidgot nem allapitott
meg.

3. Budapest Févaros Kormanyhivatala, V. Keriileti Hivatala Hatdsagi Féosztaly — (4.
szamui melléklet)

1.1.

o Ugyiratszam: ......... /12019,

o Targy: Kozegészségligyi ellenOrzés

e [dopont: 2019. 04. 25,

o Moegdllapitas: Az ellendrzés soran a Hivatal hidnyossagot nem allapitott
meg.

Jogszabdlyi hattér

A kozosségi ellatis szolgdltatas kereteit az alabbi jogszabalyok nyujtjak:
Torvények

»

»
»
»
»

»
»

»
»

1993, évi 111 tdrvény a szocialis igazgatasrol ¢s szocialis ellatasokrol /hatalyos:
2019.07.24./

Magyarorszag Alaptorvénye

1997. évi CLIV, torvény az Egészségiipyrdl /hatalyos: 2019.07.10./

1998. ¢vi LXXXIV. térvény a csalddok tdmogatésarol /hatdlyos: 2019.07.01./
1998. évi XX VL. torvény a fogyatekos személyek jogairdl €s esélyegyenldségik
biztositasarol /hatalyos: 2019.07.10./

1999. évi C. torvény az Eurdpai Szocialis Karta kihirdetésérdl /hatalyos: 2012.06.27/
2003, évi CXXV. térvény az egyenlo banasmodrol és az esélyegyenloség
clémozditdsarol /hatdlyos: 2019.04.15./

2012. évi L. torvény a munka tarvénykdnyvérdl /hatalyos: 2019.04.26./
1992. évi XXXIIL torvény a kozalkalmazottak jogallasarél /hatalyos: 2019.09.01./
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Kormanyrendeletek

»

»

»

»

»

»

»

»

29/1993. (1. 17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyiitd szocialis ellatisok
téritési dijarol /hatdlyos 2019.01.01./
62/2006. (IT1. _27.) Komm. rendelet az epyes pénzbeli szocidlis  ellatasok

elszamoldsanak szabalyairdl /hatalyos 2019.01.01./
63/2006. (111, 27.) Korm. rendelet a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok

igénylésének és megillapitdsinak, valamint folyositdsanak részlctes szabélyairdl
/Matalyos 2019.08.14./

92/2008. (IV. 23.) Korm. rendelet a fogyatékos szemdélyck alapvizsgalatardl, a
rehabilitdcids alkalmasségi vizsgdlatrol, tovabbd a szocidlis intézményekben elldtott

személyck allapotanak felillvizsgalatarsl /hatdlyos 2018.01.01./
191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet a tAmopatd szolgiltatis és a kdzdsségi elldtasok

finanszirozasanak rendjérél /hatilyos 2019.10.05./

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelcta szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és halozatok hatosagi nyilvéntartasardl és ellendrzésérd!
/hatalyos 2019.11.20./

489/2013. (XII. 18.) Korim. rendeletaz egyhdzi és nein allami fenntartasa
szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és
halozatok allami tamogatasarol /hatalyos 2019.12.13./

415/2015. (XII. 23) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és
gvermekvédelmi igénybevevdi nvilvantartdsrdl és az orszdpos jelentési
rendszerrdl /hatalyos 2019.01.01./

Miniszteri rendeletek

»

»

»

»

36/2007, (X11. 22.) SZMM _rendelet a gondozdsi sziikséglet, valamint az egészségi
4llapoton_alapuld szocidlis raszorultsig vizsgdlatinak €s igazolisdnak részleletes

szabalyairol /hatalyos: 2019.02.28./
1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst nynjtd szocialis

intézmeények szakmai feladatairdl és mitkodésiik feltételeird! /hatdlyos: 2019.02.28./
9/1999. (XI. 24.) SzCsM _rendelet_a személyes pondoskoddst nyljtd szocidlis
cllatasok igénybevételérdl /hatalyos: 2019.02.28./

25/2017. X.18. EMMI rendelet a vezet6i megbizassal rendelkezd szocidlis
szolgaltatast nyiijté személyck vezetoképzésérdl /hatalyos 2019.01.01./

Szakmai ajanlés

» A pszichiatriai betegek kozosségi ellatasa 2018. évi szakinai ajinlas
» A szenvedélybetegek kozdsségi ellatasa 2018. évi szakmai ajanlas

Etikai Kodex

Ezek a jogszabalyok hatarozzak meg tébbek kozott a szolgaltatas tartalmat, a szolgaltatast
nyQjtokra vonatkozé képesitési eléirasokat, az cllatast igényldk korét és az igénybevételi

cljarast.

» A Szocidlis Munka Etikai Kodexe a szocidlis munka gyakorlatat meghatarozo

szakmai etikai normakat tartalimazza
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2. Statisztikai adatok

2.1.  Szenvedélybetegek Kozosségi Ellatasa

2019. évben szolgaltatast igénybevevok

® Szolgaltatdst igénybevevik

XV. Kerlilet] szolgdltatast
igénybevevsk

2019, évben a Szenvedélybetegek kozosségi ellatasiban Szervezetitknél 75 f6 vette igénybe a
szolgaltatast, ez a szadm a XV. keritleti lakosok esetében 18 f6. A XV. kerlileti lakosok koziil a
legfiatalabb igénybe vevd 40 éves, mig a legidésebb 73 éves.

| Szolgaltatast igénybe vevék diagndzis szevinti megoszldsa

60
50

40
30
20

#F 10-19 vagy F6300
diagnéziskddiba
besorolhaté

B Egyéh
10 gy

Szolgdltatdst XV. keriiletl

igényhevevbk szolgéltatast

[feladategység/ Igénybevevék
/feladategység

A szolgiltatas igénybevevoi és kiilon a XV. keriileti lakosok diagnéziskdd szerinti eloszlasa
nem mutat eltérést, az egyéb diagndziskodba tartozo igénybe vevok az 6sszes igénybe vevo 0,5
- 0,7 %.
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Tevékenységi kategdridk szerinti megoszlas

2,25 éra
65 éra 56,5 éra

# Megkeresés
91,74 6 ¥ Tan&csadés
iiEsetkezelés
i Gondozas

£ Készségfejlesztés

182,24 ébra

A szolgaltatast igénybevevékkel 556 talilkozds valosult meg az év folyaman a fenti bontés tartalmazza
a f6 tevékenységi kategoriak szerinti megoszlast,

A fenti diagramm nem tartalmazza a gondozasi folyamatot ellaté személy adminisztracios
tevékenységre és utazasra forditott idejét. Nem jelenik meg a szolgaltatasi csomag mdsik
szolgiltatasa Altal végzett megkeresd tevékenységre és szérolapok kihelyezésére forditott id6
sem.

2.2,  Pszichiatriai betegek Kozosségi Ellatasa

2019, évben szolgaltatast igénybevevik

48 f6

= Szolgdltatast igénybevevik uw XV, Kerlileti szolgéltatast igénybevevisk
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2019. évben a Pszichiatriai betegek kzdsségi ellatasaban 333 5 vette igénybe a szolgaltatast, ez a szam
a XV. keriileti lakosok esetében 48 fo. A XV. kerlileti lakosok kozill a legfiatalabb igénybe vevod 21
éves, mig a legidosebb korosztaly kozill 4 f6 a 70 év feletti.

Szolgdltatdst igénybe vevok diagnézis szerinti megoszldsa

250

200 -

& F 20-29 vagy F30-
33 dlagndziskddba
besorothaté

150

100 -

50 H Egyéb

Szolgdltatast XV. kerlileti
igénybevevék szolgéltatdst
/feladategység/ lgénybevevbk

/feladategység

A szolgéltatas igénybevevoéi és kiilon a XV. keriileti lakosok diagndziskdod szerinti eloszlasa
nem mutat eltérést, az egyéb diagnéziskodba tartozé igénybe vevok az 6sszes igénybe vevo 10
=11 %.

Tevékenységi kategdridk szerinti megoszlas

14,84

i Megkeresés
H Tandcsadds
it Esetkezelés
i Gondozds

1 Készségfejlesztés

A szolgdltatast igénybevevdkkel 1623 taldlkozds valosult meg az év folyamdén a fenti bontds tartalimazza
a f0 tevekenységi osztdlyok szerinti megoszldst. A fenti diagram nem tartalmazza a gondozési
folyamatot ellaté személy adminisztracios tevékenységére, és utazasra forditott idejét, Nem jelenik meg
a szolgdltatasi csomag madsik szolgdltatdsa altal végzett megkereso tevékenységre és szérdlapok
kihelyezésére forditott idé sem.
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3. Szocidlis szolgaltatas — kizdsségi alapellatas

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma 2018. majus 18-an megjelentette a szenvedélybetegek,
illetve pszichiatriai betegek részére nytjtott alapszolgaltatasok, kozottiik a kozosségi ellatasok
szakmai ajanlasait.

A szakmai ajanlas f6 iranyelvként kimondja, hogy a kozdsségi ellatas 6nallo alapszolgaltatas a
szocialis szolgaltatasok kozott. A szakimai ajanlasok megjelenése nagy segitséget jelentett a
szolgalatok miikodtetésében, némileg ) aspektusbdl kozelitve az alapellatias szerepét a
szocidlis szolgaltatasok rendszerében.

2019. oktéber 12.-én jelent meg a pszichiatriai betegek kozosségi ellatasa, tovabba a
szenvedélybetegek kozosségi ellatasat végzé szolgaltatok szamara késziilt a Szocialis és
Gyermekvédelmi Foigazgatdsag Modszertani Féosztalya gondozasiban egy kitdltési itmutatd
a szakmai ajanlasok mellékleteinek kitoltéséhez. 2019 évben véltozott tovabba Szakmai ajanlas
Szenvedélybetegek részére nyujtott kozdsségi alapellatds szolgéltatast biztositok szamara
elnevezésii dokumentum 2. szami melléklete.

Fenntartoi feladatként jelent meg az 0j dokumenticios kotelezettség adaptilasa az
adminisztracios rendszerbe. Az ajanlasok szempontrendszerének megismerésére a kozosségi
gondozok részére szervezett belsé képzés keretében biztositottunk lehetSséget. igy a valtozasok
bevezetése gordiilékeny volt.

Szervezetiink a naprakész kliens adatbazis, valamint az esetkezelés nyilvantartasanak
biztositasa érdekében sajat fejlesztésii online szoftvert tizemeltet. Az altalunk ,,Margaréta
szoftvernek” nevezett rendszer igen jelentOs fejlesztésen esett at, biztositva ezaltal a hatilyos
jogszabalyoknak valé megfelelést.

Elmondhatjuk, hogy a rendelkezések bevezetése hataridében megtortént.

A pszichidtriai és szenvedélybetegek ellatd rendszerének folyamatos atalakulasa,
fejlédésének eredményeképpen f6 feladatként lett meghatarozva a bentlakasos intézményi
keretek atalakitdsa révén az alapellatasi szolgaltatasok megerésitése. Amelynek f6 feladata
tovabbra is, hogy a szolgaltatast igénybe vevé megszokott kdrnyezetében, képességeinek
fejlesztése révén alkalmassa valjon az 6nalld életvitelre és aktiv részese maradjon a
tarsadalomnak.

A pszichiatriai betegek részére nyQjtott kozosségi ellatas célesoportjat az otthonukban €16,
intenziv tamogatast igényl6, hosszan tartd pszichiatriai problémaval élok képezik,

akik pszichiatriai kezelésben részesiilnek, betegségiik ambulans szakorvosi ellatas mellett
egyensilyban tarthatd, ugyanakkor a sziikségleteiknek megfeleld életviteliik, rehabilitaciojuk
és szocialis biztonsaguk intenziv kdzosségi ellatassal segithetd optimalisan.

A szenvedélybetegek részére ny(jtott kdzdsségi ellatashoz kapcsolddd szakmai ajanlas
kimondja:

»A kOzosség nemcsak az egyén integralddasat segité tarsas kornyezet, hanem szocialis
védohalo is, melynek megtarto erejét, eszkdzrendszerét hasznalni kell a szenvedélybetegek
ellatasaban is. Ismert, hogy az intézményi ellatas hatékonysaga csokken azaltal, hogy a kezelés
alatt kiemeljliik a klienst a szocialis kornyezetébol, mikézben a stressz keletkezésének
helyszinén a hozzatartozék semmilyen segitséget, tamogatast nem kapnak a kivant valtozas

9




7 ;
HUMAN S S L1 1047 Budapest, F6tl at 71, B Tel./fax: 784-9814
GdF CLL E-mail: info@humanszirada hu Bwww.humanszirada.hu

Nonprofit Kft, Adbszam: 21923528-2-41 B Cégjogyzékszam: 01-09-884072

>
-

megvalésulasa érdekében, a kliens pedig ritkan tanulja meg az intézményben az otthoni stressz
kezelésében hatékony eszkdzoket. A hatékonysagot csak komplex, integralt médon, az ellatott
csaladjanak és kdrnyezetének bevonasaval lehet ndvelni.”

Természetesen fontos tény az is, hogy a pszichidtriai betegek intézményi elldtasa feltétleniil
szitkséges, de nem elegendd, ugyanis a szocidlis kornyezetbél kiemelt kliensek nem
szembesiilnek a stressz keletkezésének helyszinén adédoé koriilményekkel, a csalad, illetve
hozzatartozok hozzaallasanak modjaval, igy a lakdkérnyezetbe visszakeriilve folytatjak a
kezelést, megel6zé életmodjukat, ezaltal cstkkentve a hatékonysdgot. Ezért érezzilk
fontosnak egy olyan szocidlis-rehabilitaciés hélé kiépitését, mely lehetdvé teszi a
pszichiatriai és szenvedélybetegek lakdkdrnyezetében torténd ellatdsat, csoportos
rehabilitaci6jat, motivalasét, teljesebb élethez valo jutasanak lehetdségét; foglalkoztatasi
programokba torténd bevonasat.

3.1. A szolgaltatisok célja, feladata

A kozbsségi ellatas célja, hogy az éltala gondozott pszichés problémaval kiizdd ellatottak
integralt ¢és teljes jogu tagjai maradjanak a tarsadalomnak, illetve, ha betegségiikbdl adodoan
mar kirekesztddtek a tarsadalombdl, reintegralddjanak a kozosségbe. Ennek érdekében a
gondozds és a pszicho-szocilis rehabilitdcié minden formdjat az igénybe vevé otthonaban,
illetve lakokornyezetében biztositja.

Ezen tevékenységiink altal segitséget nydjtunk a szenvedélybeteg-, és pszichidtriai betegek
szaméra egészségi, pszichés allapotuk javitdsaban; meglévd képességeik és készségeik
megtartasaban, illetve fejlesztésében; a mindennapi életitkben adddo konfliktusok feloldasaban
és problémaik megolddsaban; a szocidlis valamint mentalis gondozasukban, az egészségligyi
ellatashoz vald hozzajutasukban.

A szolgaltatas olyan hossz( tavi, egyéni sziikségletekre alapozott gondozést kinal, amely
nagymértékben épit az ellatottak aktiv és felel6s részvételére, valamint a természetes kdzosségi
eroforrasokra, oket is oktatva és tamogatva.

Orommel mondhatjuk, hogy 2019 évben a szolgilatok kapacitdsa nem valtozott, igy jelenleg
e 256 fi pszichiatriai beteg, valamint
o (0 f6 szenvedélybeteg ellatasara van lehetoség.

Egy kozosségi gondozd, vagy kizosségi koordinator legfeljebb 25 6 ellatottrd]l gondoskedhat.
A kozosségi gondozd vagy kozosségi koordindtor tovabbi 10 {6 ellatottrol gondoskodhat,
amennyiben a gondozottak legalabb felénél a rehabilitacios folyamat intenzitisa nem haladja
meg a havi 4 talalkozast.

3.2. Célcsoport

Az ellatasi terlileten bejelentett lakcimmel rendelkezé vagy életvitelszerlien a terlileten
tartozkodo, elsésorban a sajat otthonukban €16, nem akut veszélyeztet6 allapoti szenvedély- és
pszichiatriai betegek, akiknek a betegsége ambulans szakellatas mellett egyensiilyban tarthato,
és akik életvitelitkben, valamint szocidlis helyzetiik javitdsaban igényelnek segitséget.
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Szervezetlink a megkeresé tevékenység hatékonysagahoz tartozonak érzi azoknak a
rendezvényeknek szervezését, melyek a lakossag érzé¢kenyitését szolgaljak, tovabba a média
kommunikacios csatornainak igénybevételét, szérélapok, plakatok kihelyezését.

3.3, A feladatellatds szakmai tartalma, médszerei

A kozosségi ellatas szolgaltatasanak modszertana komplex és integralt. Szervezetiink szocialis
szolgaltatasi tevékenységet két teritletre osztjuk. Egyrész a

o kotelezo szolgaltatasi elemek,

e masrészt az egyeéb, a kitelez6 elemeken kiviili szolgaltatascsomagra.

A szolgaltatascsomag kialakitasanak, és folyamatos bovitésének szandéka az, hogy az ellatas
képes legyen rugalmasan alkalmazkodni az igénybe vevok, valamint az adott kdzosség valtozo
igényeihez. A szolgaltatasok bovitésének lehetdsége szervezetiinknél a 2011-t6l megjelend
rehabilitacios foglalkoztatds adta. 2019-ben 126 {6 megviltozoit munkaképességii
munkavallalét foglalkoztatunk.

A foglalkozasi rehabiliticid megvalosulasihoz rendelkezésre 4ll6 munkahelyek az éllami
feladatatvallalasként végzett kozdsségi alapellatashoz kapesolodd nyitva &llo helységekben
létesiiltek. A munkafeladatok egyrészt kézvetve az ellatas helyszineihez kothetok, azok
folyamatos tizemben tartasat szolgaljak (épiiletgondnok, takaritd, portas), masrészt kézvetlentil
az alapellatashoz kapesolddnak, mint a kozdsségi gondozd, megkeresd tevékenység, személyi
segitdi tevékenység, hivatalsegéd-, kézbesitd feladatok.

A megvaltozott munkaképességli munkavallalok altal allokalt humaneréforrds szabad
kapacitasanak hasznalatba vétele lehet6séget biztosit a kvetkezd szolgaltatasok biztositdsara:
o személyi segitéi tevékenység — kisérd biztositasa, az igénybe vevo sziikségletei szerint:
szocialis-, egészségiigyi intézménybe, postara, bankba, bevasarlashoz, intézményi-,
csaladi programokhoz,
e élelmiszer adomanyok — az Elelmiszerbankkal valo egyiittmiikddés keretében— napi-, |
és tartos élelmiszerek juttatisa a raszoruldknak.

3.4. Szolgiltatasi elemek

e Megkeresés

e Tanacsadas

o Esetkezelés

¢ Gondozas, mentalis gondozas

o Készségfejlesztés
Az esetkezelés a szolgaltatasny(jtas teljes idStartama alatt folyamatosan megjelenik, az egyes
pszichoszocialis rehabilitacids tevékenységi elemeken keresztiil. A készségfejlesztés, mint
szolgaltatasi elem hangsulyosan van jelen, de a mentalis gondozasi tevékenység szerves részét
képezi. A kozosségi ellatas szolgaltatasanak modszertana komplex és integralt.

A kisziosségi ellatas a pszichoszocidlis rehabiliticid eszkdztaraval segiti a kozosségi ellatds az
igénybe vevok felépiilését:

e akliensek megkiizdési képességének erdsitésével,

o Onsegito aktivitasuk dsztonzésével,

o felelosségérzetitk ébren tartasaval,
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készségfejlesztéssel,

személyes szabadsaguk tiszteletben tartasaval,
er6forrdsok felkutatasaval,

segit6 intézmények kdzti egyiittmiikodés serkentésével,
e hozzatartozok tdmogatasaval.

e © o

A szolgilat munkatirsai a fent emlitett szolgaltatasokat az ellatott otthondban, a nyitva 4llé
helyiségeiben:

e 1047 Budapest, Foti ut 71.,

e 1045 Budapest, Rozsa utca 3. A. épiilet fszt. 1.,

o valamint a 1045 Budapest, Rézsa utca 3. A. épiilet fszt. 2.,

illetve lakdkdrnyezetében, vagy az ellatott eléfordulasi helyén személyesen biztositjak vagy
kdzvetitéssel, szervezéssel, tanacsadassal segitik az azokhoz valo hozzajutast.

3.5. A biztositott szolgdltatisok formai, rendszeressége

A szolgaltatas hosszil tavy, folyamatos, a gondozdsi tervben meghatarozott rendszerességii
kapcsolattartas alapjan megvaldsitandd  tevékenység. A  talalkozasok slirlisége és
rendszeressége a szolgaltatast igénybe vevd egészségi allapotatdél az altala, a gondozd
segitségével meghatarozott céloktol fiigg.

A szolgaltatasnyljtas rendszerességét a munkatarsak az ellatottal kozosen hatarozzdk meg,
mely a kliens személyes céljaira és egyéni szitkségletekre alapozott gondozasi tervben keriil
rogzitésre.

A munkacsoportot az ellatottak sziikségleteihez igazodva, annak megfelelden kell 8sszedllitani,
bevonva a gondozasi, személyi segitési feladatok hatékony ellatasahoz sziikséges személyeket
(gondnok, haziorvos, védénd, pszichidter, addiktolégus, pszichidtriai gondozo, pszicholdgus,
szocialis alap- és szakellatas, csaladsegitd szolgalat, gyermekjoléti szolgalat, gyamhivatal,
munkatigyi kézpont, 6nsegito és civil szervezetek, szabadidds szolgaltatast nyijtd intézmények
képviseloi).

3.6. A szabadidoé szervezett eltoltése

A kiilonbozo szabadidds programok megrendezésekor a cél a jo hangulatd, pozitiv élményeket
nyQjto szabadidd altalunk szervezett eltdltésének segitése, mely elsdsorban a szolgéltatast
igénybe vevd tarsas kapcsolatainak kialakitdsdhoz, megtartasdhoz szitkséges készségeit
fejleszti, teszi probara (szocidlis kommunikdcios kompetencia). Masodsorban a kollégak
szabadidos tevékenységeihez is szeretnénk hozzajarulni, hogy az igen nehéz (mentalis)
munkéjukat tehermentesitsiik, személyesebb kapcsolatokat épitsenek ki, illetve a kiégés
elkertilésében segitsiink.

A szervezet nagy hangsulyt fektet ezeknek a programoknak a szervezésére, ligyelve a
rendszerességre és a mindségre is. A programokat elsésorban az intézményvezetd,
masodsorban a kéz6sségi gondozok szervezik.

A szolgaltatast igénybe vevok és a kollégak igényeinek, jelzéseinek megfelel8en kialakitott
programsfruktira
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jeles nemzeti tinnepeken allandé szervezett program,

sport tevékenység — ping pong (hazi versennyel),

az évszakhoz igazodd szabadtéri program (kirandulasok),

kulturalis programok (UJ SZINHAZ - Nagyszinpad, Bubik Istvan Stidiészinpad),
informatikai foglalkozasok - egyénre szabott, és kiscsoportos forma, alapvetd
szamitastechnikai ismeretek, szévegszerkesztési, tablazatkezelési ismeretek, internet
hasznalat,

6. heti ismétl6do beosztassal napi 4 6ras angol, és német tarsalgasi klub,

7. filmklub - k6z6s megtekintés ajanlok, leirasok, egyiittes megélés moderatorral,

8. cstitortoki tedzas, és szabad kapcsolatteremtés, - vendéglatassal: kavé, idité italok, tea,
valamint szakdcsunk altal a helyszinen készitett (langos, palacsinta, fank, pogacsa)
finomsagokkal,

SJ\-QDJM»—-

4. Kapecsolattartis

A kozosségi ellatds munkatarsainak, egyik feladta a kliens hatékonyabb ellatasanak érdekében
egyiittmiikddni a toérvény dltal meghatdrozott, szakmai €s igazgatdsi teriiletek vezetSivel,
munkatarsaival.

4.1. Kapesolédo tevékenységek

e Szakmai intézmények, lakokornyezet kozotti kapesolat kialakitasa
o Jelzorendszer, kozdsségi munkacsoport mitkddtetése, tajékoztatasa
o Tajékoztato anyagok kdzzététele, szakmai informacioszolgaltatas |

4.2. Szakmai intézmények, lakokiornyezet kozotti kapesolat kialakitisa

Kiemelt jelentésége van az egylittmiikddési kor kialakitasinak. Az egylittmiikodéssel az ellatas

hatékonysiaga nodvelhetd. A kiils6 koézremiikdddk bevonasiaval tartalmasabba valik a |
szolgdltatas, és a sziikségletek kielégitése magasabb szinvonalon valésulhat meg. A megkeresd
munka soran  kapcsolatfelvétel  torténik  azon  intézményekkel, szervezetekkel,
szakhatdsagokkal, amelyek tevékenységiikkel hozzajarulhatnak az adott ellatasi forman beliil
az intézményen beliili, valamint az intézménykdzi esetatadasok rendszerének kialakitasdhoz,
illetve az ellatas eredményességének fokozasahoz.

Folyamatos, ¢és kiegyensulyozott kapcsolatot tartunk fent az énkorményzat szocidlis ¢és
egészségligyl intézményeivel, a gyermekjoléti kozponttal, nevelési tanacsadoval, a
szabadidé/kulturalis intézményekben dolgozé szakemberekkel, illetve egyéb civil és egyhazi
szervezetekkel. Kollégaink rendszeresen részt vesznek multidiszeiplinaris teameken.

A gondozasi tevékenység hatékonysaga ndvelése érdekében egyiittmiikodés folyik a
szolgaltatast igénybe vevo ellatasanak minden fontos résztvevajével:

» csaladtagok, dnkéntesek,

o korhazi osztalyok, pszichiatriai szakellato szolgalat, haziorvosi szolgalat,

o személyes gondoskodast és ellatast nyujtéd szocialis intézmények,
o Magyar Voroskereszt XV. Keriileti Tetlileti Szervezet,

o kozbsségi munkacsoport tagjai,

¢ mentalhigiénés gondozo szolgdlat,
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polgarmesteri hivatal, gyamhivatal, szociélis osztaly/iroda,
munkatigyi kozpont,
oktatasi intézmények,
civil szervezddések, egyhazak,
csaladsegits és gyermekjoléti szolgalat,
szocialis alapellatas: hazi segitségnyjtas, szocialis étkeztetés
renddérség helyi szerve,
ligyészség, birdsag, igazsigligyi szervezetek,

o elektronikus és nyomtatott média.
A teriileti pszichiatriai gondozéval és addiktologiai gondozoval valé egyiittmiikodés az
intézményvezetd, valamint a gondozoi feladatokat ellaté munkatarsak altal valosul meg
leginkabb.
A szakorvosokkal sokszor elfoglaltsaguk miatt, csak a szolgaltatast igénybe vevo kisérése soran
van mod talalkozni.
A munkavégzés soran jellemzden megfelelé kapcsolattartds alakult ki a pszichiétriai-, €s
szenvedélybeteg gondozdk munkatarsaival, segitségre szoruld kliensek tigyében rendszeresen
kérik kozbenjarasunkat, A kozosségi ellitds kollégai heti, illetve igény szerinti
rendszerességgel jelennck meg a gondozdkban, hogy a szolgalat tevékenységét hirdetd
szérolapokat helyezzenek el az el6térben, ahol a betegek varakoznak és talalkoznak a gondozd
munkatarsaival,

e © © ¢ © © o o

Intézményi egyiittmiikadés

A szervezeti szintli tervezésnek részét képezi az egyiittmiikodések kezelése, azok tervezése,
idészakos feliilvizsgalata és modositasa. A kozdsségi szolgaltatas a helyi viszonyoknak és az
ellatott célcsoport igényeinek megfelelden alakitja ki az egyiittmiikddési rendszerét. Az
egyiittimiikodés modjat az alabbi dbra szemlélteti, mely a pszichiatriai beteg kozdsségi
alapellatasra is vonatkoztathato.

A jelzd rendszer és az egyiittmiikodés teriiletén a keriileti Egyesitett szocidlis Intézmény
munkatarai, valamint a keriiletj pszichiétriai szakrendelés vezeté fGorvosanak jelzései alapjan
a keriileti ellatasba bevont kliensek szama novekedett és atfogd képet kaptak
szolgaltatasainkrol.

A terlileten miikodo szocidlis, egészségiligyi €s kulturalis intézménnyel kotottiink
egyiittmiltkédési szerzodést, melyek tartalmazzak a szerzodé felek adatait, az egyiittmitkddés
alapjait, c€ljat, tartalmat, a kiillonboz6 vallalasokat, illetve az egyéb rendelkezéseket.

Az egylittmlikddések nagy részében formalisak, a legtobb jelzés a megkeresd tevékenységiink
révén érkezik, kiemelkedd még a csaladtagok vagy a szolgaltatast kérck személyes
jelentkezése, valamint magas az egészségiigyi ellatdé rendszer jelzései alapjan bekeriilé
szolgaltatast igénybe vevok szama.

A kozosségi munkacsoport tovabbi szabalyozasa az 1/2000 (1.7) SZCSM rendelet 39/H §
alapjan valésul meg,
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5. Fejleszt6 tevékenységek a munkatarsak részére

A HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészégiigyi, Oktatéasi és Foglalkoztatasi Nonprofit Kft-nél
a szolgalatok 6sszes munkatarsanak alkalma volt hetente egy alkalommal esetmegbeszéld, havi

négy - négy oraban ellatasonként orvos konzultaciora.

Orémiinkre szolgalt, hogy munkatérsalnk részt vehettek a Szocidlls és Gyermekvédelmi
Foigazgatésag altal szervezett, és finanszirozott, szervezetliink nyltva all6 helylségében
megtartott, féléves, csoportos szupervizion.

A kozosségi ellatasban dolgozod szakemberek munkdjuk soran nagyon sok kihivassal néznek
szembe. Ezek a helyzetek sokszor megkivanjak a szakember multifunkcionalitasat, A
gondozasi folyamat végzése kozben a gondozast végzé szakemberck sok esetben, egy
személyben egyszerre {igyintézék, kriziskezelok, targyalok, egyeztetdk, kisérok,
tanacs/informacionyujtok, fejlesztok, lelki és egyéb problémakat meghallgatok stb. Tehat teljes
és lelkileg egészséges embert kivané munkakért toltenek be, és hatalmas feleldsséggel birnak
a munkajuk sorén.

A kozosségi ellatasban dolgozé kollégaknak tobblet terhet jelent, hogy a terepen tébbnyire
welszigetelten”, egyedill dolgoznak. Ezért kiemelt fontossagl, hogy az ebbdl fakadd stresszt
oldjuk, a munkakor sziilte nehézségeket enyhitsiik, mert ha nem tennénk, akkor a kiégés
veszélyeivel kellene nagyon révid idon beliil szembenézniink.

Minden ember szaméra fontos a biztonsagot add hattér, igy a terepen, nehéz kériilmények
kozott, igy a masok megsegitésén dolgozo elhivatott szakemberek szamara is. A mar meglévo,
rendszeres tevékenységek mellett (egyéni és csoportos szupervizio, esetimegbeszélések) mas,
konkrét lehetdségek, eszkozok biztositasaval igyeksziink segiteni a kollégdkat belsd
egyenstlyuk megorzésében.

A kozosségi ellatis, a munkakort tekintve, egy rendkivil specidlis feladat. Sajat
tapasztalatainkat dsszegy(ijtve szitkségesnek tartottuk egy program létrehozasat, mellyel az \jj
belépd kollégak kezdeti nehézségeit, a fluktuaciot csékkenthetjitk és a kliensek ellatasanak
magas szinvonalat, biztosithatjuk.
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6. Foglalkozas, foglalkoztatas
6.1,  Fejleszto foglalkoztatas

A HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. az
alapellatast igénybe vevo ellatottak munkaba allitasa érdekében fejleszto foglalkoztatasra kiilso
foglalkoztatéval, a Rehab Force Nonprofit Kit.-vel kotott egyiittmitkodési szerzodést.

Ennek elsddleges oka az volt, hogy a munka vilagaba torténé integracio, re-integracidé minden
szinterét, egymasra épiilé rendszerben tudjuk biztositani az ellatotti kor készségeinek, és
képességeinek legmegfelelobb munkavégzési kérlilményeket.

A XV. kerlileti lakosok koziil ebben az évben 4 {6 kapcesolodott be a foglalkoztatas ezen
formajaba.

6.2,  Rehabilitacios foglalkoztatas

A HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. a megvaltozott munkaképességli munkavallalékat
foglalkoztatd munkaltatok akkreditacigjardl, valamint a megvéaltozott munkaképességii
munkavallalok foglalkoztatdsahoz nyGjthatd koltségvetési tamogatasokrol szold 327/2012. (X1
16.) Korm. rendeletben foglalt szabalyozasnak megfelelé 002(-s lajstromszami Tanusitvany
szerinti Akkreditalt foglalkoztato.

A foglalkoztatds célja a megvéltozott munkaképességli munkavallalok alkalmazdsa akként,
hogy a foglalkoztatas a munkaképesség-valtozas meértékét figyelembe vevé munkakori
feladatok ellatasaval, értéket teremtd, a Munkaltato tényleges - piac ltal elismert — szolgaltato
tevékenységének el6segitésére iranyuljon.

A kormanyzati célokkal egyezben a pszichiatriai és addiktologiai problémaval kiizdo,
pszichoszocialis fogyatékkal ¢l ellatottjaink esetében cstkkenjen az egészségligyi szakellatas
valamint a szocialis alap- és szakellatas igénybevételének gyakorisaga.

Akkreditalt foglalkoztatéként hasonléan az elmult évekhez indultunk a Budapest Févaros
Kormanyhivatal Rehabilitaciés Foosztdly altal 2019. évre meghirdetett foglalkoztatasi
palyazaton. Tamogatasi szerzédés szama: BPU-0605/1215-0/2018.

A keretszerzodésben 126 f6 (atlagos statisztikai allomanyi létszam) megvaltozott
munkaképességli munkavallalo foglalkoztatasat valositottuk meg az alabbi bontasban:

- 106 6 (atlagos statisztikai allomanyi [étszam) tartés foglalkoztatott

- 20 f6 (atlagos statisztikai allomanyi létszam) tranzit foglalkoztatott,

Akkreditalt foglalkoztatoként a kozdsségi ellatottak koziil
e 96 f6 pszichiatriai beteg, valamint

o 17 {6 szenvedélybeteg kliensiink foglalkoztatasat biztositottuk 2019 évben.

Alapveté célunkat, azaz a kozosségi alapellatasban latokoriinkben 1év6 ellatotti kor
foglalkoztatasba valé bevonasat, tovabba a kliens kér foglalkoztatasban vald tartds részvételét
igyekeztiink megvalositani. Sziikséges volt a munkavéllalék cgészségi allapotanak
legmegfelelobb, ,egyénre szabott” munkafeltételek biztositasa, empatia és tiirelem,

16




r
HU M AN 23745 1047 Budapest, Foti ut 71, 1 Tel./fax: 784-9814
(AR i) E-mail:info@humansztrada.hu B www.humansztrada.hu
Nonprofit KTt. Adbszdm: 21923528-2-41 H Cégjegyzékszam: 01-09-884072

o
—

a munkafolyamatok ismertetése soran, valamint az egészségi allapotukkal kapcsolatos
kezelésekre és az eloirasoknak megfeleld gydgyszerszedésre valo dsztonzésre.

Elsédleges célunk, ezen ellatotti kor foglalkoztatasba valé bevondsa igy megvaldsult.
Masodlagos célként fogalmaztuk meg a fentickben emlitett kliens kor toglalkoztatasban valod
tartos részvételét, Jelentés eredménynek tartjuk, hogy az évek ota szitk kornyezetében ¢lo
pszichiatriai/szenvedély betegek, képessé valtak a kimozdulasra, a rendszeres napi tevékenység
végzésére és alkalmasak lettek az ido strukturalasara.

A megfeleld munkafeladatok megtalalasa segiti 6ket, hogy a mindennapi munkavégzés soran
elért eredimények hatasara énbizalmuk erésédjon. Eredmény szamunkra, hogy munkavallaléink
egy része képessé valt azonos problémaval kiizd6 embereknek segiteni munkaja soran, ezaltal
konfliktuskezeléstik és stressz tird képességitk nagymeértékben fejlédatt.

A rehabilitacios munkat tobb 1épcsore kellett tagolni. Az els6 1épesdben szikségessé volt az
alapvetd készségek fejlesztése — mint pl. megjelenés; idébeli hatarok tartasa -, mivel 6k mar a
munkaerdpiacrol ¢vek Ota kiszorultak. Masodik [épcsdben a stressz kezelési technikak
elsajatitasat, valamint fejlesztését tartottuk legfontosabbnak.

Az intézmény keretein beliil lehetéség van pszichoedukacio igénybevételére, amit addiktologus
és pszichiater végzettségli szakember biztosit.

Egy probléma kezelésénél tobb nézOpontbdl torténd megvilagitasa valik igy lehetségessé;
ezaltal komplex team munka valésulhat meg a pszichidter, a mentor és a tandcsado
részvételével. Ezen lépcséfokok beiktatasaval kezdddhetett el a munkafeladatok betanitasa.

Szervezetiinknél a megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatasa részmunkaiddben
torténik. A napi munkaidé a személyes adottsagoknak ¢és a munkaltatoi igényeknek
megfelelGen.

A rehabilitaciés foglalkoztatas soran mindazok, akik olyan karosoddssal élnek, amely
eredményeként funkcidkarosodast vagy vesztést szenvedtek el, olyan mértékii és osszetételil
fejlédés érhetd el, amire kordbbi életviszonyai fenntartaséhoz sziiksége van. A rehabilitacio
credményekképpen a helyreallitott vagy megmaradt képességei felhasznalasaval ismét
elfoglalhassa helyét a kdzosségben,

A rehabilitacio egészségiigyi, pszichologiai, oktatasi - nevelési, foglalkoztatasi és szocialis
intézkedések tervszerii, egyiittes és dsszehangolt, egyénre szabott, az érintett személy tevékeny
részvételével megvaldsulo alkalmazasa.

A fogyatékossaggal ¢l6k hosszii tavi foglalkoztatasanak eredménye az esélyegyenldség
biztositasa, hogy a fogyatékosséggal ¢él6k élvezhessék az emberi méltésaghoz, az egyenld
banasmadhoz, a fliggetlen életvitelhez és a tarsadalomban valé részvételhez valo jogaikat, igy
valnak a tarsadalom aktiv tagjava.

A tartés foglalkoztatotti létszamunk  jelents tobbségét kitevd pszichoszocidlis
fogyatékossaggal ¢él6 munkavallaloéink kozil, mint azt az egyéni rehabilitacids tervek
bejegyzésel is mutatjak, a hasonlé problémakkal kiizdé klienseink segitése altal jelentds
allapotjavulast érnek el.

A XV. keriileti lakosok koziil, ebben az évben 33 f6 foglalkoztatasa valosult meg; 4 £6 esetében
a sikeriilt elérni, a 6 évet meghaladé foglalkoztatasban valo részvételt.
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Foglalkoztatotti l1étszam

! (Foglalkoztatotti létszédm

gl XV. keriileti lakos

18216

Kiilon tanacsado személy foglalkozott a kerliletbdl jelentkezo allaskeresckkel.
Az ¢ feladata volt kiilontsen:
- a foglalkoztatast akadalyozo kortilmény feltarasa esetén:

e munkaerd-piaci informécio nyijtasa,

e munkatanacsadas,

e palyaorientacios tanacsadas.

6.3. Fogado szervezet

A HUMAN SZTRADA Szocidlis, Egészségiigyi, Oktatasi és Foglalkoztatési Nonprofit Kift.
nyilvantartasban szereplod fogadd szervezet, ebb6l adodoan az év soran | f6 kezdte meg az
ellatasuk tovabb folydsitasahoz sziikséges 30 nap idStartamii nkéntes munkat.
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7. Eredményeink

Munkénk sordn azt tapasztaltuk, hogy egyre nagyobb sziikség van a szolgalatra, egyre tébben

kérik a segitségiinket az egészségligybol és a szocialis teriiletrdl a még ellatatlan kliensekkel

kapcsolatban. Szeretnénk elérni, hogy tobb, meég ellatatlan szenvedély és pszichiatriai beteggel

kertiljiink kapcsolatba, ezzel is eldsegitve helyzetiiknek valtozasat. Ennek érdekében szeretnénk

a megkeresé tevékenységeket tovabb folytatni, illetve a mar kialakitott kapesolatokat tovabb i
erdsiteni.

Szervezetiink folyamatosan kutatja azon lehetdségeket, melyek segitségével klienseink
életmindségét javitani tudja. A szocialis és rehabiliticids foglalkoztatasi formak, minél
szélesebb korben torténd elérhetoségének biztositasat tliztitk ki célul.

Fejleszteni kivanjuk a jovo évben a megkeresd tevékenységiinket, ami lehetdséget biztositana
az ellato rendszerek k6zotti egyiittmiikddés hatékonysaganak javitasara, valamint azon ellatotti
kor elérésére, akik valamilyen oknal fogva a szocialis ellato rendszereket nem tudjak igénybe
venni.

A Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet éves partneri 8sszefoglaléja szerint 2019 évben az
élelmiszermentd tevékenységiinkkel mintegy 19,535 tonna - 14,61 millié F't értékben tudtunk
¢lelmiszeradomanyt szétosztani a raszorultak k6zott. (5. szamu melléklet)

Az Elelmiszerbankkal 2018 nyaran kétott egyiittmiikodésiink jovoltabél a X V. keriiletben é18
kézosségi ellatottak koziil

o 158 alkalommal — 586. 032.-Ft értékben szenvedélybeteg klienstink

e minddsszesen 736 alkalommal, 2. 729. 871.- Ft értékben részesiilt
¢lelmiszeradomanyban, raszorultsagi alapon.

|
|
e 578 alkalommal - 2. 143, 839.-Ft értékben pszichidtriai beteg, valamint
Kiosztott élelmiszer csomagok szama

736 csomag

i tKiosztott élelmiszer csomag

el XV, keriileti lakosok szdmara
kiosztott élelmiszer csomag

3939 f6
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Az adomany alkalmanként 4-5 kg zoldség,
formajaban jelenik meg.

gytimoles, tartos €lelmiszer, valamint pékaru

Mindenki nagy orommel fogadta az élclmiszereket, tovabbra is szeretne rendszeresen
részesiilni éleImiszcradomzinyban A keriileti klienseknek jovedehmi helyzetiiknek megfelelo
rendszerességgel a jovoben is moédunkban all ezen adomanyokat biztositani, hiszen az
Elelmiszerbankkal kotstt szerzédésiink tovabb béviilt, Ez az adomanyok mennyiségének
tobbszordsét jelenti.

Jelen Beszamolé 6. szami mellékleteként benyljtasra keriil az elszamolasi idészakban
ervényes, ¢s hatalyos, a Szenvedély-, és Pszichiatriai betegek Kozosségi ellatasahoz kapesolado
SZAKMAI PROGRAM, mely teljes egészében tartalmazza az altalunk nyajtott szocidlis
szolgaltatas bemutatasat,

Budapest, 2020. marcius 06.

Jovahagyta:

[LUBANSZTY RADA

NONPROFIT KET.

ASi HA
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,\/m{o]%ym Pintér Erika
141-62 . o
1044 Budapest, Mogyeriut4i. Ugyvezeto

Adbszany 21923.:?8 2241
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SZENVEDELYBETEGEK ES PSZICHIATRIAI BETEGEK KOZOSSEGT
ELLATASA

Budapest, Févires XV. Keriilet Onkormanvzata

Népioléti és Intézményleliigyeleti Féosataly

Készitette:

Gal Erika

Kﬁzbsseg%oordmétm
{ ‘\\ LY E;

\ I

A Cg.01-09-884072 cégjegyzékszamia HUMAN SZTRADA Szocidlis, Egészségligyi, Oktatdsi és
Foglalkoztatasi Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (székhely: 1044 Budapest, Megyeri it
41.) a személyes gondoskodést nyhjté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik
feltételeirdl szélé6 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet, valamint a szocidlis igazgatasrél és szocidlis
ellatasokr6l szolé 1993. évi IIL. térvény rendelkezéseinek megfeleléen, dsszhangban a vonatkozd
tdrvényi rendelkezésekkel, a pszichidtriai-és szenvedélybetegek kozdsségi ellatisara vonatkozoé
Szakmai Beszdmoldjat az aldbbi tartalommal mutatja be:
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1. Bevezeto
1.1. A Szervezet rovid bemutatasa

A HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségligyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi Kézhasznii
Tarsasagot 2004-ben alapitotta 3 maganszemély, budapesti székhellyel, olyan hatranyos
helyzetii emberek komplex és hatékony segitésére, akik szocialis vagy egészségiigyi allapotuk
alapjan tamogatasra szorulnak. Szervezetiink 2013. évi V. torvény (Ptk.), Az egyes jogi
személyek atalakulasardl, egyesiilésérol, szétvalasarol szolo 2013, évi CLXXVL térvény, az
egyesiilési jogrél, a kozhasznl jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
tamogatasardl szolo 2011, évi CLXXV. torvény eldirasai alapjan kozhaszni szervezetnek
mindsiilé nonprofit korlatolt feleldsségli tarsasag. Tevékenységével hozzajarul a tarsadalom és
az egyén kozos szitkségleteinek kielégitéséhez, tobbek kozott az alabbi kozhaszn célok elérése
érdekében:

e Szocialisan raszorultak, hatranyos helyzetii emberek részére személyes gondoskodas
nyQjtasa, mely magéba foglalja a szocidlis alapszolgaltatisok ¢és a szakositott
ellatisok biztositasat.

o A megvaltozott munkaképességii személyek szamara piacképes és védett munkahelyek
biztositasa, miikodtetése, foglalkoztatasuk eldsegitése, rehabilitaciés foglalkoztatas
keretében.

Alaptevékenységlink  szocidlis  tevékenység, megjelenésében pszichidtriai-, ¢és a
szenvedélybeteg kozosségi ellatas.
| Agazati azonosité szam: S0251710,

Szolgaltatasok, megszervezel! tevékenységek

Szocidlis szolgdltatdsi tevékenység
Szervezetiink 2006 évtdl allami feladatfinanszirozas alapjan miikodtet kozhasznd, pszichiatriai
és szenvedélybeteg kozosségi ellatd szolgalatokat. Egyezéen a 2019-es évvel, a Beszamolo |
benytjtasakor 316 {6 kliens ellatasira van a Magyarorszag 2020. évi kozponti kdltségvetésérol
sz016 torvény szerint érvényes megbizasunk. Ellatasi teriiletiink Budapest Fovaros-, és Pécel
varos kozigazgatasi teriilete. }
A szolgalatok finanszirozasi formaja normativ tamogatas. |
Felndtthépzési tevékenység
2010-t8] végziink felnottképzési tevékenységet. Hatdlyos engedélyiinket E-001426/2016 |
szammal bocsatotta ki a NSZFH. Akkreditalt programjaink: |
¢  Kommunikaci6 és kriziskezelés szocialis dolgozéknak (E-001426/2016/D001), i
¢ Megvéltozott munkaképességli munkavallalok munkavaéllaldsdhoz szikséges kompetencidk |
fejlesztése (E-001426/2016/0002). |
Gazdasdagi-villalkozdsi tevékenység |
Szellemi termék bérbeadasi tevekenység, cgyéb, kozhasznll szervezeteknek nyijtott |
szolgaltatasok. |
Kereskedelmi tevélenység i
2017-ben megnyitottuk kiskereskedelmi tizletlinket, ahol, mint védettmunkahely keretében
megszervezett tevékenység, ahol megvaltozott munkaképességli munkavallaloink szamara
lehetdséget teremtiink a ,,piaci” kériilinények kdzotti munkavégzésre.
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Rehabilitacids foglalkoztatds

A rehabilitacios foglalkoztatas 2011-es évben kezdddott meg 35 fovel. Akkreditalt
foglalkoztatéként a TAMOP 111 projekt keretében részesiiltiink bértamogatasban, valamint
beruhazasi tdmogatasban.

Szervezetiink 2019-ben 126 f6 foglalkoztatasat vallalta, kdtelezettségeinknek, szakmai
célkitlizéseinknek eleget tettiink. A munkavdllalok meglévd képességeinek megfeleld,
rehabilitdcids céli munkavégzés keretében a kozhaszn( tevékenységeinkhez kapcsoloddan
biztositjuk a foglalkoztatast. Szervezetiink tovabbi foglalkoztatasi programokban (pl. VEKOP)
is folyamatosan jelen van.

Szervezetiink 5 telephelyen, 462 nm-en valdsit meg védett foglalkoztatast. A teriiletek
jellemzden iroda helységek, illetve kereskedelmi célu lizlethelyiség.

Foglalkoztatési rendszeriink oltalom alatt all, a Védjegy lajstromszama 207299. A ,,Megfeleld’
Megélhetést Biztosito Foglalkoztatasi Program”, a D’LEPO,

1.2, A Szervezet feladata a XV, keriiletben

A HUMAN SZTRADA Szocidlis, Egészségligyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi Nonprofit
Kft., mint nem allami fenntartd, 2006, 6ta foglalkozik pszichiatriai és szenvedélybetegek
kozosségi ellatasaval a XV, Keriiletben.

hitps:/Avwy bpxv.hu/szocial-intezmenyek/pszichiatriai-es-szenvedelybetegek-kozossegi-

cllatasa
Tevékenységiinket a Budapest Fovaros XV. kerlileti Rakospalota, Pestijhely, Ujpalota
Onkormanyzattal kotott ellatasi szerz6dés alapjan végezziik.

https:/www.bpx v hu/vdwid 34/ uploads/201 5/10/Elatasi-szerzodes-Human-Sztrada-

Nonprofit-Kft..pdf

Nagy orommel olvastuk a 2019 novemberében kozzétett, a Budapest Févaros XV. keriilet
Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepceio feliilvizsgalatarol szélo Jovahagyott Eldterjesztést,
melyben a A HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségligyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi
Nonprofit K ft. altal a keriileti lakosok részére ny(jtott szocialis szolgaltatassal kapcsolatban
a ,, Tervezett intézkedés: az 6nkormanyzat az cllatasi szerz6dés alapjan torténd hozzaférést a
szolgaltatasokhoz a tovabbiakban is biztositja.”

A tovabbiakban is kell6 odaadéssal végezziik munkankat megfelelve az Ellatasi
Szerzodésiinkben foglalt feltételeknek.

A kozosségi pszichidtriai-, és szenvedélybeteg alapellatas, mint szocialis szolgéltatds
igénybevétele onkéntes és téritésmentes. A segitséget kérbk ellenszolgaitatas nélkiil vehetik
igénybe a kozossegi ellatasokat.

Szervezetiink elkotelezett a jogszabalyi és szakmai kovetelmények teljesitése, a
mindségbiztositdsi rendszer, valamint a szakmai munka erediményességének folyamatos
fejlesztése irant. Ennek érdekében folyamatosan kovetjitk szervezetiink életét, mulikodését
meghatirozd szabalyozésokat, koriilményeket, s az évenkénti feliilvizsgalat eredményei,
tapasztalatai alapjan aktualizaljuk minéségpolitikankat, intézményi szervezeti stratégiat,
mindségeéljainkat valamint teljes minoségbiztositasi rendszeriinket.
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Jelen Beszamoldhoz kapcsoloédd, a 2019-es év hatosagi ellendrzései alatimasztjak
térvényességi szavatossdgunkat, miikédésiink eredményességét, munkénk szakmai és
pénziigyi megfeleldsségét.
1. Budapest Févaros Kormanyhivatala, Gyamiigyi és Igazgatdsi Foosztaly -
K&zosségi ellatas ellendrzésérdl (1. szamh melléklet)

o Ugyiratszam: BP/0502/92-13/2019.,

e Targy: HUMAN SZTRADA Szocidlis, Egészségligyi, Oktatasi és
Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. altal fenntartott szolgdltatds atfogd
ellendrzése,

o Id6pont: 2019, 07. 08,,

o Megallapitas: Az ecllendrzés soran a Hivatal hianyossdgot nem allapitott
meg. (2. szaml melléklet).

2. Magyar Allamkincstar, Budapesti és Pest Megyei Igazgatésag Allamhéztartasi
Iroda (3. szam® meliéklet),

o Ugyiratszam: BPM/-AH1/3788-5/2019.,

e Targy: HUMAN SZTRADA Szocidlis, Egészségitgyi, Oktatési és Foglalkoztatasi
Nonprofit Kft. altal ellatott feladatok alapjan a koltségvetési tamogatas
elszdmolasanak hatosdgi ellendrzése,

o Idépont: 2019. 09, 20,

o Megallapitds: Az ellenérzés soran a Hivatal hianyossigot nem dllapitott
meg.

3. Budapest Févaros Korméanyhivatala, V. Keriileti Hivatala Hatosagi Féosztaly — (4.
szam( melléklet)

e Ugyiratszam: ......... 12019,

e Targy: Kozegészségligyl ellendrzés

o ldépont: 2019. 04. 25.,

o  Mecgillapitds: Az ellendrzés soran a Hivatal hidanyossagot nem allapitott
meg.

Jogszabdlyi hattér

A kozosségi ellatas szolgaltatas kereteit az alabbi jogszabalyok nyjtjak:
Torvények

2019.07.24./

Magyarorszag Alaptérvénye
1997. évi CLIV. tdrvény az Egészségiigyrdl /hatalyos: 2019.07.10./

1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tamogatasarol /hatalyos: 2019.07.01./
1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik
biztositasarol /hatalyos: 2019.07.10./

1999. évi C. térvény az Eurdpai Szocialis Karta kihirdetésérdl /hatalyos: 2012.06.27/
2003, évi CXXV. térvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
clomozditasarél /hatdlyos: 2019.04.15./

2012. évi L. tdrvény a munka térvenykdnyvérd! /hatalyos: 2019.04.26./
1992. évi XXXIIL térvény a kozalkalmazottak jogallasarol /hatalyos: 2019.09.01./
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Kormanyrendeletek

»

»

»

»

»

»

»

»

29/1993. (11. 17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyuitd szocidlis ellatisok
téritési dijardl /hatalyos 2019.01.01./

62/2006. (111, 27.) Komm. rendelet az  egyes pénzbeli  szocialis  ellatasok
clszamolasinak szabalyairdl /hatalyos 2019.01.01./

63/2006. (IT1. 27.) Korm. rendelet a pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtisok
igénylésénck és megallapitdsanak, valamint folydsitdsanak részletes szabalyairdl
/atélyos 2019.08.14./

92/2008. (IV. 23.) Korm. rendeiet a fogyatékos személyck alapvizsgalatardl, a
rehabilitdcids alkalimassdgi vizsgdlatrdl, tovibbd a szocidlis intézményekben elltott
személycek dllapotanak feliilvizsgalatardl /hatalyos 2018.01.01./

191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet a tamogatd szolgéltatas és a kdzdsségi ellatdsok
finanszirozasanak rendjérdl /hatdlyos 2019.10.05./

369/2013. (X. 24.) Korm. rendeleta szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és halézatok hatdsagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl
/hatalyos 2019.11.20./

489/2013. (XIL. 18.) Korm. rendeletaz egpyhdzi és nem allami_fenntartast
szocialis, gvermekjéléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és
haldzatok dllami tAmogatasardl /hatélyos 2019.12.13./

415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti  és
gvermekvédelmi igénybevevdi nyilvantartdsrél és az orsziagos jelentési
rendszerrdl /hatalyos 2019.01.01./

Miniszteri rendeletek

»

»

»

»

36/2007. (X11. 22.) SZMM rendelet a gondozisi sziikséglet, valamint az egészségi

Allapoton alapuld szocidlis rdszorultsig vizsgilatinak és igazolasinak részleletes

szabélyairdl /hatalyos: 2019.02.28./
1/2000. (L. 7.) SzCsM rendelet a személves gondoskodast nynjtd  szocialis

intézmények szakmai feladatairdl és mitkodésitk feltételeird] /hatalyos: 2019.02.28./
9/1999. (XI. 24.) SzCsM_rendelet_a személyes gondoskoddst nyuijté szocidlis

cllatasok igénybevételérdl /hatalyos: 2019.02.28./
25/2017. X.18. EMMI rendelet a vezetdi megbizassal rendelkezd szocidlis
szolgaltatast nyGjto személyck vezetdképzésérdl /hatalyos 2019.01.01./

Szakmai ajanlas

» A pszichiatriai betegek kozosségi ellatisa 2018. évi szakmai ajanlds
» A szenvedélybetegek kozosségi ellatasa 2018. évi szakmai ajanlas

Etikal Kodex

Ezek a jogszabalyok hatarozzak meg tébbek kozott a szolgaltatas tartalmat, a szolgaltatast
ny(jtokra vonatkozo képesitési eldirasokat, az ellatast igényldk korét és az igénybevételi

eljarast.

» A Szocidlis Munka Etikai Kodexe a szocidlis munka gyakorlatat meghatarozd

szakmai etikai normakat tartalmazza
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2. Statisztikai adatok

2.1.  Szenvedélybetegek Kozosségi Ellitasa

2019. évben szolgaltatast igénybevevék

1816

& Szolgdltatdst igénybevevik

# XV, Kerlilet] szolgditatést
igénybevevék

2019. évben a Szenvedélybetegek kozosségi ellatasiban Szervezetitknél 75 fo vette igénybe a
szolgaltatast, ez a szam a XV. keriileti lakosok esetében 18 6. A XV. keriileti lakosok kozlil a
legfiatalabb igénybe vevo 40 éves, mig a legidésebb 73 éves.

Szolgaltatdst igénybe vevok diagndzis szerinti megoszlisa

60

50
40
30
20

B F 10-19 vagy F6300
diagnéziskédba
besorolhaté

-]
10 Egyéb

Szolgdltatdst XV. keriilet!
igénybevevtk szolgdltatast
[feladategység/ igénybevevik
/feladategység

A szolgaltatas igénybevevoi és kiilon a XV. keriileti lakosok diagnéziskdd szerinti eloszlasa
nem mutat eltérést, az egyéb diagnoziskodba tartozo igénybe vevik az dsszes igénybe vevo 0,5
- 0,7 %.
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Tevékenységi kategoridk szerinti megoszlas

2,25 éra
65 dra _ 56,5 éra

# Megkeresés
91,74 6 H Tan4csadés
it Esetkezelés
1 Gondozds

5 Készségfejlesztés

182,24 ¢éra

A szolgaltatést igénybevevokkel 556 talalkozés valosult meg az év folyamdn a fenti bontés tartalmazza
a f6 tevékenységi kategoridk szerinti megoszlast,

A fenti diagramm nem tartalmazza a gondozési folyamatot elldté személy adminisztracios
tevékenységre és utazasra forditott idejét. Nem jelenik meg a szolgaltatdsi csomag mdsik
szolgiltatasa altal végzett megkeresd tevékenységre és szordlapok kihelyezésére forditott id6
sem.

2.2.  Pszichidtriai betegek Kozosségi Ellatasa

2019. évben szolgaltatast igénybevevdk

48 f6

= Szolgdltatast igénybevevik u XV. Kerlileti szolgéltatdst igénybevevok




r
H UM AN G 1047 Budapest, Foti at 71. & Tel./fax: 784-9814
& E-mall: Info@humanszlrada.hu www,humansztrada.hu
Nonprofit KKft. Adészam: 21923528-2-41 1 Cégjegyzékszdm:; 01-08-884072

o
v

2019. évben a Pszichidtriai betegek kozosségi ellatasaban 333 5 vette igénybe a szolgaltatast, ez a szam
a XV. keriileti lakosok esetében 48 f6. A XV. kerlileti lakosok koziil a legfiatalabb igénybe vevd 21
éves, mig a legiddsebb korosztaly kozill 4 6 a 70 év feletti.

Szolgdltatist igénybe vevok diagnézis szerinti megoszlisa

250
200
e F 20-29 vagy F30-
0 33 dlagndziskddba
hesorolhaté
100
50 —_—
o s == ==

Szolgéltatdst XV. kerlileti
igénybevevik szolgéltatdst
[feladategység/ lgénybevevik

[feladategység

A szolgéltatas igénybevevdi és kiilon a XV, keriileti lakosok diagnoziskdd szerinti eloszlasa
nem mutat eltérést, az egyeb diagnoziskddba tartozo igénybe vevok az 6sszes igénybe vevo 10
— 11 %.

Tevékenységi kategoriak szerinti megoszlas

14,84

£ Megkeresés
H Tandcsadds
i Esetkezelés
& Gondozés

13 Készségfejlesztés

286,74

A szolgéltatast igénybevevdkkel 1623 taldlkozds valosult meg az év folyamén a fenti bontés tartalmazza
a fo tevekenységi osztalyok szerinti megoszlast. A fenti diagram nem tartalmazza a gondozasi
folyamatot ellaté személy adminisztriciods tevékenységére, és utazisra forditott idejét. Nem jelenik meg
a szolgdltatasi csomag masik szolgéltatasa altal végzett megkeresd tevékenységre és szordlapok
kihelyezésére forditott idd sem.
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3. Szocialis szolgaltatias — kozosségi alapellatis

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma 2018. majus 18-an megjelentette a szenvedélybetegek,
illetve pszichiatriai betegek részére nytjtott alapszolgaltatasok, kozottiik a kozosségi ellatasok
szakmai ajanlasait.

A szakmai ajanlas f6 iranyelvként kimondja, hogy a kozosségi ellatas onallo alapszolgaltatas a
szocialis szolgdltatasok kozott. A szakimai ajanlasok megjelenése nagy segitséget jelentett a
szolgédlatok miikddtetésében, némileg 0 aspektusbol kozelitve az alapellatas szerepét a
szocialis szolgaltatasok rendszerében.

2019. oktober 12.-én jelent meg a pszichiatriai betegek kozosségi ellatasa, tovabba a
szenvedélybetegek kozosségi ellatasat végzd szolgaltatok szamara késziilt a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Foigazgatosag Modszertani Féosztalya gondozasaban egy kitoltési itmutato
a szakmai ajanlasok mellékleteinek kitoltéséhez. 2019 évben valtozott tovabba Szakmai ajanlas
Szenvedélybetegek részére nyujtott kozosségi alapellatis szolgéltatast biztositok szamara
elnevezésii dokumentum 2. szami melléklete.

Fenntartéi feladatként jelent meg az 0j dokumentacios kotelezettség adaptalasa az
adminisztracios rendszerbe. Az ajanlasok szempontrendszerének megismeresére a kozossegi
gondozok részére szervezett belsé képzés keretében biztositottunk lehetdséget. {gy a valtozasok
bevezetése gordiilékeny volt.

Szervezetiink a naprakész kliens adatbazis, valamint az esetkezelés nyilvantartasdnak
biztositasa érdekében sajat fejlesztésii online szoftvert fizemeltet. Az altalunk ,Margaréta
szoftvernek” nevezett rendszer igen jelentds fejlesztésen esett at, biztositva ezaltal a hatdlyos
jogszabalyoknak vald megfelelést.

Elmondhatjuk, hogy a rendelkezések bevezetése hataridében megtortént.

A pszichidtriai és szenvedélybetegek ellatd rendszerének folyamatos atalakulasa,
fejlodésének eredményeképpen o6 feladatként lett meghatarozva a bentlakasos intézményi
keretek atalakitasa révén az alapellatasi szolgaltatasok megerdsitése. Amelynek {6 feladata
tovabbra is, hogy a szolgaltatast igénybe vevé megszokott kornyezetében, képességeinek
fejlesztése réveén alkalmassa vialjon az &nallo életvitelre és aktiv részese maradjon a
tarsadalomnak.

A pszichiatriai betegek részére nytjtott kozdsségi ellatas célesoportjat az otthonukban €16,
intenziv tamogatast igényld, hosszan tartd pszichiatriai problémaval ¢élok képezik,

akik pszichiatriai kezelésben részesiilnek, betegségiik ambulans szakorvosi ellatas mellett
egyenstlyban tarthato, ugyanakkor a sziikségleteiknek megfelelo életviteliik, rehabilitacidjuk
és szocialis biztonsaguk intenziv kozdsségi ellatassal segithetd optimalisan.

A szenvedélybetegek részére nyijtott kozosségi ellatashoz kapesolodd szakmai ajanlas
kimondja:

»A kozosség nemcsak az egyén integralodasat segité tarsas kdrnyezet, hanem szocialis
védohalo is, melynek megtartd erejét, eszkdzrendszerét haszndlni kell a szenvedélybetegek
ellatasaban is. Ismert, hogy az intézményi ellatas hatékonysaga csékken azaltal, hogy a kezelés
alatt kiemeljliik a klienst a szocialis kornyezetébdl, mikézben a stressz keletkezésének
helyszinén a hozzatartozok semmilyen segitséget, timogatast nem kapnak a kivant valtozas

9
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megvalosulasa érdekében, a kliens pedig ritkan tanulja meg az intézményben az otthoni stressz
kezelésében hatékony eszkozoket. A hatékonysagot csak komplex, integralt modon, az ellatott
csaladjanak és kérnyezetének bevonasaval lehet ndvelni.”

Természetesen fontos tény az is, hogy a pszichiatriai betegek intézményi ellatasa feltétlentil
szitkséges, de nem elegendo, ugyanis a szocidlis kdrnyezetbol kiemelt kliensek nem
szembesiilnck a stressz keletkezésének helyszinén ad6do korliilményekkel, a csalad, illetve
hozzatartozok hozzaallasanak maodjaval, igy a lakokomyezetbe visszakertilve folytatjak a
kezelést, megel6z6 ¢letmodjukat, ezaltal cstkkentve a hatékonysagot. Ezért érezziik
fontosnak egy olyan szocialis-rehabilitacios halo kiépitését, mely lehetévé teszi a
pszichiatriai és szenvedélybetegek lakokornyezetében torténd ellatdsat, csoportos
rehabilitacidjat, motivalasat, teljesebb élethez vald jutdsanak lehetdségét; foglalkoztatasi
programokba térténd bevondsat.

3.1. A szolgaltatasok célja, feladata

A kozodsségi ellatas célja, hogy az éltala gondozott pszichés problémaval kilzd6 ellatottak
integralt és teljes jogl tagjai maradjanak a tarsadalomnak, illetve, ha betegségiikbol adéddan
mar kirekesztddtek a tarsadalombol, reintegralddjanak a kozosségbe. Ennek érdekében a
gondozas és a pszicho-szocidlis rehabilitacid minden formdjat az igénybe vevd otthonaban,
illetve lakokdrnyezetében biztositja.

Ezen tevékenységiink altal segitséget nyujtunk a szenvedélybeteg-, és pszichiatriai betegek
szamdra egeszségi, pszichés allapotuk javitdsaban, meglévd képességeik és készségeik
megtartasaban, illetve fejlesztésében; a mindennapi életitkben adodé konfliktusok feloldasaban
¢és problémaik megoldasaban; a szocidlis valamint mentélis gondozésukban, az egészségligyi
ellatashoz vald hozzajutasukban.

A szolgaltatas olyan hossz( tavi, egyéni szitkségletekre alapozott gondozast kinal, amely
nagymértékben épit az ellatottak aktiv és felel8s részvételére, valamint a természetes kdzosségi
eroforrasokra, dket is oktatva €s tamogatva.

Orommel mondhatjuk, hogy 2019 évben a szolgalatok kapacitdsa nem véltozott, igy jelenleg
e 256 f6 pszichidtriai beteg, valamint
e 60 f6 szenvedélybeteg ellatasara van lehetéség.

Egy kozosségi gondozo, vagy koézosségi koordinator legfeljebb 25 6 ellatottrél gondoskodhat.
A kozodsségi gondozd vagy koézodsségi koordinator tovabbi 10 {6 ellatottrél gondoskodhat,
amennyiben a gondozottak legalabb felénél a rehabilitacios folyamat intenzitisa nem haladja
meg a havi 4 talalkozast.

3.2. Célesoport

Az ellatasi teriileten bejelentett lakcimmel rendelkezd vagy életvitelszerlien a terlileten
tartozkodo, elsésorban a sajat otthonukban é16, nem akut veszélyeztetd allapoti szenvedély- és
pszichiatriai betegek, akiknek a betegsége ambulans szakellatas mellett egyensilyban tarthaté,
és akik életviteliikben, valamint szocidlis helyzetitk javitdsaban igényelnek segitséget.
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Szervezetiink a megkeresd tevékenység hatékonysagihoz tartozonak érzi azoknak a
rendezvényeknek szervezését, melyek a lakossdg érzékenyitését szolgaljak, tovabba a média
kommunikacios csatornainak igénybevételét, szordlapok, plakatok kihelyezését.

3.3, A feladatellatds szakmai tartalma, médszerei

A kozosségi ellatas szolgaltatasanak modszertana komplex és integralt. Szervezetiink szocidlis
szolgaltatasi tevékenységét két teriiletre osztjuk, Egyrész a

o kotelezo szolgaltatasi elemek,

o masrészt az egyéb, a kitelezé elemeken kiviili szolgaltatdscsomagra.
A szolgaltatascsomag kialakitasanak, és folyamatos bovitésének szandéka az, hogy az ellatas
képes legyen rugalmasan alkalmazkodni az igénybe vevok, valamint az adott kozosség valtozo
igényeihez. A szolgaltatasok bovitésének lehetésége szervezetiinknél a 2011-t6l megjelend
rehabilitacios foglalkoztatas adta. 2019-ben 126 f6 megviltozott munkaképességl
munkavallalét foglalkoztatunk.
A foglalkozasi rehabilitacio megvaldsulasihoz rendelkezésre allo munkahelyek az allami
feladatatvallalasként végzett kozosségi alapellatashoz kapesolddo nyitva &llé helységekben
létesiiltek: A munkafeladatok egyrészt kozvetve az ellatas helyszineihez kotheték, azok
folyamatos tizemben tartasat szolgaljak (épiiletgondnok, takarito, portds), masrészt kdzvetlenil
az alapellatashoz kapcsolodnak, mint a kozdsségi gondozo, megkereso tevékenység, személyi
segitdi tevékenység, hivatalsegéd-, kézbesitd feladatok.

A megvaltozott munkaképességli munkavallalok altal allokalt humanerdforras szabad
kapacitasanak hasznélatba vétele lehetOséget biztosit a kovetkezd szolgaltatasok biztositasara:
e személyi segitdi tevékenység — kisérd biztositasa, az igénybe vevo szitkségletei szerint:
szocialis-, egészségiigyi intézménybe, postara, bankba, bevéséarlashoz, intézményi-,
csaladi programokhoz,
o élelmiszer adoméanyok — az Elelmiszerbankkal valé egyiittmitkodés keretében— napi-,
és tartds élelmiszerek juttatasa a raszoruloknak.

3.4. Szolgiltatasi elemek

o Megkeresés

e Tanacsadas

o Esetkezelés

¢ Gondozas, mentalis gondozas

o Készségfejlesztés
Az esetkezelés a szolgaltatasnynjtas teljes idétartama alatt folyamatosan megjelenik, az egyes
pszichoszocialis rehabilitacios tevékenységi elemeken keresztiil. A készségfejlesztés, mint
szolgaltatasi elem hangsilyosan van jelen, de a mentalis gondozasi tevékenység szerves részét
képezi. A kozosségi ellatis szolgaltatasanak modszertana komplex és integralt.

A kozosségi elldtds a pszichoszocialis rehabilitacio eszkoztaraval segiti a kozosségi ellatas az
igénybe vevok felépiilését:

« akliensek megkiizdési képességének erdsitésével,

o Onsegitd aktivitasuk dsztonzésével,

o feleldsségérzetitk ébren tartasaval,
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o készségfejlesztéssel,

o személyes szabadsaguk tiszteletben tartasaval,

o erdforrasok felkutatasaval,

o segitd intézmények kozti egytittmiikddés serkentésével,

¢ lozzatartozok tamogatasaval.

A szolgalat munkatdrsai a fent emlitett szolgaltatasokat az ellatott otthonaban, a nyitva allé
helyiségeiben:

e 1047 Budapest, Foti Gt 71.,

o 1045 Budapest, Rozsa utca 3. A. épiilet fszt. 1.,

o valamint a 1045 Budapest, Rozsa utca 3. A. épiilet fszt, 2.,

illetve lakokdrnyezetében, vagy az ellatott eléfordulasi helyén személyesen biztositjak vagy
kozvetitessel, szervezéssel, tanacsadassal segitik az azokhoz valé hozzdjutast.

3.5. A biztositott szolgdltatasok formadi, rendszeressége

A szolgaltatas hosszl tavy, folyamatos, a gondozasi tervben meghatarozott rendszerességii
kapcsolattartds  alapjdn megvalositandd  tevékenység. A taldlkozdsok siirlisége és
rendszeressége a szolgaltatast igénybe vevd egészségi allapotatdl az altala, a gondozéd
segitségével meghatarozott céloktdl fiigg.

A szolgaltatasnyljtas rendszerességét a munkatarsak az ellatottal kozésen hatarozzak meg,
mely a kliens személyes céljaira és egyéni sziikségletekre alapozott gondozasi tervben keriil
rogzitésre.

A munkacsoportot az ellatottak sziikségleteihez igazodva, annak megfeleléen kell 6sszedllitani,
bevonva a gondozasi, személyi segitési feladatok hatékony ellatasahoz sziikséges személyeket
(gondnok, héziorvos, védénd, pszichiater, addiktoldgus, pszichiatriai gondozd, pszicholdgus,
szocidlis alap- és szakellatas, csaladsegitd szolgalat, gyermekjoléti szolgélat, gyamhivatal,
munkatigyi kozpont, 6nsegito és civil szervezetek, szabadidds szolgaltatast ny(jto intézmények
képviseldi).

3.6. A szabadido szervezett eltoltése

A kiilonbozo szabadidés programok megrendezésekor a cél a j6 hangulatd, pozitiv élményeket
nyjto szabadidé altalunk szervezett eltdltésének segitése, mely elsésorban a szolgaltatast
igénybe vevd tarsas kapcsolatainak kialakitasahoz, megtartaséhoz sziikséges készségeit
fejleszti, teszi probara (szocidlis kommunikécids kompetencia). Masodsorban a kollégak
szabadidos tevékenységeihez is szeretnénk hozzajarulni, hogy az igen nehéz (mentalis)
munkdjukat tehermentesitsiik, személyesebb kapcsolatokat épitsenek ki, illetve a kiégés
elkertilésében segitsiink.

A szervezet nagy hangstlyt fektet ezeknek a programoknak a szervezésére, ligyelve a
rendszerességre ¢€s a mindségre is. A programokat elsésorban az intézményvezetd,
masodsorban a k6z8sségi gondozdk szervezik.

A szolgaltatast igénybe vevok és a kollégak igényeinek, jelzéseinek megfelelden kialakitott
programstruktira

12
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jeles nemzeti tinnepeken allandé szervezett program,

sport tevékenység — ping pong (hazi versennyel),

az évszakhoz igazodd szabadtéri program (kirandulasok),

kulturélis programok (UJ SZINHAZ Nagyszinpad, Bubik Istvan Stadioszinpad),
informatikai foglalkozasok — egyénre szabott, és kiscsoportos formma, alapvetd
szamitastechnikai ismeretek, szovegszerkesztési, tablazatkezelési ismeretek, internet
hasznalat,

heti ismétl6do beosztassal napi 4 6ras angol, és német tarsalgasi klub,

filmklub - kézos megtekintés ajanlok, leirasok, egyiittes megélés moderatorral,
8. csiitortoki tedzas, és szabad kapcesolatteremtés, - vendéglatassal: kave, idito italok, tea,
valamint szakdcsunk altal a helyszinen készitett (langos, palacsinta, fank, pogacsa)
finomséagokkal,

Che b L D e
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4. Kapcsolattartas

A kozosseégi ellatas munkatarsainak, egyik feladta a kliens hatékonyabb ellatasanak érdekében
egylittmiikédni a torvény altal meghatdrozott, szakmai és igazgatdsi teriiletek vezetoivel,
munkatarsaival.

4.1. Kapesolédo tevékenységek

o Szakmai intézmények, lakokornyezet kozotti kapesolat kialakitasa
o Jelzdrendszer, kozdsségi munkacsoport miikddtetése, tajékoztatasa
o Tajékoztato anyagok kozzététele, szakmai informacioszolgaltatas

4.2. Szakmai intézmények, lakokornyezet kozotti kapesolat kialakitisa

Kiemelt jelentdsége van az egylittmiikodési kor kialakitasanak. Az egyiittmiikodéssel az ellatas
hatékonysaga ndvelheté. A killsd koézremiikddék bevonasaval tartalmasabba valik a
szolgdltatas, és a sziikségletek kielégitése magasabb szinvonalon valosulhat meg. A megkeresd
munka soran  kapcsolatfelvétel  torténik  azon  intézményekkel,  szervezetekkel,
szakhatosagokkal, amelyek tevékenységiikkel hozzajarulhatnak az adott ellatasi forman beliil
az intézményen beliili, valamint az intézménykdzi esetatadasok rendszerének kialakitasihoz,
illetve az ellatas eredményességének fokozasahoz.

Folyamatos, ¢s kiegyenstlyozott kapesolatot tartunk fent az énkorményzat szocialis és
egészségligyl intézményeivel, a gyermekjoléti kozponttal, nevelési tanacsadoval, a
szabadidé/kulturalis intézményekben dolgozd szakemberekkel, illetve egyéb civil ¢és egyhazi
szervezetekkel. Kollégaink rendszeresen részt vesznek multidiszeiplinaris teameken.

A gondozasi tevékenység hatékonysaga novelése érdekében egyiittmiikodeés folyik a
szolgaltatast igénybe vevd ellatasanak minden fontos résztvevéjével:
e csaladtagok, 6nkéntesek,
korhazi osztalyok, pszichiatriai szakellato szolgalat, haziorvosi szolgalat,
személyes gondoskodast és ellatast nydjto szocialis intézmények,
Magyar Véroskereszt XV. Keriileti Tertileti Szervezet,
kdzosségi munkacsoport tagjai,
mentalhigiénés gondozo szolgalat,
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polgarmesteri hivatal, gyamhivatal, szocialis osztaly/iroda,
munkatigyi kézpont,

oktatasi intézmények,

civil szervezadések, egyhazak,

csaladsegito és gyermekjoléti szolgdlat,

szocialis alapellatas: hazi segitségnynjtas, szocialis étkeztetés

rendorség helyi szerve,
ligyészség, birdsag, igazsagiigyi szervezetek,
o elektronikus és nyomtatott média.

A fteriileti pszichiatriai gondozéval és addiktologiai gondozéval vald egyiittmiikodés az
intézményvezetd, valamint a gondozoi feladatokat elldtd munkatarsak altal valdsul meg
leginkabb.
A szakorvosokkal sokszor elfoglaltsaguk miatt, csak a szolgaltatast igénybe vevo kisérése soran
van mod talalkozni.
A munkavégzés sordn jellemzben megfeleld kapesolattartas alakult ki a pszichiatriai-, és
szenvedélybeteg gondozok munkatarsaival, segitségre szoruld kliensek tigyében rendszeresen
kérik kozbenjarasunkat, A kozosségi ellatds kollégdi heti, illetve igény szerinti
rendszerességgel jelennck meg a gondozdkban, hogy a szolgalat tevékenységét hirdetd
szorolapokat helyezzenek el az el6térben, ahol a betegek varakoznak és talalkoznak a gondozo
munkatarsaival.

Intézményi egyiittmiikddés

A szervezeti szintli tervezésnek részét képezi az egyiittmiikddések kezelése, azok tervezése,
idészakos feliilvizsgalata és modositasa. A kozosségi szolgaltatas a helyi viszonyoknak és az
ellatott célcsoport igényeinek megfelelden alakitja ki az egyiittmiikodési rendszerét. Az
egylittmitkodés modjat az alabbi abra szemlélteti, mely a pszichiatriai beteg kozdsségi
alapellatasra is vonatkoztathato.

A jelzo rendszer és az egyiittmiikddés teriiletén a keriileti Egyesitett szocialis Intézmény
munkatarai, valamint a kertileti pszichiatriai szakrendelés vezetd féorvosanak jelzései alapjan
a keriileti ellaitasba bevont kliensek szama ndvekedett és atfogd képet kaptak
szolgdltatasainkral,

A terlileten mikddd szocialis, egészségiigyi ¢s kulturalis  intézménnyel kotottiink
egyittmiikodési szerzodést, melyek tartalmazzdk a szerzodo felek adatait, az egyiittmikodés
alapjait, céljat, tartalmat, a killonboz6 vallalasokat, illetve az egyéb rendelkezéseket.

Az egylittmiikddések nagy részében formalisak, a leglobb jelzés a megkeresd tevékenységiink
révén érkezik, kiemelkedd még a csaladtagok vagy a szolgaltatast kérck személyes
jelentkezése, valamint magas az egészségiigyi ellatd rendszer jelzései alapjan bekertild
szolgaltatast igénybe vevok szama,

A koz6sségi munkacsoport tovabbi szabalyozasa az 1/2000 (1.7) SZCSM rendelet 39/H §
alapjan valosul meg,
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5. Fejleszté tevékenységek a munkatarsak részére

A HUMAN SZTRADA Szociélis, Egészégligyi, Oktatési és Foglalkoztatasi Nonprofit Kft-nél
a szolgalatok dsszes munkatarsanak alkalma volt hetente egy alkalommal esetmegbeszéld, havi

négy - négy oraban ellatasonként orvos konzultaciora.

Orémiinkre szolgalt, hogy munkatarsalnk részt vehettek a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Foigazgatésag Aaltal szervezett, és finanszirozott, szervezetiink nyitva all6 helyiségében
megtartott, féléves, csoportos szupervizioén.

A kbozosségi ellatasban dolgozo szakemberek munkdjuk soran nagyon sok kihivassal néznek
szembe. Ezek a helyzetek sokszor megkivanjak a szakember multifunkcionalitasat. A
gondozasi folyamat végzése kozben a gondozast végzé szakemberek sok esetben, egy
személyben egyszerre ({igyintézok, kriziskezelok, tirgyalok, egyeztetok, kisérok,
tanacs/informacionyijtok, fejlesztdk, lelki és egyéb problémakat meghallgatok stb. Tehat teljes
és lelkileg egészséges embert kivand munkakdrt téltenek be, és hatalmas feleldsséggel birnak
a munkajuk soran.

A kozosségi ellatasban dolgozd kollégaknak tobblet terhet jelent, hogy a terepen tobbnyire
»elszigetelten”, egyeditl dolgoznak. Ezért kiemelt fontossagl, hogy az ebbdl fakadd stresszt
oldjuk, a munkakor sziilte nehézségeket enyhitsiik, mert ha nem tennénk, akkor a kiégés
veszélyeivel kellene nagyon révid idén beliil szembenézniink.

Minden ember szamara fontos a biztonsagot add hattér, igy a terepen, nehéz koriilmények
kozott, iigy a masok megsegitésén dolgozo elhivatott szakemberek szamadra is. A mar meglévé,
rendszeres tevékenységek mellett (egyéni és csoportos szupervizié, esetmegbeszélések) mads,
konkrét lehetdségek, eszkozok biztositasaval igyeksziink segiteni a kolléegakat belso
egyenstlyuk megorzésében.

A kozosségi ellatds, a munkakort tekintve, egy rendkiviil specialis feladat. Sajat
tapasztalatainkat dsszegytijtve sziikségesnek tartottuk egy program létrehozasat, mellyel az \j
belépd kollégak kezdeti nehézségeit, a fluktuaciot csékkenthetjitk és a kliensek ellatasanak
magas szinvonalat, biztosithatjuk.
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6. Foglalkozas, foglalkoztatas
6.1. Fejleszto foglalkoztatas

A HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi és Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. az
alapellatast igénybe vevo ellatottak munkéba allitasa érdekében fejleszto foglalkoztatasra kiilso
foglalkoztatoval, a Rehab Force Nonprofit Kit.-vel kotott egylittmiikodési szerzédést.

Ennek els6dleges oka az volt, hogy a munka vilagaba torténd integracio, re-integracié minden
szinterét, egymasra épiilé rendszerben tudjuk biztositani az ellatotti kor készségeinek, és
képességeinek legmegfelelébb munkavégzési kortilmeényeket.

A XV. kerileti lakosok koziil ebben az évben 4 f6 kapcsolddott be a foglalkoztatas ezen
formajaba.

6.2,  Rehabiliticios foglalkoztatas

A HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. a megvaltozott munkaképességii munkavallalokat
foglalkoztatd munkdltatok akkreditacidjardl, valamint a megvéltozott munkaképességli
munkavallalok foglalkoztatasahoz nytijthatd koltségvetési tamogatasokroél szolo 327/2012. (X1
16.) Korm. rendeletben foglalt szabalyozasnak megfelelé 002[-s lajstromszami Tanusitvany
szerinti Akkreditalt foglalkoztatd.

A foglalkoztatas célja a megvaltozott munkaképességli munkavallalok alkalmazasa akként,
hogy a foglalkoztatas a munkaképesség-valtozdas mértékét figyelembe vevé munkakori
feladatok ellatasaval, értéket teremtd, a Munkaltaté tényleges - piac éltal elismert — szolgéltato
tevékenységének elésegitésére iranyuljon.

A kormanyzali célokkal egyezen a pszichiatriai és addiktologiai problémaval kiizds,
pszichoszocialis fogyatékkal ¢l6 ellatottjaink esetében csokkenjen az egészségligyi szakellatas
valamint a szocialis alap- és szakellatas igénybevételének gyakorisaga.

Akkreditalt foglalkoztatéként hasonloan az elmult évekhez indultunk a Budapest Févaros
Kormanyhivatal Rehabilitacios Foosztaly altal 2019. évre meghirdetett foglalkoztatasi
palyazaton. Tamogatési szerz6dés szama: BPU-0605/1215-0/2018.

A keretszerzodésben 126 6 (atlagos statisztikai  allomanyi létszam) megvaltozott
munkaképességli munkavallald foglalkoztatasat valositottuk meg az alabbi bontasban:

- 106 16 (atlagos statisztikai allomanyi létszam) tartés foglalkoztatott

- 20 f& (atlagos statisztikai allomanyi létszam) tranzit foglatkoztatott,

Akkreditalt foglalkoztatoként a kdzosségi ellatottak kdziil
e 96 f6 pszichiatriai beteg, valamint

o 17 f6 szenvedélybeteg klienslink foglalkoztatasat biztositottuk 2019 évben.

Alapvetd célunkat, azaz a kozdsségi alapellatasban latokorlinkben 1évo  ellatotti kor
foglalkoztatasba valé bevonasat, tovabba a kliens kor foglalkoztatasban valo tartos részvételét
igyekeztiink megvalositani. Szitkséges volt a munkavallalok egészségi  allapotanak
legmegfelel6bb, ,,egyénre szabott” munkafeltételek biztositasa, empétia és tiirelem,

16
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a munkafolyamatok ismertetése soran, valamint az egészségi allapotukkal kapcesolatos
kezelésekre és az eloirasoknak megfeleld gyogyszerszedésre valod Gsztonzésre.

Els6dleges cclunk, ezen ellatotti koér foglalkoztatasba valé bevondsa igy megvaldsult,
Masodlagos célként fogalmaztuk meg a fentickben emlitett kliens kor toglalkoztatasban valo
tartos részvételét, Jelentds eredménynek tartjuk, hogy az évek ota szlik kornyezetében é16
pszichiatriai/szenvedély betegek, képessé valtak a kimozdulasra, a rendszeres napi tevékenység
végzésére és alkalmasak lettek az id6 strukturdlasara.

A megfeleld munkafeladatok megtalalasa segiti 6ket, hogy a mindennapi munkavégzés sorén
elért eredmények hatasara 6nbizalmuk erésodjon. Eredmény szamunkra, hogy munkavallaléink
egy része képessé valt azonos problémaval kiizdé embereknek segiteni munkaja soran, ezaltal
konfliktuskezelésiik és stressz tliré képességiik nagymértékben fejlodstt,

A rehabilitacids munkat tobb 1épesore kellett tagolni. Az els6 lépesdben sziikségessé volt az
alapvett készségek fejlesztése — mint pl. megjelenés; idobeli hatarok tartasa -, mivel 6k méar a
munkaerdpiacrol évek ota kiszorultak. Masodik Iépesében a stressz kezelési technikak
elsajatitasat, valamint fejlesztését tartottuk legfontosabbnak.

Az intézmény keretein beliil lehetoség van pszichoedukacio igénybevételére, amit addiktologus
és pszichiater vegzettségli szakember biztosit.

Egy probléma kezelésénél tobb nézépontbdl torténé megvilagitasa valik igy lehetségesse;
ezaltal komplex team munka valésulhat meg a pszichiater, a mentor és a tanicsadd
részvételével. Ezen 1épeséfokok beiktatasaval kezdédhetett el a munkateladatok betanitasa.

Szervezetiinknél a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasa részmunkaidében
torténik. A napi munkaidé a személyes adottsagoknak ¢és a munkaltator igényeknek
megfelelGen.

A rehabilitacios foglalkoztatis soran mindazok, akik olyan karosodassal élnek, amely
eredményeként funkciokarosodést vagy vesztest szenvedtek el, olyan mértékil és osszetételil
fejlédés érhetd el, amire korabbi életviszonyai fenntartasahoz szitksége van. A rehabilitacio
eredményekképpen a helyreallitott vagy megmaradt képességei felhasznaldsaval ismét
elfoglalhassa helyét a kézosségben,

A rchabilitacio egészségiigyi, pszichologiai, oktatasi - nevelési, foglalkoztatasi ¢és szocidlis
intézkedések tervszerdl, egyiittes és dsszehangolt, egyénre szabott, az érintett személy tevékeny
részvételével megvalosulo alkalmazésa.

A fogyatékossdggal ¢él6k hosszi tavi foglalkoztatasanak eredménye az esélyegyenldség
biztositasa, hogy a fogyatékosséggal él6k élvezhessék az emberi méltdsdghoz, az egyenld
banasmadhoz, a fliggetlen életvitelhez és a tarsadalomban vald részvételhez valé jogaikat, igy
valnak a tarsadalom aktiv tagjava.

A tartdés foglalkoztatotti létszamunk jelentés tobbségét kitevd pszichoszocidlis
fogyatékossaggal €16 munkavéllaloink kéziil, mint azt az egyéni rehabilitacios tervek
bejegyzései is mutatjak, a hasonlé problémékkal kiizdé klienseink segitése altal jelentds
allapotjavulast érnek el.

A XV. kerlileti lakosok koéziil, ebben az évben 33 £6 foglalkoztatasa valdsult meg; 4 £6 esetében
a sikertilt elérni, a 6 évet meghaladd foglalkoztatasban valo részvételt.
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Foglalkoztatotti 1étszam

t {Foglalkoztatotti létszam
E XV, keriileti lakos

182 16

Kiilon tanacsadd személy foglalkozott a keriiletbdl jelentkezd allaskeresoékkel.
Az ¢ feladata volt kiilondsen:
- a foglalkoztatast akadalyozo korilhmény feltarasa esetén:

e munkaerd-piaci informacié nytjtasa,

e munkatanacsadas,

¢ palyaorientacids tanacsadds.

6.3.  Fogado szervezet

A HUMAN SZTRADA Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi és Foglalkoztatdsi Nonprofit Kit.
nyilvantartasban szerepld fogado szervezet, ebbdl adddéan az év soran | f6 kezdte meg az
ellatasuk tovabb folyositasahoz sziitkséges 30 nap id6tartami dnkéntes munkat.
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7. Eredményeink

Munkank sorén azt tapasztaltuk, hogy egyre nagyobb sziikség van a szolgalatra, egyre tébben
kérik a segitségiinket az egészségligybol és a szocialis teriiletrdl a még ellatatlan kliensekkel
kapcsolatban. Szeretnénk elérni, hogy tébb, még ellatatlan szenvedély és pszichiatriai beteggel
kertiiljiink kapcsolatba, ezzel is eldsegitve helyzetiiknek valtozasat. Ennek érdekében szeretnénk
a megkeresd tevékenységeket tovabb folytatni, illetve a mér kialakitott kapesolatokat tovabb
erdsiteni.

Szervezetiink folyamatosan kutatja azon lehetdségeket, melyek segitségével klienseink
¢letmindségét javitani tudja. A szocidlis és rehabiliticiés foglalkoztatdsi formak, minel
szélesebb korben toérténd elérhetéségének biztositasat tiiztitk ki célul.

Fejleszteni kivanjuk a jovo évben a megkeresd tevékenységiinket, ami lehetéséget biztositana
az ellato rendszerek kozotti egyiittmitkddés hatékonysaganak javitasara, valamint azon ellatotti
kor elérésére, akik valamilyen oknal fogva a szocidlis ellaté rendszereket nem tudjék igénybe
venni.

A Magyar Efelmiszerbank Egyesiilet éves partneri dsszefoglaldja szerint 2019 évben az
¢lelmiszermentd tevékenységiinkkel mintegy 19,535 tonna - 14,61 millio Ft érté¢kben tudtunk
¢lefmiszeradomanyt szétosztani a raszorultak kozott. (5. szamt melléklet)

Az Elelmiszerbankkal 2018 nyaran kétott egyiittmiikodésiink jovoltabol a XV. keriiletben é16
kozosségi ellatottak koziil

e 578 alkalommal — 2, 143, 839.-Ft értékben pszichiatriai beteg, valamint
e 158 alkalommal — 586. 032.-Ft értékben szenvedélybeteg kliensiink

e minddsszesen 736  alkalommal, 2. 729. 871.- Ft érickben  részesiilt
¢lelmiszeradomanyban, raszorultsagi alapon,

Kiosztott élelmiszer csomagok szama

736 csomag

i {Kiosztott élelmiszer csomag

XV, keriileti lakosok szdmara
kiosztott élelmiszer csomag

3939 {6
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Az adomany alkalmanként 4-5 kg zoldség, gylimoles, tartds élelmiszer, valamint pékaru
formajaban jelenik meg.

Mindenki nagy &rommel fogadta az élelmiszereket, tovibbra is szeretne rendszeresen
részesiilni élelmiszeradomanyban. A keriileti klienseknek jovedelmi helyzetiiknek megfeleld
rendszerességgel a jovoben is modunkban all ezen adoményokat biztositani, hiszen az
Elelmiszerbankkal kotott szerzddésiink tovabb béviilt. Ez az adoményok mennyiségének
tobbszorosét jelenti.

Jelen Beszamolo 6. szami mellékleteként benyijtasra keriil az elszamolasi idészakban
érvényes, ¢s hatalyos, a Szenvedély-, és Pszichiatriai betegek Kozosségi ellatasihoz kapesolodé
SZAKMAI PROGRAM, mely teljes egészében tartalmazza az altalunk nydjtott szocialis
szolgdaltatas bemutatasat.

Budapest, 2020. marcius 06.

Jovahagyta:

. H A . i
[IUMAN SZTRAD ‘ oA .
NPROFIT KFT. iy d L
CARSADALOMDIZTOSITASL T7IUALA &
KIFIZRTOMEL e ;
Mf-(m’OSBTi ﬁ Pintér Erika
141-621- - v i
1044 Budapest, Mogyeri it 41 Ugyvezetd
Adﬁsm\:mmszs-l-“

L
—




Budapest Fovaros | Ugyiratszam:
XV. keriileti Polgarmesteri Hivatal 5/92-83/2020

NEPJOLETI ES INTEZMENYFELUGYELETI FOOSZTALY

Ugyintézé:
1153 Budapest, Bocskai u. 1-3. + 1601 Bp. Pf. 46. | Verebélyi Vince
-& =D =T Tel:+36 13053185+ Fax:+36 13073135 | .. )
J{ j }(ﬁ-, i ij _L. ; ,'r intezmenyfelugyelet@bpxv.hu Ugyintézd telefonszama:

www.bpxv.hu | 305-3160

Targy: Human Sztrada Nonprofit Kft. 2019. évi beszamolo

Reiszné Naszadi Magdolna féosztalyvezetd asszony
részére

Helyben
Tisztelt Féosztalyvezeté Asszony!

A Human Sztrada Nonprofit Kft. 2019. évre vonatkozoan elkészitett pénzigyi beszamoldjat
ellendriztem.

A pénziigyi elszamoldsban kozélt 2019. évi szamlazott és beérkezett bevétel megegyezik az
Onkormanyzat altal 2019. évben kifizetett 6sszegekkel.

A kiadasi adatok a pénzigyi beszamoldhoz mellékelt fékonyvi kivonatok adataival

megegyeznek.

Budapest, 2020. marcius 12,

Tisztelettel

%L\'\’,L’ ,\Af‘..[lvg . VL},\L,.L,

Verebélyi Vince
gazdasagi tgyintez6

Idésbarat 6nkormanyzat « Befogadé telepliles

\\ & =
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HUMAN SZTRADA Szocislis, Egészségiigyi, Oktatasi és F oghlkoztat'lm
Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag
(Székhely: 1044 Budapest, Megyeri Gt 41.)

SZENVEDELYBETEGEK ES PSZICHIATRIAT BETEGEK
KOZOSSEGI ELLATASA

2019. Evi pénziigyi elszamolas

XV. keriilet

Jovahagyva
Budapest, 2020. marcius 06.
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21U23528-2.41 ELSZAMOLAS

MUKODESI BEVETELEK

Tel./fax: 784-8814

www.humansztrada.hu

Cégjegyzékszam: 01-09-084072
Budapest XV, Keriilet

OQukorminyzata vészére

96721 4 800 060 Ty

Mukidest ecli timopatids

Buvételek sszesen: 4 800 000 Ft

MUKODESI KIADASOK

Felhalmozasi kiadasok 601 605 Ft
e 7 i s
Beruhazasok I.rodal, 1932331351 LA3 100 —
berendezések és felszerelések
Dologi kiaddsok 3169127 Ft
Amvagkiltségel 51 717 347 Ft
Anyagkéltsépek (Villamoseneraia,
Gzennmyagarodaszer, tsztitoszer. egyéb ERE SRS
anyaukiltsée)
Py even beliil ethasznalodo eszkozok 512 162052 k1
Igényhe vett szolpaltatisok killtstgei 52 1 675763 I't
Szallitis, rakodas, raktirozas 521 Joun Fy
Berlen dijak §02 63 700 It
Javitds, Kirbuntantisi ke -ck 523 123720 I
Posta. Ielefon intenxt 524 23012 1
OKtatits. lovibbkepecs 528 617901
Konywyiteli, szahéntdi, tamiesadai dijuk 27 916 689 [t
Loduvbevett udesadis 529 WIBSLT
EE" l"'li-\h.l]-l_’l_l.|hll:'1\ (Thatasigi, sealpiltatisi 53 6017 e
dijak, illetékek)
Hatosigi dijuk 531 37670
Buankkiltscy 332 169 214 ¥t
Riztositist dijok 533 379133 R
Szemelyi juttatasok 151 475 Ft
Bévkiltsdy 54 36795 1t
gyveh személyi jellegii Kifizetésel 35 84 680 It
Jarulél (Szovidlis hozedjiruliasi ado, > .
1O kivzteher) Al 30000 't
Egyéh muikiidési ccla kindisok 603 173 Ft
Evtekesikkenési leivis 57 590 377 Ft
Haszndlubavételkor epy dsszeaben elszimalt 572 390 377 Ft
Egyeb ilorditisok 86 12 796 Fu
Birsduok. kinbérek, fekbérek, késedelmi kamal KO3 12796 Fi
Kinditsol iisszesen: -4 525 380 Fit
Lliveii évi sathosnt: -632 317 Ft
Lpvenleg: 4 8GO0 000 -5 157 697 Ft| -357 697 Ft
Marvadviiny kiivetkezd évire: | I L -357697 It

Budapest, 20200 marcius (16,

rof
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Késritette:
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FOKONYVI KARTON

9 - ERTEKESITESI ES EGYEB BEVETELEK
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

Fok.szam Datum

Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
96721 2018.01.02 V/000001 AlE.19->18 BP15  3913; BP15 AlE.18->18 BP15 632 317 0 632317 T
96721 2019.01.31 K19/000001 20190002 3 BP15 Bp. Fov. XV ker. Onkorm. / 2019 01 ho 0 400 000 232317 7
96721 2019.02.28 K19/000004 20190005 3111; BP15 Bp. Fév. XV ker. Onkorm. / 2019 02 ho 0 400 000 167683 K
96721 2018.03.31 K19/000007 20190008 KIRRH BP15 Bp. Fév. XV ker. Onkorm. /2019 03 ho 0 400 000 567683 K
96721 2012.04.30 K19/000014 20190017 11 BP15 Bp. Fév. XV ker. Onkorm. /2019 04. HO 0 400 000 967 683 K
96721 2018.05.31 K19/000016 20190021 Ch BP15 Bp. Fov. XV ker. Onkorm. / 2018 05. ho 0 400 000 1367683 K
96721 2019.06.30 K19/000019 20190024 3111; BP15 Bp. Fév. XV ker. Onkorm. / 2019 06. ho 0 400 000 1767683 K
96721 2019.07.31 K19/000021 20190026 3111 BP15 Bp. Fov. XV.ker. Onkorm. / 2019 07. hé 0 400 000 2167683 K
96721 2019,08.31 K19/000023 20190028 3T BP15 Bp. Fév. XV.ker. Onkorm. / 2019 08. ho 0 400 000 2567683 K
96721 2018.09.30 K19/000026 20190031 3111, BP15 Bp. Fov. XV ker. Onkorm. / 2019 09. ho 0 400 000 2967683 K
86721 2019.10.31 K19/000029 190034 31171, BP15 Bp. Fav. XV ker. Onkorm. /2019 10 HO 0 400 000 3367683 K
36721 2018.11.30 K19/000031 190037 3111; BP15 Bp. Fév. XV ker. Onkorm. /2019 11 HO 0 400 000 3767683 K
96721 2018.12.31  K19/000034 20200003 3111; BP15 Bp. Fav. XV ker. Onkorm. /2019 12 ho 0 400 000 4167683 K
OSSZESEN: 632 317 4 800 000 4167 683 K
DA
si
A y 5
I i p%m:p Wep it A
zim: 21¢23528-2-41
1. oldal

A program jogos felhasznaléja: Humén Sztrada Kift.




FOKONYVI KARTON HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2018
143100 - Irodai igazg. berend. felszer. (nagy ért.)
Minden partner

2019.01.01 - 2019.12.31

Fok.szam Datum  Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg

143100 2018.12.30 V/000637 TE 2018 161012; BP15 Targyieszkoz beszerzés 601 605 0 601605 T
OSSZESEN: 601 605 0 601605 T

IUMAN SZTRADA
NONPROFIT KFT.
| (SADALOMBIZTOSITAS!

(KIFIZETAHELY .
Y AZDN ‘}Eé o
B 1 ¥t g O A
|44 Budapest, Megyeri Gt 41
Adbszam: 21923528-2-41

1. oldal

A program jogos felhasznaldja: Human Sztrada Kit.



FOKONYVI KARTON
511 - VASAROLT ANYAGOK KOLTSEGEI

Minden partner

2019.01.01 - 2019.12.31

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

Fok.szam Datum

Naplésorszam  Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
51131 2019.01.03 P1/000006 vsz2019/017723 3811: BP15 WEBPAPIR KFT./ 11160 0 11160 T
51131 2019.01.11 $19/000034 2019/05426 4543; BP15 BODO JOZSEF |/ 1521 0 12681 7
51131 2019.01.11  $19/000036 2019/05427 4543; BP15 BODO JOZSEF |/ 6825 0 19506 T
51151 2019.01.12 P1/000083 B/A14800626/0027 3811; BP15 Emauzer Kit. / 4400 0 23906 T
51131 2019.01.16 P1/000102 OP-9400477 3811, BP15 Ordog-Papir Kft. / 1320 0 25226 T
51131 2019.01.17 P1/000113 OP-8400534 3811; BP15 Ordég-Papir Kf. / 240 0 25466 T
51131 2019.01.17 P1/000115 22019/05459 3811, BP15 BODO JOZSEF /| 480 0 25956 T
51131 2018.01.21 P1/000125 OP-8400606 3811; 8P15 Ordag-Papir Kft. / 340 0 26296 T
51131 2019.01.22 P1/000131 VSZ2019/017996  3811; BP15 WEBPAPIR KFT./ 2550 0 28346 T
51131 2018.01.24 P1/000140 0OP-8600730 3811; BP15 Orddg-Papir Kit. / 1915 0 30761 T
51131 2019.01.25 P1/000141 OP-9400761 3811; BP15 Ordég-Papir Kit. / 270 0 Mo T
51131 2019.01.31 P1/000167 93/19 3811; BP15 HAKONE Szerviz Kft. / 1230 0 32261 T
51131 2019.02.04 P1/000180 OP-9600989 3811; BP15 Orddg-Papir Kft. | 1685 0 33946 T
51131 2019.02.06 P1/000204 V8Z2019/018229  3811; BP15 WEBPAPIR KFT./ 15990 0 49936 T
51131 2019.02.19 P1/000262 i15Z01161/2019 3811; BP15 Masterful Kft / 6480 0 56416 T
51131 2019.02.20 P1/000270 AZ22000104/0296/0 3811; BP15 Praktiker Kft. / 3395 0 59811 7
51181 2019.02.21 P1/000274 0P-9401488 3811, BP15 Ordég-Papir Kit. / 280 0 60091 T
51131 2019.02.21 P1/000280 A0BB00104/1691/C  3811; BP15 Office Depot Hungary Kft. / 1900 0 61991 T
Sl 2019,02.28 P1/000308 SEAEA 6786293 3811; BP15 KOVACS Szerelveny / 700 0 62691 T
51131 2019.02.28 P1/000304 VSZ2019/018579  3811; BP15 WEBPAPIR KFT./ 205 0 62896 T
51131 2019.03.04 P1/000328 15201431/2019 3811; BP15 Masteriul Kft / 4145 0 67041 T
51131 2018.03.05 P1/000350 V872019/018653  3811; BP15 WEBPAPIR KFT./ 210 0 67251 T
51131 2019.03.06 P1/000356 VS5Z22019/018660  3811; BP15 WEBPAPIR KFT./ 1960 0 89211 T
31131 2019.03.06 P1/000357 A08600104/1704/0 3811, BP15 Office Depot Hungary Kft. / 600 0 69811 T
51131 2019.03.25 P1/000499 VSZ2019/018855  3811; BP15 WEBPAPIR KFT./ 1325 0 71136 7
51131 2019.04.02 P1/000535 OP-9402473 3811; BP15 Ordég-Papir Kft. / 140 0 712786 T
51191 2019.04.17 P1/000651 BP0O2019/001217  3811; BP15 Bravotel Uzlethdzak Kft. / 9990 0 81266 T
311161 2019.04.17 P1/000845 A/A14800626/031S 3811; BP15 OMV Hungaria Kft/ NBB 869 4995 0 86261 T
51131 2019.04.25 P1/000686 0OP-2402988 3811; BP15 Ordég-Papir Kft. / 1140 0 87401 T
51131 2019.04.26 P1/000701 OP-9403024 3811; BP15 Ordég-Papir Kit. / 550 0 87951 T
51131 2019.04.29 $19/000185 2019/06171 4543; BP15 BODO JOZSEF | 5103 0 93054 T

PR TEas: OMIZTORIT 1. oldal
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FOKONYVI KARTON

511 - VASAROLT ANYAGOK KOLTSEGEI
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

Fék.szam Datum Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
51131 2019.04.30 P1/000717 1SZ02659/2019 3811; BP15 Masterful Kft / 5185 0 98239 T
51131 2019.05.02 S$19/000190 19AA00022990 4543, BP15 CHS Hungary Kft. / 6 308 ] 104548 T
51131 2019.05.03 519/000193 19AA00023343 4543; BP15 CHS Hungary Kft. / 22225 0 126773 T
51131 2019.05.08 P1/000749 0P-2403255 3811, BP15 Ordog-Papir Kft. / 740 0 127513 T
51131 2019.05.14 P1/000804 505/2019 3811, BP15 HAKONE Szerviz Kit. / 520 0 128033 T
51131 2019.05.16 P1/000822 OP-9403545 3811, BP15 Ordég-Papir Kft. / 620 0 128653 T
51131 2019.05.20 P1/000834 0OP-9403597 3811; BP15 Ordag-Papir Kft. / 380 0 129033 T
51131 2019.05.21 P1/000842 556119 3811; BP15 HAKONE Szerviz Kft. / 210 0 129243 7
51131 2019.05.22 P1/000849 56519 3811; BP15 HAKONE Szerviz Kft. / 930 0 130173 7
51191 2019.06.03 P1/000908 A17600007/1374/0 3811, BP15 IKEA Lakberendezési Kit. / 900 0 131073 T
51191 2019.06.03 P1/000909 A17600007/1374/0  3811; BP15 IKEA Lakberendezési Kit. / 4980 0 136053 T
51191 2019.06.04 P1/000913 VIA17600031/1340 3811; BP15 IKEA Lakberendezési Kft. / 0 2990 133063 T
51151 2019.06.05 P1/000922 A03202979/1243/0 3811, BP15 Napcsillag Kft. / 2710 0 135773 T
511141 2019.06.11 P1/000955 499238105 3811; BP15 Dijbeszedé Holding Zrt. / 2018 12 20 - 2019 04 5130 0 140903 T
51191 2019.06.19 $19/000256 U190258 4543; BP15 MELQIN PACK Kft/ 16 365 0 157268 T
51181 2019.06.25 P1/001037 A17600016/1395/0  3811; BP15 IKEA Lakberendezési Kt. / 1785 0 159053 T
51131 2019.06.26 P1/001043 OP-9404417 811, BP15 Orddg-Papir Kft. / 215 0 159268 T
51191 2019.06.28 S19/000263 A17300004/1384/0 4543; BP15 Pepkor Hungary Kft/ 27 400 0 186668 T
51151 2019.07.01 P1/001070 TPAEA1356134 3811; BP15 NamLi 2006 Bt/ 690 0 187358 T
51131 2019.07.03 P1/001079 1953/2019 3811; BP15 ROYAL FIRM SERVICS KFT / 8240 0 195598 T
51132 2019.07.03 P1/001082 VS8Z2019/020115  3811; BP15 WEBPAPIR KFT. / 1200 0 196798 T
51171 2019.07.12 $19/000305 A22000098/0435/0  4543; BP15 Prakiiker Kft. / 1529 0 198327 T
51171 2019.07.18 P1/001146 A22000098/0441/0 3811; BP15 Praktiker Kft. / 1300 0 199627 T
51151 2019.07.18 P1/001147 00011/003028 3811, BP15 Penny Market Kft. / 1820 0 201447 T
51131 2019.07.19 P1/001154 NL6EA2156552 3811; BP15 GAL - GOKit/ 540 0 201987 T
51171 2019.07.29 S19/000326 NQOEE 3290450  4543; BP15 SZOGKER KFT / 2100 0 204087 T
51171 2019.07.30 S$19/000331 AC219-05904 4543; BP15 GOLD-LAKK Kft/ 5940 0 210027 T
51151 2019.07.31 P1/001189 24833AKS19 3811; BP13 BESTBYTE Kit/ 6000 0 216027 T
51181 2019.08.01 P1/001204 NQOEE4139228 3811, BP15 GERONIMO N1 Kft/ 6030 0 222057 T
51123 2019.08.01 P1/001205 0OP-9405211 3811; BP15 Ordég-Papir Kit. / 2655 0 224712 T
51171 2019.08.05 P1/001219 SA19/H005835 3811; BP15 Fuchs Jozsefné ev,/ . .7 riipa 35370 0 260082 T
i —...,_ }.‘;;,':';I;.'rr';i-{ﬁi_,\f 2. oldal
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A program jogos felhasznaléja: Human Szirada Kft.
A Adendon: 71871528-2-41




FOKONYVI KARTON

511 - VASAROLT ANYAGOK KOLTSEGEI
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2018

Fék.szam Datum Naplosorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
51171 2019.08.05 P1/001221 A22000105/0449/0 3811, BP15 Praktiker Kt. / 46 900 0 306982 T
51181 2019.08.12 P1/001282 NQYEE4139240 3811; BP15 GERONIMO N1 Kft/ 4020 0 311002 T
51171 2019.08.12 P1/001283 19-10/03758 3811; BP15 Vas-Angyal Kt / 470 0 341472 7
51131 2019.08.13 P1/001285 48409SP0O18 3811, BP15 Extreme Digital Zrt, / 1490 0 312962 T
51171 2019.08.13 P1/001287 AC2019-006408 3811; BP15 Vas-Angyal Kft/ 2190 0 315152 7
51131 2019.08.14 P1/001294 19AA00041731 3811; BP15 CHS Hungary Kit. / 31860 0 38312 7
51131 2019.08.27 P1/001336 NQSEE3348415 3811; BP15 SZOGKER KFT / 1800 0 320112 T
51181 2019.08.28 P1/001341 NQYEE4139302 3811; BP15 GERONIMO N1 Kit/ 4020 0 324132 T
51181 2019.08.28 P1/001343 NQOEE3348432 3811; BP15 SZOGKER KFT/ 1800 0 325832 T
51131 2019.08.28 P1/001346 2019/09907 3811; BP15 Zéna Computers Kit. / 710 0 326642 T
51131 2019.08.30 P1/001355 VSZ2019/020811  3811; BP15 WEBPAPIR KFT./ 1640 0 328282 T
51131 2019.08.30 P1/001356 2019-0/0007/0490 3811, BP15 METRO KERESKEDELMI KFT. / 2180 0 330462 T
51131 2019.09.03 $19/000394 2019/07004 4543, BP15 BODO JOZSEF / 4 483 0 334945 T
511161 2019.09.09 $19/000427 A06000133/2095/0  4543; B8P15 MOL Nyrt. / LXF 509 1799 0 336744 T
51171 2019.09.09 P1/001429 AC2019-007162 3811; BP15 GOLD-LAKK Kit/ 3985 0 340729 T
51171 2019.09.12 P1/001439 RDASA0015736  3811; BP15 "PETER" Vas-, miiszaki kereskedés / 1600 0 342329 T
51191 2019.09.16 P1/001448 B/A14800037/4101 3811; BP15 CSILLAG-KUT BT/ 4160 0 346489 T
51131 2019.09.16 P1/001452 ISZ05436/2019 3811; BP15 Masterful Kit / 2530 0 349019 7
51131 2019.08.25 P1/001517 1005/2019 3811; BP15 HAKONE Szerviz Kft. / 4970 0 353989 7

171 2019.09.30 P1/001538 AC2019-007636 3811; BP15 GOLD-LAKK Kft / 2995 0 356984 T
51191 2019.10.03 P1/001578 A22000098/0517/0  3811; BP15 Praktiker Kit. / 1495 0 358479 T
51181 2019.10.08 P1/001808 SEAEA9281670 3811; BP15 LNL BLUE Diszkont Kft / 19710 0 378189 T
511121 2019.10.10 P1/001641 101804402448 3811, BP15 Dijbeszedé Holding Zrt. / 2019 08 18 - 2019 02 4840 0 383029 T
511111 2019.10.14 S19/000517 843101517116 4543; BP15 ELMU /2019 08 16 - 2018 09 04 1612 0 384641 T
511161 2015.10.15 P1/001682 AJ/A14800101/4906 3811; BP15 OMV Hungaria Kft / NBB 869 11360 0 386001 T
51191 2019.10.15 P1/001686 A176000211477/10 3811, BP15 IKEA Lakberendezési Kft. / 2485 0 398466 T
51131 2019.10.28 P1/001743 1S206618/2019 3811, BP15 Masterful Kft / 5100 0 407 566 T
51181 2019.10.28 P1/001746 A093004501771/0  3811; BP15 LIDL MAGYARCRSZAG BT/ 3415 0 410981 T
51171 2019.10.30 P1/001750 RDASA0016388  3811; BP15 "PETER" Vas-, miiszaki kereskedés / 4980 0 415961 T
511161 2019.11.03 S19/000556 A0B000701/1208/0  4543; BP15 MOL Nyrt./ 10090 0 426051 T
51131 2019.11.14  P1/001847 1S207051/2019 3811; BP15 Masteriul Kft / o 3390 0 429441 T
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A program jogos felhasznaloja: Human Szirada Kft.




FOKONYVI KARTON

511 - VASAROLT ANYAGOK KOLTSEGEI

Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kit. k. - 2019

Fok.szam Datum Napldésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
51131 2019.11.15 P1/001855 MV2019/10250 3811; BP15 MountainValley Kit. / 2220 0 431661 T
511161 2019.11.18 S$19/000611 A/A14000383/1260 4543, BP15 Shell Hungary Zrt / LKW-487 21226 0 452887 T
51131 2019.11.20 P1/001886 1236119 3811, BP15 HAKONE Szerviz Kft. / 3005 0 455892 T
51151 2019.12.03 P1/001960 00265/001814 3811; BP15 Penny Market Kft. / 17 955 0 473847 T
51191 2019.12.03 P1/001989 SBAEA2139351 3811; BP15 JYSK Kft/ 6990 0 480837 T
51171 2019.12.04 P1/001979 20198-04/G09613  3811; BP15 Szintézis Bau Kft. / 1750 0 482 587 T
51131 2019.12.05 P1/001985 2019-0/0(13)0012  3811; BP15 METRO KERESKEDELMI KFT. / 1975 0 484562 T
51181 2019.12.06 P1/002000 A05700853/1978/0 3811; BP15 Tesco Global Aruhazak Zrt / 7030 0 491592 T
51171 2019.12.06 P1/002004 2019/13998 3811; BP15 Zona Computers Kft. / 610 0 492202 T
511121 2019.12.15 $19/000666 0534/00035 4543, BP15 MEDIA MARKT DUNA KFT. / 3499 0 435701 T
51171 2019.12.16 P1/002098 A06600041/3239/0 3811 BP15 OBI HUNGARY KFT. / 11805 0 507506 T
51191 2019.12.19 P1/002142 A05700849/1984/0 3811; BP15 Tesco Global Aruhazak Zrt / 1600 0 509106 T
51131 2018.12.27 S19/000667 1347119 4543; BP15 HAKONE Szerviz Kft. / 3140 0 512246 T
51131 2019.12.30 $19/000679 19AA00067296 4543; BP15 CHS Hungary Kft. / 25400 0 537646 T
511161 2019.12.30 S19/000676 SZIAIA14800463/1 4543, BP15 OMV Hungania Kft / LKW 487 12 659 0 550305 T
51131 2019.12.30 P1/002162 2019-0/0(13)0007  3811; BP15 METRO KERESKEDELMI KFT. / TE KE 4990 0 555295 T

OSSZESEN: 558 285 2990 555295 T
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A program jogos felhasznaldja: Humén Sztrada Kit.




FOKONYVI KARTON

512 - EGY EVEN BELUL ELHASZNALODO ESZKOZOK
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

Fék.szam Datum Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
51211 2019.02.12 P1/000233 220191031 3811; BP15 Curlyss.r.o0./ 41200 0 41200 T
51211 2019.06.07 P1/000952 A17600103/0597/0 3811; BP15 IKEA Lakberendezési Kft. / 10 550 0 51750 T
51211 2019.06.11 P1/000954 A22000098/0404/0  3811; BP15 Praktiker Kit. / 13 990 0 65740 T
51211 2019.09.27 P1/001524 A06600041/3113/0  3811; BP15 OBI HUNGARY KFT./ 3265 0 69005 T
51211 2019.10.30 P1/001748 A22500003/0468/0 3811; BP15 MEDIA MARKT DUNA KFT. / 5100 0 T4105 T
51211 2012.11.17 P1/001869 HU19543880 3811; BP15 Alzaczas./ 37152 0 111257 T
51211 2019.12.16  P1/002094 V02019/086046S 3811, BP15 220 volt Westend kft. / 44 805 0 156062 T
51211 2019.12.16  P1/002095 V02019/086078S  3811; BP15 220 volt Westend kft. / 5990 0 162052 T

OSSZESEN: 162 052 0 162052 T

1. oldal

A program jogos felhasznaléja: Human Sztrada Kit.




FOKONYVI KARTON

521 - SZALLITAS, RAKODAS KOLTSEGEI
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

Fok.szam Datum Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamila Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
52111 2019.05.25 P1/000867 EEB6SA 0576547  3811; BP15 Pal Gyula / 3000 0 300071
OSSZESEN: 3000 0 30007
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A program jogoes felhaszndldja: Human Sztrada Kit.



FOKONYVI KARTON

522 - BERLETI DiJAK
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

Fék.szam Datum Naplosorszam

Bizonylatszam Ellenszamlia

52211 2019.01.11  P1/000061
52211 2019.01.11  P1/000060
52211 2013.02.14 P1/000239
52211 2019.02.14 P1/000238
52211 2019.03.08 P1/000407
52211 2019.03.08 P1/000404
52211 2019.04.05 P1/000569
52211 2019.04.05 P1/000572
52211 2019.05.08 P1/000768
52211 2019.05.08 P1/000764
52211 2019.06.13 P1/000962
52211 2019.06.13 P1/000965
52211 2019.07.08 P1/001109
52211 2019.07.08 P1/001105
5221 2019.08.06 P1/001229
52211 2019.08.06 P1/001232
52211 2019.09.12 P1/001434
52211 2019.09.12 P1/001438
52211 2018.10.08 P1/001615
52211 2019.10.08 P1/001611
52211 2019.11.08 P1/001772
52211 2019.11.05 P1/001768
52211 2019.12.13 P1/002067
52211 2019.12.13 P1/002070

IH4EAD565592 3811,
IH4EA0565692 3811,
IH4EAD565593 3811;
IH4EA0565693 3811;
IH4EA0565594 3811;
|H4EA0565694 3811;
IH4EAQ565595 3811;
IH4EA0565695 3811;
IH4EA 0565596 3811;
IH4EA 0565696 3811;
IH4EA 0565597 3811;
[H4EA 0565697 3811;
IH4EA 0565598 3811;
IH4EA 0565698 3811;
[HAEA 0565599 3811;
IHAEA 0565699 3811;
IH4EAQ565600 3811;
|[H4EAQ565700 3811;
WSCSA 0167501  3811;
WSCSA 02273001  3811;
WSCSA 0227302  3811;
WSCSA 0167502 3811,
WSCSA0227303  3811;
WSCSA0167503 3811,

Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
BP15 Chen Wenmin /2019 01. Ho Bérleti Dij 1655 0 1655 T
BP15 Cheng Haiyan /2019 01. Ho Beérleti Dij 1655 0 33107
BP15 Chen Wenmin / 2019 02. Ho Bérleti Dij 1585 0 4895 T
BP15 Cheng Haiyan /2019 02. Ho Bérleti Dij 1585 0 6480 T
BP15 Chen Wenmin / 2019 03. Ho Bérleti Dij 1625 0 8105 T
BP15 Cheng Haiyan / 2019 03. ho Bédeti Dij 1625 0 9730 T
BP15 Chen Wenmin /2018 04 ho 31585 0 12885 T
BP15 Cheng Haiyan / 2019 04 hé 3155 0 16040 T
BP15 Chen Wenmin / 2019 05 ho 1525 0 17565 T
BP15 Cheng Haiyan / 2019 05 ho 1525 0 19090 T
BP15 Chen Wenmin / 2019 06 ho 1625 0 20715 T
BP15 Cheng Haiyan / 2012 06 ho 1625 0 22340 T
BP15 Chen Wenmin /2019 07 ho 3365 0 25705 T
BP15 Cheng Haiyan /2019 07 ho 3365 0 29070 T
BP15 Chen Wenmin / 2019 08 ho 1825 0 30895 T
BP15 Cheng Haiyan /2019 08 ho 1825 0 32720 7
BP15 Chen Wenmin /2019 02 ho 3718 0 36435 T
BP15 Cheng Haiyan /2019 02 ho 3715 0 40150 T
BP15 Chen Wenmin /2018 10. ho 4005 0 44155 T
BP15 Cheng Haiyan /2019 10. ho 4005 0 48160 T
BP15 Chen Wenmin /2015 11 hd 3845 0 52005 T
BP15 Cheng Haiyan /2013 11 ho 3845 0 55850 T
BP15 Cheng Haiyan /2019 12.ho 3925 0 58775 T
BP15 Chen Wenmin /2019 12. hd 3.925 0 63700 T

OSSZESEN: 63700 0 63700 T

1. oldal

A program jogos felhasznaidja: Human Sztrada Kft.




FOKONYVI KARTON HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

523 - JAVITASI, KARBANTARTASI KOLTSEGEK
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

Fék.szam Datum Naplosorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
52311 2019.03.25 S19/000135 9805065800 4543; BP15 Vida XL Europe B.V./ 18 701 0 18701 T
52321 2019.06.13 $19/000245 HYBRD-2019-515  4543; BP15 HYBRID Technology Kft. / LPC 727 23100 0 AM801 T
52321 2019.09.13 P1/001441 BIA14800463/1468 3811, BP15 OMV Hungaria Kft / RCB 661 1000 0 42801 T
52321 2019.10.14 S19/000518 1719-085096 4543, BP15 BARDI AUTO ZRT. / LXF 509 3489 0 46290 T
52321 2019.10.15 $19/000525 SAF19/50788 4543, BP15 UNIX Auto Kft / LXF 509 3270 0 49560 T
52321 2019.10.15 S19/000526 1719-085736 4543, BP15 BARDI AUTO ZRT./ LXF 509 10 161 0 9T T
52321 2019.12.17 P1/002112 KPSZ00990/2019  3811; BP15 GUMAX Kft. / 64 000 0 23721 7T

OSSZESEN: 123721 0 123717
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A program jogos felhasznaloja: Human Sztrada Kft.




FOKONYVI KARTON

524 - POSTA, TELEFCN, TV, INTERNET SZOLG. DiJAI
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

Fék.szam Datum

Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Eayenleg
52441 2019.01.02 V/000013 AlE 18->19 KTG 3923; BP15 UPC Kit/2018 1211-2019 01 10 468 0 468 T
52411 2019.01.03 P1/000003 sz/0047008/01038 3811, BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 240 0 708 T
52411 2019.01.08 P1/000025 A15700219/1343/0 3811, BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 1135 0 1843 T
52411 2019.01.11  P1/000077 SZ/0047008/01046 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT. / 170 0 2013 7
52411 2019.01.14 P1/000086 A15700573/1150/0 3811; BP13 MAGYAR POSTA ZRT./ 3660 0 5673 T
52411 2019.01.22 P1/000126 A15700573/1157/0 3811, BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 1505 0 7178 T
52411 2019.01.22 P1/000129 A15700219/1355/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 265 0 T443 T
52411 2019.01.24 P1/000139 A15700573/1159/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 845 0 8288 T
52441 2019.01.30 P1/000157 814946504 3811, BP15 UPC Kit / Foti 2019.01.11.-02.10. 1460 0 9748 T
52411 2019.01.31 P1/000161 A157000573/1164/ 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 265 0 10013 T
52411 2019.02.08 P1/000218 A15700219/1370/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 170 0 10183 7
52411 2019.02.12 P1/000232 A15700217/1377/10 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 210 0 10393 T
52431 2019.02.18 $19/000058 512019002836204  4543; BP15 MAGYAR TELEKOM NYRT./ 14228 0 24621 T
52431 2019.02.19 S19/000059 512019002856923 4543; BP15 MAGYAR TELEKOM NYRT./ 1638 0 26259 T
52411 2019.02.20 P1/000272 A15700219/1380/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 180 0 26439 T
52411 2019.02.22 P1/000293 A15700219/1382/0 3811, BP15 MAGYAR POSTA ZRT. ! 685 0 27124 7
52411 2019.02.27 P1/000295 A157000573/1184/ 3811, BP15 MAGYAR POSTA ZRT. / 710 0 278347
52441 2015.03.04 P1/000335 815805584 3811, BP15 UPC Kft / Foti 2019.01.22.-02.10. 1240 0 29074 T
52411 2019.03.06 P1/000368 A15700215/1903/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 140 0 29214 T
52411 2019.03.13 P1/000427 A15700573/1194/0 3811, BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 925 0 30139 T
52411 2019.03.18 P1/000444 A15700218/1361/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 925 0 31064 T
52431 2019.03.18 S19/000111 5120190004287857 4543; BP15 MAGYAR TELEKOM NYRT./ 12891 0 43955 T
52431 2019.03.19 $19/000112 5120190004403275 4543, BP15 MAGYAR TELEKOM NYRT. / 1638 0 45593 T
52411 2019.03.21 P1/000477 SZI0047008/01105 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 685 0 46278 T
52441 2019.03.21 P1/000466 816658686 3811; BP15 UPC Kift/ Foti 2019.03.11.-04.10. 1220 0 47498 T
52411 2019.04.03 P1/000553 §2/2244009/01708 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 685 0 48183 1
52411 2019.04.03 P1/000549 A15700217/1421/0  3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT. / 165 0 48348 T
52411 2019.04.05 P1/000574 A15700219/1417/0  3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT. / 925 0 49273 7
52411 2019.04.10 P1/000607 A15700219/1421/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 470 0 49743 7
52411 2019.04.15 P1/000637 SZ/0044019/01844  3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 160 0 49903 T
52431 2019.04.16 $19/000143 5120190005843454 4543; BP15 MAGYAR TELE NYRT ,{EE'F_’O” 11656 0 61559 T
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FOKONYVI KARTON

524 -
Minden partner

2019.01.01 - 2019.12.31

POSTA, TELEFON, TV, INTERNET SZOLG. DiJAI

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

Fok.szam Datum

Napldsorszam

Bizonylatszam

Ellenszamla

Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
52441 2019.04.17 S18/000144 5120190006157160 4543; BP15 MAGYAR TELEKOM NYRT. / Internet 1638 0 63197 T
52441 2019.04.18 P1/000657 817528247 3811; BP15 UPC Kft/201904 11-201905 10 1220 0 64417 T
52411 2019.04.18 P1/000852 a157005731221/0  3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 110 0 64527 T
52411 2019.05.06 P1/000734 SZ/00440004/0175 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 925 0 65452 T
52411 2019.05.07 P1/000741 A15700219/1442/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT. ! 685 0 66137 T
52411 2018.05.07 P1/000744 S$2/0044012/01921  3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 190 0 66327 T
52411 2019.05.08 P1/000747 A15700213/1845/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 925 0 67252 T
52411 2019.05.09 P1/000778 §2/00440004/0175 3811, BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 1035 0 68287 T
52411 2019.05.13 P1/000801 A15700219/1447/10  3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 1510 0 69797 T
52431 2019.05.16 S19/000188 5120190007486146 4543; BP15 MAGYAR TELEKOM NYRT./ TELEFON 12142 0 81939 T
52411 2019.05.16 P1/000818 A15700219/1450/0 3811, BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 925 0 82864 T
52441 2019.05.22 P1/000853 818386859 3811, BP15 UPC Kft/ 20190511 -201906 10 1110 0 83974 T
52411 2019.05.23 P1/000855 A15700217/1463/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 150 0 84124 7
52411 2019.05.23 P1/000856 A15700219/1456/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT. ! 925 0 85049 T
52411 2019.05.24 P1/000861 A15700219/1457/0  3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 925 0 85974 T
52411 2019.05.29 P1/000891 A15700217/1468/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 710 0 86684 T
52411 2018.06.03 P1/000907 A15700219/1465/0 3811; BP15 MAGYAR PQSTA ZRT./ 925 0 87609 T
52411 2019.06.14 P1/000968 A15800218/1430/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 235 0 87844 T
5241 2019.06.17 $12/000225 5120190009168696 4543; BP15 MAGYAR TELEKOM NYRT. / 10713 0 98557 T
52411 2019.06.19 P1/001009 A15700218/1435/0  3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 125 0 98682 T
52441 2019.06.19 P1/001005 819246307 3811, BP15 UPC Kft / foti net 2019.06.11.-07.10. 1030 0 98712 1
52411 2019.06.27 P1/001057 SZ/0047008/01180 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 925 0 100637 T
52431 2019.07.16 S19/000272 5120190010983275 4543; BP15 MAGYAR TELEKOM NYRT. /2019 06 01 - 2019 9718 0 110355 T
52411 2019.08.01 P1/001208 $Z/0044009/01836  3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 925 0 111280 T
52441 2019.08.06 P1/001247 820106758 3811, BP15 UPC Kft/2018 07 11-2019 08 10 1215 0 112495 T
52431 2019.08.15 $19/000335 060604197 4543; BP15 VODAFONE /2019 06 26 - 2019 07 25 25478 0 137973 7
52431 2019.08.16 S19/000337 512090012789448 4543; BP15 MAGYAR TELEKOM NYRT. /201907 01 -2019 4134 0 142107 T
52411 2019.08.28 P1/001339 SZ/004018/00856/ 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 1630 0 143737 7
52431 2019.09.13 S19/000381 0607649715 4543; BP15 VODAFONE /2019 07 26 - 2019 08 25 6 566 0 150303 T
52411 2019.09.25 P1/001516 A15700573/1340/0  3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 925 0 151228 T
52411 2019.09.30 P1/001535 A15700217/1575/0  3811; BP15 MAGYAR,POSTA ZRT./ . 925 0 152153 T
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FOKONYVI KARTON

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

524 - POSTA, TELEFON, TV, INTERNET SZOLG. DiJAI
Minden partner
2019.01.01 - 2018.12.31
Fok.szam Datum Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
52411 2018.10.07 P1/001599 A15700573/1348/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 710 0 152863 T
52431 2019.10.15 S$19/000520 0608909649 4543; BP15 VODAFONE /2019 08 26 - 2019 09 25 15370 0 168233 T
52411 2019.10.24 P1/001727 A15700217/1599/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 710 0 168943 T
52411 2019.10.24 P1/001728 A1570021311965/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 925 0 169868 T
52411 2019.10.25 P1/001733 A15700215/2175/0 3811, BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 925 0 170793 T
52411 2019.11.04 P1/001759 A15700217/1606/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 925 0 171748 T
52411 2019.11.05 P1R01TT7S S§7/0044010/01899 3811, BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 190 0 171908 T
52411 2019.11.06 P1/001785 A15700215/2191/0  3811%; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 685 0 172593 T
52411 2019.11.08 P1/001806 S7/0044004/01919  3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 1370 0 173963 T
52411 2019.11.08 P1/001800 A15700219/1601/0  3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 210 0 174173 7
52441 2019.11.11 $19/000584 823540603 4543; BP15 UPC Kft / Foti 2019.11.11-2019.12.10 1715 0 175888 T
52411 2019.11.11 P1/001809 A15700219/1603/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 710 0 176598 T
52431 2019.11.14  §19/000541 0610167002 4543; BP15 VODAFONE /2019 09 26 - 201910 25 18 107 0 194705 T
52411 2019.11.15 P1/001857 A15700219/1607/0  3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 1850 0 196 555 T
52431 2019.11.18  §19/000551 5120190017418615 4543, BP15 MAGYAR TELEKOM NYRT. / 158 0 196 713 T
52411 2019.11.19 P1/001882 A15700219/1610/0  3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 925 0 197638 T
52411 2019.11.21 P1/001903 A15700219/1612/0  3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 2840 0 200478 T
52411 2019.11.26  P1/001914 A15700217/1627/0  3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 780 0 201258 7
52411 2019.11.29 P1/001937 A15700219/1619/0 3811, BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 925 0 202183 T
52411 2019.12.06 P1/001999 A15700219/1625/0 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 1370 0 203553 T
52411 2019.12.10 P1/002023 $Z/0044018-00961 3811, BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 730 0 204283 T
52411 2019.12.10 P1/002024 SZ/0044019/02121 3811; BP15 MAGYAR POSTA ZRT./ 1850 0 206133 T
52441 2019.12.11 $19/000857 824402947 4543; BP15 UPC Kt/ Foti 1t 2019.12.11-2020.01.10 1510 0 207643 7
52431 2019.12.14  $19/000620 0611411308 4543; BP15 VODAFONE /2019.10.26-11.25 15 369 0 223012 T

OSSZESEN: 223012 0 223012 T
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FOKONYVI KARTON
525 - OKTATAS, TOVABBKEPZES
Minden partner

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

2019.01.01 - 2019.12.31
Fék.szam Datum  Naplésorszam

Bizonylatszam Ellenszamla

Munkaszam Partner/Megjegyzés

52522 2019.07.15 §19/000307
52621 2019.12.19 P1/002137

GB-2019-5631 4543,
A05800098/1731/0  3811;

BP15
BP15

Szendrei Adam /
LIBRI Kft /

Tartozik Kovetel Egyenleg

39 480 0 39480 T

22310 0 61790 T

OSSZESEN: 61790 0 61790 T
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FOKONYVI KARTON

527 - KONYVVITELI, SZAKERTOL, JOGI
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

Fok.szam Datum Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamlia Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
52751 2019.01.17 S19/000052 19/01799 4543; BP15 Novitax Kit. / 3284 0 3284 7
52751 2019.01.17 P1/000106 19/01817 3811; BP15 Novitax Kft. / Win-Tax 2019.01. Prog. Hsz Dij 360 0 3644 T
52711 2019.01.31 $19/000092 LNSSA3033821 4543; BP15 Peknyd Ildiko / 2019 01 HO 42 660 0 46304 T
52751 2019.02.13 $19/000088 19/02851 4543; BP15 Novitax Kft. / 2019 02 ho 3235 0 49539 T
5271 2019.02.28 $19/000114 LN55A3033823 4543; BP15 Peknyd lidiké / SZAMVITELI SZOLG 2019.02. 37 940 0 B7479 T
52751 2019.03.06 S19/000070 19/03652 4543; BP15 Novitax Kft. / 2995 0 90474 T
52711 2019.03.31 §19/000163 LN5SA 3033825 4543; BP15 Peknyo Ildikd / 2019 03 ho 35100 0 125574 T
52751 2019.04.02 $19/000146 19104704 4543; BP15 Novitax Kft. / Programhasznélat 2019.04. 2995 0 128568 T
5271t 2019.04.12 P1/000628 LN5SA3033826 3811; BP15 Peknyo Ildikd / XV kerlilet 2018 éves beszamold 240000 0 368569 T
52711 2018.04.30 $19/000213 LN5SA3033827 4543; BP15 Peknyo lidiks / SZAMVITEL 2019.04, 35070 0 403638 T
52751 2019.05.03 $19/000192 19/05408 4543; BP15 Novitax Kft. / 5. hé 2725 0 406364 T
52711 2019.05.31 $519/000224 TZBSA 5807201 4543; BP15 Peknyo lldika /2019 05 ho 31920 0 438284 T
52711 2019.06.06 P1/000348 TZBEA2621151 3811; BP15 Peknyo lldiko [ 2018 évess zaras 29570 0 467854 T
52751 2019.06.13 $19/000247 19/06108 4543; BP15 Novitax Kft. / Programhasznalat 2019.06. 2525 0 470379 7
5211 2019.06.30 819/000296 TZBSA 5807903 4543; BP15 Peknyd lldiko / 2019 06 ho 29570 0 4999049 T
52751 2019.07.18 §19/000312 19/07444 4543; BP15 Novitax Kft. / 2019 07 ho 2985 0 502934 T
52711 2019.07.31 $19/000345 TZSA5807905 4543; BP15 Peknya lldiko / 2019 07 ho 35000 0 537934 T
52751 2012.08.06 S$19/000347 19/07699 4543; BP15 Novitax Kft. / 2019 08 2985 0 540919 T
52711 2019.08.31 S519/000407 TZBSA5807908 4543; BP15 Peknya lidiko /2019 08 ho 35000 0 S7T5919 T
52121 2019.08.31 8§19/000415 WSCSA1833751  4543; BP15 Szabé Doéra /2019 08. ho 40500 0 616419 7
52751 2019.09.03 $19/000337 19/08224 4543; BP15 Novitax Kft. / 2019 09 ho 3355 0 619774 T
52721 2019.09.30 $19/000493 WSCSA 1833753 4543; BP15 Szabo Déra /2019 09. ho 45480 0 665254 T
52711 2019.09.30 519/000495 TZBSA5807910 4543; BP15 Peknyo lidikd / 2019 09 ho 39300 0 704554 T
52751 2019.10.03 $19/000482 201971839 4543; BP15 Novitax Kft. / 2019 10 ho 32355 0 707909 T
52711 2019.10.31  $19/000602 TZBSA5807914 4543; BP15 Peknyo lldikd /2019 10. ho 39300 0 747209 T
52721 2019.11.04 P1/001765 WSCSA1833754  3811; BP15 Szabo Dora /2019.10. ho 45080 0 792289 T
52751 2019.11.18 S$19/000609 19/10082 4543; BP15 Novitax Kit. / 2019 11. ho 2845 0 795134 T
52711 2019.11.30 819/000655 TZBSA5807915 4543; BP15 Peknyo lidiko /2019 11 ho 38950 0 834084 T
52751 2019.12.02 819/000630 19/10440 4543; BP15 Novitax Kft. / 2019 12. ho 2945 0 837023 T
52721 2019.12.04 P1/001975 WSCSA1833755  3811; BP15 Szabo Dora /2019 11. ho 45080 0 882109 T
52711 2019.12.31  $19/000689 TZBSA 5807917  4543; BP15 Peknyd lidiko .’2019 2 hn DETRADA 34 580 0 916683 T
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FOKONYVI KARTON HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

529 - EGYEB IGENYBE VETT SZOLG. KOLTSEGE
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

Fok.szam Datum Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
523891 2019.02.05 B2000062 2019/0000002 3842, BP15 Féldhivatal / 1000 0 1000 T
52991 2019.02.05 B2000063 2019/0000002 3842, BP15 Féldhivatal / 1000 0 2000T
52991 2019.02.27 $19/000244 2019/000169 4543, BP15 autoDNA / 3891 0 5891 T
52991 2019.03.13 519/000127 HYBRD-2019-212 4543, BP15 HYBRID Technology Kft. / LKW 487 2200 0 8091 T
52971 2019.05.10 P1/000782 rhasa 4793642 3811; BP15 DR. ZUTI PAL / Informatikai biztonsagi 240000 0 243001 7
829241 2019.08.28 P1/001342 SEAEA9277756 3811; BP15 Balo-Therm Kft. / 6140 0 254231 T
52991 2019.09.13 S19/000380 0607649715 4543; BP15 VODAFONE /2019 07 26 - 2019 08 25 11548 0 265779 T
52991 2019.10.08 P1/001616 A06000573/2040/0 3811: BP15 MOL Nyrt. / LKW 487 1500 0 2672719 T
52991 2019.10.11 P1/001653 B/A14800101/4893 3811; BP15 Emauzer Kit. / LPC 727 1480 0 268759 T
52991 2019.10.28 $19/000546 20191028 4543; BP15 Prop-tech Kft/ 7814 0 276573 T
52991 2019.11.12 819/000604 2018/000310 4543; BP15 Prop-tech Kft/ 3891 0 280464 T
52991 2019.11.12  $19/000606 33/11/2019 4543; BP15 VIN INFO Sp. z.0.0./ 3387 0 283851 7

OSSZESEN: 283 851 0 283851 T
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FOKONYVI KARTON HUMAN SZTRADA Nonprofit Kit. k. - 2019

531 - HATOSAGI, SZOLGALTATASI DIJAK, ILLETEKEK
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

Fék.szam Datum  Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
53111 2019.02.21 P1/000277 01-19/00521/00/C 3811, BP15 Innovacios és Technologiai Minisztérium / 9 550 0 9550 T
53111 2019.03.11 B2000156 201913 3842, BP15 Magyar Allamkincstar / 3000 0 12550 T
53111 2019.03.14 B2000170 201973 3842; BP15 Foldhivatal / 5250 0 17800 T
53111 2019.03.18 B2000171 2019/3 3842; BP15 Féldhivatal / 3000 0 20800 T
5311 2019.10.03 B2000494 201910 3842, BP15 Foldhivatal / 1000 0 21800 T
53111 2019.10.21 519/000536 V11AA9-01095 4543; BP15 Budapest Fév.Korm.Hivatala / Akkreditacios dij 5870 0 27670 T

OSSZESEN: 27670 0 27670 T
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FOKONYVI KARTON

532 - BANKKOLTSEG,PENZUGY!, BEFEKT. SZOLG.
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

Fék.szam Datum Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamia Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
5321 2019.01.10 B3/000152 42019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 550 0 550 T
5321 2019.01.28 B2000049 20191 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 785 0 +335 T
5321 2019.01.28 B3/000202 10/2019 3843; BP15 K&H Bank / Bank jutalék. dij 275 0 1610 T
5321 2019.01.31 B4/000003 3844; BP15 PARTISCUM Takaréksz. / Kartéritési Dij 224 0 1834 T
5321 2019.02.06 B2000065 2019/0000002 3842; BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 785 0 2619 T
5321 2019.02.12 B1/000029 212019 3841; BP15 K&H Bank / Bank jutalék. dij 100 0 2719 T
5321 2019.02.18 B2000102 2019/0000002 3842; BP15 Raiffeisen Bank / Készpénz felvét kdltsége 785 0 3504 7
5321 2019.02.13 B4/000004 3844; BP15 PARTISCUM Takaréksz. / Felszolitasi Dij 619 0 4123 T
5321 2019.02.27 B3/000406 2172019 3843; BP15 K&H Bank / Bank jutalék, dij 75 0 4398 T
5321 2019.02.28 B4/000005 3844; BP15 PARTISCUM Takaréksz. / Kiértesitési Dij 224 0 4622 T
5321 2019.03.06 B2000125 2019/03 3842; BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 785 0 5407 T
5321 2019.03.11 B2000153 201973 3842; BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 785 0 6192 T
5321 2019.03.18 B3/000587 30/2019 3843; BP15 K&H Bank / Bank jutalek, dij 825 0 7017 7
5321 2019.03.19 B3/000589 31/2019 3843; BP15 K&H Bank / Bark julalék, dij 1 0 7018 T
5321 2019.03.22 B1/000054 3/2019 3841, BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 210 0 7228 T
5321 2019.03.25 B1/000062 3/2019 3841, BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 330 0 7558 T
5321 2019.0328 B3/000600 33/2019 3843; BP15 K&H Bank / Bank jutalsk, dij 550 0 8108 T
5321 2019.0329 B3/000805 3412019 3843; BP15 K&H Bank / Bank jutalék. dij 275 0 8383 T
5321 2015.03.31 B4/000013 3844; BP15 PARTISCUM Takaréksz. / Kiértesitési dij 224 0 8607 T
5321 2019.04.05 B3/000618 3712019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 550 0 9157 T
5321 2019.04.08 B3/000636 38/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 200 0 9357 T
5321 2019.04.08 B3/000639 38/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 1280 0 10637 T
5321 2019.04.08 B3/000791 39/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutaiék, dij 855 0 11492 7
5321 2019.04.10 B3/000798 4012019 3843; BP15 KH Bank Zrt/ Bank jutalék, dij 285 0 M"M7rT
5321 2019.04.18 B3/000817 41/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 855 0 12632 7
5321 2019.04.23 B3/000821 41/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 285 0 12917 7
5321 2019.04.24 B3/000824 45/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 570 0 13487 7
5321 2019.05.09 B1/000106 52019 3841; BP15 KH Bank Zrl / Bank jutalék, dij 1050 0 14537 7
5321 2019.05.09 B3/001024 5212019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 471 0 15008 T
5321 2019.05.10 B1/000107 52019 3841; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 1050 0 16058 T
5321 2019.05.13 B2000242 2019/05 3842; BP15 Raiffeisen Bank 4 Bank: jmaia;c,d:} 785 0 16843 T
HUNRP l Ll K
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FOKONYVI KARTON HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

532 - BANKKOLTSEG,PENZUGYI, BEFEKT. SZOLG.
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

Fok.szam Datum  Naplosorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenieg
5321 2019.05.13 B1/000110 52019 3841, BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 1050 0 17893 T
5321 2019.05.23 B1/000113 5/2019 3841, BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 105 0 17998 T
5321 2019.05.23 B1/000120 52019 3841; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 1050 0 19048 T
5321 2019.05.24 B1/000121 5/2019 3841; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 1700 0 20748 T
5321 2019.05.31 B2000261 2019/05 3842; BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 785 0 21533 7
5321 2019.05.31 B3/001058 56/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalek, dij 548 0 22081 T
5321 2019.06.03 B3/001063 58/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalek, dij 36 0 217 T
5321 2019.06.05 B2000268 2019/6 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 785 0 22902 T
5321 2019.06.06 B2000269 2019/6 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 785 0 23687 T
5321 2019.06.07 B2000287 2019/06 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 1190 0 24877 T
5321 2019.06.13 B3/001227 62/2019 3843, BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalek, dij 855 0 25732 7
5321 2019.06.24 B1/000169 6/2019 3841; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 1050 0 26782 T
5321 2019.06.27 B3/001287 68/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 285 0 27067 T
5321 2019.06.28 B1/000171 6/2019 3841; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 1110 0 28177 7
5321 2012.06.28 B1/000172 6/2019 3841; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 1050 0 292277
5321 2019.07.10 B3/001499 752019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 285 0 29512 7
5321 2019.07.12 B3/001512 77/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalgk, dij 855 0 30377
5321 2019.07.18 B3/001530 79/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 1140 0 31507 T
5321 2019.07.19 B3/001540 80/2019 3843, BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 855 0 32362 T
5321 2019.07.25 B2000364 2019/07 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 785 0 33147 7
5321 2019.07.25 B3/001564 82/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalek, dij 285 0 334327
5321 2019.07.26 B3/001566 83/2019 3843, BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 570 0 34002 T
5321 2019.08.02 B2000381 2019/8 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 785 0 34787 T
5321 2019.08.07 B2000388 2019/8 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 785 0 355727
5321 2019.08.09 B3/001772 88/2013 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 285 0 35857 T
5321 2019.08.12 B2000404 2019/8 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 1190 0 37047 T
5321 2019.08.28 B1/000215 8/2019 3841; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 3060 0 40107 T
5321 2019.08.30 B1/000228 8/2019 3841, BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 786 ] 40893 T
5321 2019.08.30 B3/001814 92/2019 3843, BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 2376 0 43269 T
5321 2019.08.31 B4/000024 8/2019 3844; BP15 PARTISCUM Takaréksz. / Bank jutalék, dij 1985 0 45254 T
5321 2019.09.02 B3/001816 93/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt/ Bank jutalék, dij 4 369 0 49623 T
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FOKONYVI KARTON HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

532 - BANKKOLTSEG,PENZUGY!, BEFEKT. SZOLG.
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

Fok.szam Datum Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kdvetel Egyenleg
5321 2019.09.02 B1/000229 9/2019 3841; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 1809 0 51432 T
5321 2018.09.03 B2000441 2019/09 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 785 0 52217 7
5321 2019.09.03 B1/000256 9/2019 3841; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 4080 0 56297 T
5321 2019.09.04 B3/001821 95/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalgk, dij 11 0 56308 T
5321 2019.09.05 B2000444 2019/09 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 1190 0 57498 T
5321 2019.09.08 B3/001856 98/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 285 0 57783 T
5321 2019.09.13 B3/001996 101/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 2 565 0 60348 T
5321 2019.09.16 B3/002009 102/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 1425 0 61773 T
5321 2019.09.16 B2000464 2019/09 3842; BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 1190 0 62963 T
5321 2019.09.18 B2000473 2018/09 3842; BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 1190 0 84153 T
5321 2019.09.18 B1/000271 9/2019 3841; BP15 ICH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 1411 0 65564 T
9321 2019.09.20 B1/000273 9/2019 3841, BP15 KH Bank Zri / Bank jutalék, dij 2040 0 67604 T
5321 2019.09.23 B1/000280 9/2019 3841; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 340 0 67944 T
321 2018.09.24 B2000474 2019/09 3842; BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 1190 0 69134 T
5321 2019.09.25 B2000477 2019/09 3842, BP15 Raifieisen Bank / Bank jutalék, dij 1190 0 70324 T
5321 2019.09.26 B1/000267 9/2019 3841, BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 1918 0 72242 T
5321 2019.09.30 B4/000025 9/2019 3844, BP15 PARTISCUM Takaréksz. / Bank jutalék, dij 1985 0 74227 T
5321 2019.10.01 B1/000334 10/2019 3841; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 680 0 74907 T
5321 2019.10.01 B2000488 201910 3842 BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 20 493 0 95400 T
5321 2019.10.02 B1/000342 1012019 38471, BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 1415 0 96815 T
5321 2019.10.02 B2000430 2019/10 3842; BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 785 0 97600 T
5321 2019.10.03 B1/000347 10/2019 3841; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalek, dij 680 0 98280 T
5321 2019.10.03 B2000433 2019/10 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 785 0 99065 T
5321 2019.10.04 B1/000354 10/2019 3841; BP15 iKH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 2485 0 101550 T
5321 2019.10.04 B1/000363 10/2019 3847, BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 900 0 102450 T
5321 2019.10.07 B2000500 2019/10 3842; BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 1190 0 103640 T
5321 2019.10.09 B2000509 2019/10 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 1190 0 104830 T
5321 2019.10.10 B3/002161 107/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 1140 0 105970 T
5321 2019.10.10 82000524 2019/10 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 1190 0 107160 T
5321 2019.10.14 B3/002190 109/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 285 0 107445 T
5321 2019.10.15 B3/002182 110/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt/,Bank jutzlék, dij 285 0 107730 T
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A program jogos felhasznaloja: Human Sztrada Kft.
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FOKONYVI KARTON

532 - BANKKOLTSEG,PENZUGYI, BEFEKT. SZOLG.
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

Fék.szam Datum  Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kdvetel Egyenleg
5321 2019.10.16 B3/002194 111/2019 3843 BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 2280 0 110010 T
5321 2019.10.17 B3/002203 11212019 - 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 285 0 110295 T
5321 2019.10.17 B2000543 2019/10 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 1190 0 111485 T
5321 2019.10.21 B3/002205 113/12019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 285 0 1770 7
5321 2019.10.24 B3/002208 114/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 570 0 112340 T
5321 2019.10.25 B3/002212 115/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 4 845 0 117185 T
5321 2019.10.29 B3/002232 116/2019 3843; BP15 KH Bank Zrt / Bank jutalék, dij 285 0 17470 T
5321 2019.10.30 B2000575 2019/10 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 1190 0 118660 T
5321 2019.10.31 B4/000026 1012019 3844; BP15 PARTISCUM Takaréksz. / 2019 10. hd 1985 0 120645 T
5321 2019.11.05 B2000586 2019/11 3842, BP15 Raiffeisen Bank / 785 0 121430 T
5321 2019.11.05 B1/000376 11/2019 3841; BP15 Kovacs Maté / Bank jutalék, dij 216 0 121646 T
5321 2019.11.07 B2000589 201911 3842, BP15 Raiffeisen Bank / 785 0 122431 7
5321 2019.11.11 B3/002385 121/2019 3843; BP15 K&H Bank / Bank jutalék, dij 4 467 0 126838 T
5321 2019.11.11 B2000608 2019/11 3842, BP15 Raiffeisen Bank / 1190 0 128088 T
5321 2019.11.13 B3/002391 12212019 3843; BP15 K&H Bank / Bank jutalék, dij 1995 0 130083 T
5321 2019.11.14 B3/002400 123/2019 3843; BP15 K&H Bank / Bank jutalék, dij 570 0 130653 T
5321 2019.11.15 B3/002407 124/2019 3843; BP1S K&H Bank / Bank jutalék, dij 570 0 131223 7
5321 2019.11.18 B3/002410 125/2019 3843; BP15 K&H Bank / Bank jutalék, dij 863 0 132086 T
5321 2019.11.21 B3/002417 1262019 3843; BP15 K&H Bank / Bank jutalék, dij 1710 0 133796 T
5321 2019.11.26 B3/002425 127/2019 3843, BP15 K&H Bank / Bank jutalék, dij 285 0 134081 T
5321 2019.11.26 B1/000417 11/2018 3841; BP15 K&H Bank / Bank jutalék, dij 1020 0 135101 T
5321 2019.11.29 B1/000421 11/2019 3841; BP15 K&H Bank / Bank jutalék, dij 786 0 135887 T
5321 2019.11.30 B4/000027 11/2019 3844 BP15 PARTISCUM Takaréksz. /2019 11. ho 6706 0 142593 T
5321 2019.12.02 B2000654 201912 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 1190 0 143783 T
5321 2019.12.02 B2000655 201912 3842; BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 8 664 0 152447 T
5321 2019.12.04 B2000666 201912 3842; BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 785 0 153232 7
5321 2019.12.05 B1/000441 12/2019 3841; BP15 K&H Bank / Bank jutalék, dij 216 0 153448 T
5321 2019.12.07 B2000677 2019112 3842; BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 785 0 154233 7
5321 2019.12.07 B1/000445 12/2019 3841, BP15 K&H Bank / Bank jutalék, dij 4200 0 158433 T
5321 2012.12.10 B1/000447 1212019 3841; BP15 K&H Bank / Bank jutalék, dij 1754 0 160187 T
5321 2019.12.11 B2000698 2019/12 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék,dij 1190 0 161377 T
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A program jogos felhasznaloja: Human Sztrada Kft.



FOKONYVI KARTON

532 - BANKKOLTSEG,PENZUGYI, BEFEKT. SZOLG.
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

Fok.szam Datum  Naplosorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
5321 2018.12.12  B2000702 2019/12 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 1190 0 162567 T
5321 2019.12.14 B1/000450 1212019 3841; BP15 K&H Bank / Bank jutalék, dij 507 0 163074 T
5321 2019.12.18 B2000712 201912 3842, BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 1190 0 164264 T
5321 2019.12.19 B1/000456 12/2019 3841; BP15 K&H Bank / Bank jutalék, dij 340 0 164604 T
5321 2019.12.20 B2000718 201912 3842; BP15 Raiffeisen Bank / Bank jutalék, dij 1190 0 165794 T
8321 2019.12.20 B3/002605 13812019 3843; BP15 K&H Bank / Bank jutalék, dij 3420 0 169214 T
OSSZESEN: 169 214 0 169214 T
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A program jogos felhasznal6ja: Human Sztrada Kft.




FOKONYVI KARTON

533 - BIZTOSITASI DiJ
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

Fék.szam Datum

Naplosorszam Bizonylatszam Ellenszamla

Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
53311 2019.01.02 V/000005 AIE 18->19 KTG 3923; BP15 Genertel Biztosito Zrt. / 2018 08 04 - 2019 02 03 14 648 0 14648 T
53311 2019.01.02 V/000006 AIE 18->19 KTG 3923; BP15 Genertel Biztosito Zrt. / 2018 08 04 - 2019 02 03 7211 0 21859 T
53311 2019.01.02 V/000010 AIE 18->19 KTG 3923; BP15 Generali Biztositd Zrt. / 2018 10 13 -2019 10 12 113 079 0 134938 T
53311 2019.01.02 V/000014 AlE 18->19 KTG 3923; BP15 AEGON Magyarorszag Zrt/ 2018 11 12 - 2019 25659 0 160597 T
53311 2019.01.02 /000016 AlE 18->19 KTG 3923; BP15 UNIQUA Biztosité Zrt/ 2018 12 14 - 2019 06 13 76 745 0 237342 T
53311 2019.01.02 V/000003 AIE 18->19 KTG 3923; BP15 K&H Biztosito Zrt/ 2018 10 04 - 2019 10 03 72735 0 310077 7
53311 2019.01.02 V/000018 AIE 18->19 KTG 3923; BP15 UNION Vienna Insurance Group Biztosito Z / 86 887 0 396964 T
53311 2019.05.16 $19/000174 960468/2019 4543, BP15 UNION Vienna insurance Group Biztosito Z / 99 561 ] 496525 T
53311 2019.08.12 $19/000310 CSG/17562593/178 4543, BP15 AEGON Magyarorszag Zrt / RCB 661 CASCO 34 303 0 530828 T
53311 2019.10.05 $19/000432 201900423953 4543; BP15 Genertel Biztosito Zrt. / NBB 869 KGFB 2013 10 18 636 0 549464 T
53311 2019.10.07 $19/000487 201983014595 4543, BP15 Generali Biztosité Zrt. / CASCO NXB 140 8747 0 558211 T
53311 2019.11.12  S19/000507 59622785 4543; BP15 UNIQUA Biztosito Zrt / RCB 661 KGFB 12175 0 570386 T
53311 2019.12.09 $19/000649 201983691672 4543; BP15 Generali Biztosito Zrt. / LXF509 Casco 8747 0 579133 T
OSSZESEN: 579133 0 5791337
HUMANSLZTRADA
NONPROFIT KFT,
AKSADALOMBIZTOSITASI
) -—-—._ KIFIZETOHELY
| Rl ‘%
1044 Budapest, Megyeri Gt 4'
Adészam: 21923528-2-4]
1. oldal

A program jogos felhasznaloja: Human Sztrada Kit.



FOKONYVI KARTON
54 - BERKOLTSEG

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

Minden partner

2019.01.01 - 2019.12.31

Fok.szam Datum Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg

5421 2019.07.31 V/000376 BER 07/2019 4712 BP15 Egysz fogl. bérktg. (07. ho) 16 260 0 16260 T

5421 2019.10.31 V/000525 BER 10/2019 4712 BP15 Eqysz.fogl. bérktg. (10. ho) 20535 0 36795 T
36 795 0 36795 T
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A program jogos felhasznaloja: Human Sztrada Kit.



FOKONYVI KARTON HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

55 - SZEMELY! JELLEGU EGYEB KIFIZETESEK
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

Fok.szam Datum Naplésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
552 2019.01.04 P1/000009 MD5SA4762849 3811; BP15 Body Biled Gym Kft / 19 800 0 19800 T
552 2019.12.05 P1/001981 AQ06100177/1909/0 3811; BP15 Penny Market Kft. / 40195 0 59995 T
552 2019.12.05 P1/001997 E-2019-227680 3811; BP15 JatékNet.hu / 24 685 0 84680 T
OSSZESEN: 84 680 0 84680 T

AUMAN CZTRaDA
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A program jogos felhasznaldja: Human Sztrada Kft.




FOKONYVI KARTON
56 - BER ES JUTTATASOK JARULEKAI
Minden partner

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

2019.01.01 - 2019.12.31

Foék.szam Datum Naplosorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg

5651 2019.07.31 V/000377 BER 07/2019 463239 BP15 Egysz.fogl. jarulék (07, ho) 15000 0 15000 T

5651 2019.10.31 V/000526 BER 10/2019 463239 BP15 Egysz.fogl. jarulék (10. ho) 15000 0 300007
OSSZESEN: 30 000 0 30000 T
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A program jogos felhasznaldja: Human Sztrada Kit.




FOKONYVI KARTON

863 - Mérlegfordulonap elétt bekovetkezett
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

Fék.szam Datum Napiésorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenieg
8632 2019.05.10 B2000237 2019/05 3842, BP15 Emberi Erdf. Minisztérium / 2018 éves 1890 0 1890 T
8632 2019.06.07 B2000284 2019/6 3842, BP15 Emberi Er6f. Minisztérium / 2019 06. havi 9489 0 11379 T
8632 2019.10.22 B2000560 2019/10 3842; BP15 Bp. Fév. IV.ker, Onkorm. / Gépjarmiada 588 0 11967 T
863215 2019.10.24 B2000568 2019/10 3842, BP15 UPC Kt/ 829 0 12796 T

OSSZESEN: 12 796 0 12796 T
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A program jogos felhasznaldja: Human Sztrada Kit,




FOKONYVI KARTON HUMAN SZTRADA Nonprofit Kft. k. - 2019

572 - Hasznalatbavételkor egy Gsszegben elszamolt
Minden partner
2019.01.01 - 2019.12.31

Fék.szam Datum Naplosorszam Bizonylatszam Ellenszamla Munkaszam Partner/Megjegyzés Tartozik Kovetel Egyenleg
5721 2018.05.29 V/000228 TE 2019 149300; BP15 Tervszerinti értékesokkenés 52 089 0 52089 T
5721 2019.10.03 V/000486 TE 2018 143300; BP15 Tervszerinti értékcsokkenés 62 000 0 114089 T
5721 2019.10.04 V/000492 TE 2018 149100; BP15 Tervszerinti értékcsokkenes 91685 0 205774 T
5721 2019.10.21 V000494 TE 2019 149400; BP15 Tervszerinti értékcsokkengs 33085 0 238859 T
5721 2012.10.24 V/0004386 TE 2019 149400; BP15 Tervszerinti értékcstkkenés 29 990 0 268849 T
5721 2019.10.25 V/000498 TE 2019 149300; BP15 Tervszerinti értékestkkenés 39900 0 308749 T
5721 20191117 V/I000544 TE 2019 143300; BP15 Tervszerintl énékesdkkenss 39178 0 347927 T
5721 2019.12.03 V/000603 TE 2019 149300, BP15 Tervszerinti értékestkkenés 73 350 0 421277 7
5721 2018.12.03 V/000605 TE 2019 149300: BP15 Tervszerinti érékesokkenés 37920 0 - 459197 T
5721 2018.12.03 V/000807 TE 2019 149300; BP15 Tervszerinti értékcsokkenés 45270 0 504467 T
5721 2019.12.03 V/000609 TE 2019 149300; BP15 Tervszerinti ertékcsokkenés 65 920 0 570387 T
5721 2019.12.30 V/000836 TE 2020 149400 BP15 Tervszerinti értékcsdkkenés 19 890 0 590377 T

OSSZESEN: 590 377 0 590377 7

1. oldal

A program jogos felhasznaléja: Human Sztrada Kft.




