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ELOTERJESZTES | Avetien. 1
intézményvezetdi (magasabb vezetd) palyazati kiirasokrol '

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Budapest Févaros XV. Keriilet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota Onkormanyzat Képvisels-
testilete a
e 382/2017. (VI. 6.) 6k. szamu hatarozataban bizta meg Kissné Zachar Piroskat a
Hétszinvirag Osszevont Ovoda,
e 378/2017. (VI. 6.) 6k. szamu hatarozataban bizta meg Balla Bélanét a Rakospalotai
Osszevont Ovoda,
e 380/2017. (VI. 6.) 6k. szamu hatarozataban bizta meg Turoczyné Ungvari Editet az
Ujpalotai Osszevont Ovoda
intézményvezetdi (magasabb vezetd) feladatainak ellatasaval. A harom 6sszevont 6voda
vezetdjének 2022. julius 31. napjaval lejar az intézmeényvezetdi (magasabb vezet6)
megbizasa, ezért Uj intézmeényvezetdi palyazatok kiirasa valik szikségesse.

A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. evi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B.
§ (1) bekezdése szerint a magasabb vezetdi beosztas ellatasara szold megbizasra a Kijt.
20/A. § (1) es (3)-(8) bekezdései alkalmazasaval palyazatot kell kiirni. A palyazatot a
megbizasi jogkor gyakorléja irja ki. A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szold 2011. évi
CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdése, valamint 42. § 2. pontja alapjan a helyi
onkormanyzat képviseld-testilete megbizza az o©nkormanyzat fenntartdasaban muikédé
intézmények vezetdit.

A pedagoégusok eldmeneteli rendszererél és a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXII. térvény kéznevelési intézményekben térténd végrehajtasardl szolé 326/2013. (VIII.
30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vhr.) 21. § a) pont aa) alpontja szerint a kéznevelési
intézményben magasabb vezetdi megbizasnak mindsul a telepllési 6nkormanyzat
képviseld-testilete altal adott intézmenyvezetéi megbizas.

A Kjt. 23. § (1) bekezdése szerint a magasabb vezetdi feladat ellatasa magasabb vezetd
beosztasra torténd megbizassal tértenik. A magasabb vezetéi megbizas feltétele, hogy a
kozalkalmazott — a kinevezése szerinti munkakore mellett — latja el a magasabb vezetdi
beosztasbdl eredé feladatait. A megbizast és annak elfogadasat irasba kell foglalni.
Magasabb vezetd — a Kjt. 90. §-aban foglalt kivétellel — csak felséfoku iskolai végzettseggel
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rendelkezé kézalkalmazott lehet. Nem lehet megbizott vezeté a kézalkalmazott a gyakornoki
idé tartama alatt.

A Kijt. 23. § (3) bekezdése értelmében a magasabb vezetéi megbizas jogszabalyban
megjeldlt, legfeljebb & évig terjeddé hatarozott idére szél. E rendelkezésre tekintettel
javaslom, hogy a Képviselé-testilet hatarozott idétartamra, 2022. augusztus 1. napjatdl
2027. julius 31. napjaig irja ki a palyazatot az Osszevont ovodak intézményvezetdi
(magasabb vezetd) feladatainak ellatasara.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése alapjan a magasabb vezet6i beosztasra kiirt palyazat esetén a
palyazdt a palyazati hataridd lejartat kévetd huszonegy napon belll a megbizasi jogkér
gyakorldja altal létrehozott legalabb haromtagu, a betdltendd munkakdér feladatait érintéen
szakértelemmel rendelkezd bizottsag hallgatja meg.

A beérkezett palyazatok véleményezésére létrehozott bizottsag elnékének Cserdiné Nemeth
Angéla polgarmestert, tagjainak

e Legard Krisztiant, a Kulturalis Bizottsag elndkét,

e Mihdly Zoltannét, a Kulturalis Bizottsag alelndkét,

e Reiszné Naszadi Magdolnat, a XV. kerileti Polgarmesteri Hivatal Népjoléti és

Intézmenyfellgyeleti Fbosztalyanak féosztalyvezetdjét,

e Egervariné Hernadi Gabriella 6vodai szakertét

javaslom.

A megbizasi jogkér gyakorldja a bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve a palyazati
hataridd lejartat koveté hatvan napon beliil, vagy ha e jogot a testilet gyakorolja, elsd Glésén
doént a magasabb vezet6i megbizasrol. Egyebekben a palyazat elbirdlasanak rendjét a
munkaltaté hatarozza meg.

A Vhr. 22. § (5) bekezdésének megfeleléen az intézményvezetdi palyazati eljaras
elokészitésével Osszefuggd feladatokat a koznevelési intézményt fenntartd teleptlési
onkormanyzat jegyzéje latja el.

A palyazati felhivas koételezd tartalmi elemeit a Kjt. 20/A. § (3) bekezdése és 20/B. § (2)
bekezdése, valamint a Vhr. 22. § (7) bekezdése a kdvetkezbk szerint hatarozzak meg:
e a munkaltato es a betdltendé munkakdr, vezetdi beosztas megnevezését,
e a munkakdrbe tartozd, illetve a vezetdi beosztassal jard lIényeges feladatokat,
e a palyazat elnyerésenek valamennyi feltételét,
e a palyazat részeként benyujtando iratokat, igazolasokat,
e a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét,
e a munkahely megjeldlését,
e a magasabb vezetdi beosztasra térténé megbizas idétartamat,
e amegbizas kezdd napjat és megsziinésének idépontjat,
e a beosztashoz kapcsolodo juttatasokat,
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e a palyazati kiirdasban meg kell jelélni, hogy a magasabb vezetd, illetve a vezetd
beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti
jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlleg kdézalkalmazotti munkakérbe
kinevezhetd.

A palyazati felhivast kézzé kell tenni a Kjt. 20/A. § (4) bekezdésének megfeleléen a
szemeélylgyi kézpont internetes oldalan, a fenntartdé énkormanyzat székhelyén a helyben
szokasos modon. A Kjt. 20/A. § (4) bekezdése szerint a palyazat benyujtasanak hatarideje a
palyazati felhivasnak a személylgyi kdzpont honlapjan valé elsédleges kdzzétételétdl
szamitott harminc napnal révidebb nem lehet.

A palyazat kiirasa esetén a palyazati eljaras lefolytatasa és a nyertes palyazo Képviseld-
testllet altali megbizasa a 4. melléklet szerinti Gtemterv alapjan térténik.

A palyazatok benyujtasanak hatarideje 2022. aprilis 14. (csutortok). A palyazatokat postai
uton lehet benyuijtani. A palyazatok elbirasanak hatarideje 2022. majus 26-a.

Kérem a tisztelt Képviselo-testlletet, hogy az eléterjesztést megtargyalni és a hatarozati
javaslatokat elfogadni sziveskedjen.

Budapest, 2022. februar Uf)f R
Cserdiné Németh Angré\a
polgarmester
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1. Melléklet:

1. melleklet: Budapest Févaros XV. kerlleti Onkorméanyzat Rakospalotai Osszevont Ovoda

(1151 Budapest, Szévégyar u. 24.) intézményvezetdi (magasabb vezetd) palyazati
felhivasa,

2. melléklet: Budapest Fovaros XV. keruleti Onkormanyzat Heétszinvirag Osszevont Ovoda

(1154 Budapest, Aulich Lajos utca 46-62.) intézményvezetdi (magasabb vezeté) palyazati
felhivasa,

3. melléklet: Budapest Févaros XV. kerlleti Onkormanyzat Ujpalotai Osszevont Ovoda (1157
Budapest, Paskom park 37.) intézményvezetti (magasabb vezett) palyazati felhivasa,

4. melleklet: Utemterv az 6nkormanyzati fenntartasu évodak intézményvezetéi (magasabb
vezetd) palyazatainak feladataihoz.

2. El6készitésért felelés szervezeti egység(ek):

Népjoléti és Intezményfellgyeleti Féosztaly 2022. februar > Alairas:...... 7

3. Bizottsagok: Kulturalis Bizottsag
4. Egyeztetésre megkiildve:
5. Jegyz6i lattamozas: 2022, februar - Aléirés:..ﬁt.@&'%.ﬁlﬁ.‘f@

6. Hattéranyag a Népjoléti és Intézményfellgyeleti Féosztalyon talalhato.

Hatarozati javaslatok:

A Kepvisel6-testiilet ugy dont, hogy

(1) munkaltatéi jogkérében eljarva a Budapest Févaros XV. kerileti Onkormanyzat
Rakospalotai Osszevont Ovoda (1151 Budapest, Szévégyar u. 24.) intézményvezetdi
(magasabb vezetd) beosztasanak ellatasara palyazatot ir ki a(z) ...-.../2022. ikt. sz.
eléterjesztés 1. melléklete szerinti tartalommal. Felkeri a polgarmestert, hogy tegye meg a
sziikséges intézkedéseket a palyazati felhivas kézzététele érdekében a személylgyi kézpont
internetes oldalan, az énkormanyzat honlapjan, valamint a Tizenétédik cim( kerlleti lapban.

Felelés: polgarmester
Hataridd: 2022. februar 24. (elfogadasra)
2022. marcius 4. (kozzétetelre)

(2) munkaltatoi jogkérében eljarva a Budapest Févaros XV. kerileti Onkormanyzat
Hétszinvirag Osszevont Ovoda (1154 Budapest, Aulich Lajos utca 46-62.) intézményvezetéi
(magasabb vezet®) beosztasanak ellatasara palyazatot ir ki a(z) ..-.../2022. ikt. sz
el6terjesztés 2. melléklete szerinti tartalommal. Felkéri a polgarmestert, hogy tegye meg a
szilkséges intézkedeseket a palyazati felhivas kdzzététele érdekeben a személyugyi kézpont
internetes oldalan, az énkormanyzat honlapjan, valamint a Tizenétédik cimU keruleti lapban.

FelelOs: polgarmester
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Hataridé: 2022. februar 24. (elfogadasra)
2022. marcius 4. (kozzetételre)

(3) munkaltatéi jogkorében eljarva a Budapest Févaros XV. kertleti Onkormanyzat Ujpalotai
Osszevont Ovoda (1157 Budapest, Paskom park 37.) intézményvezetdi (magasabb vezeto)
beosztasanak ellatasara palyazatot ir ki a(z) ...-.../2022. ikt. sz. el6terjesztés 3. melléklete
szerinti tartalommal. Felkéri a polgarmestert, hogy tegye meg a sziikséges intézkedéseket a
palyazati felhivas kozzététele érdekében a személyugyi kdzpont internetes oldalan, az
dnkormanyzat honlapjan, valamint a Tizenétédik cim( keruleti lapban.

Felelds: polgarmester
Hatarido: 2022. februar 24. (elfogadasra)
2022. marcius 4. (k6zzetetelre)

(4) a Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Rakospalotai Osszevont Ovoda (1151
Budapest, Szévégyar u. 24.), a Budapest Févaros XV. kerilleti Onkormanyzat Hétszinvirag
Osszevont Ovoda (1154 Budapest, Aulich Lajos utca 46-62.), valamint a Budapest Févaros
XV. kerlleti Onkormanyzat Ujpalotai Osszevont Ovoda (1157 Budapest, Paskom park 37.)
intézményvezetéi (magasabb vezetd) beosztasanak ellatasara kiirt  palyazatok
vélemenyezésére bizottsagot hoz létre. A véleményezd bizottsag elnékének Cserdiné
Németh Angéla polgarmestert, tagjainak

e Legard Krisztiant, a Kulturdlis Bizottsag elndkét,

¢ Mihaly Zoltannet, a Kulturalis Bizottsag alelndket,

e Reiszné Naszadi Magdolnat, a XV. kerlleti Polgarmesteri Hivatal Népjoléti és

Intézményfellgyeleti Féosztalyanak féosztalyvezetdjet,
e Egervariné Hernadi Gabriella 6vodai szakértét

bizza meg.

Felelds: polgarmester
Hataridd: 2022. februar 24. (elfogadasra)

A hatarozati javaslatok elfogadasahoz egyszerii szavazattobbség sziikséges!

Jogszabalyi hivatkozasok:

- a Magyarorszag helyi énkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény 41. § (7)
bekezdése; 42. § 2. pontja,

- a kbzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § (1) bekezdése,
(3)-(8) bekezdeése, 20/B. § (1) - (2) bekezdése, 23. § (1) bekezdése, (3) bekezdése,

- anemzeti kbznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény 67. § (7)-(8) bekezdése

- a pedagogusok elémeneteli rendszererdl és a kézalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.
évi XXXIII. torvény kéznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolé 326/2013.
(VIII. 30.) Korm. rendelet 21/A. § (1) bekezdés c) és d) pontjai, 22. § (5) bekezdése, 22. §
(7) bekezdése.
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1. melléklet

PALYAZATI FELHIVAS
Budapest Févaros XV. Keriilet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota Onkormanyzata
a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/B. §-a alapjan
palyazatot hirdet a fenntartasaban muikédé

Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Rakospalotai Osszevont Ovoda

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

beosztas ellatasara.
A kdzalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idej(i kézalkalmazotti jogviszony.
A kozalkalmazott altal betdltendé munkakor: 6vodapedagogus.
A vezetdi megbizas szintje: magasabb vezetd.

A magasabb vezetéi megbizas id6tartama: 6t év hatarozott idétartam, 2022. augusztus
01. napjatol 2027. julius 31. napjaig.

A munkavégzés helye: 1151 Budapest, Szévégyar utca 24.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A beosztashoz tartozod, illetve a magasabb vezet6i megbizassal jaré lényeges
feladatok: Az o6nalléan mikodd koéltségvetési szerv Alapité Okirataban, Szervezeti és
Mlkddési Szabalyzataban és Pedagogiai Programjaban foglalt tevékenységi kérbe tartozd
vezetdi feladatok ellatasa, iranyitdsa, ellenérzése, az intézmény szakszer(i, térvényes,
koltseghatékony mikddtetése, az intézmény szolgaltatasainak jogszabalyi feltételek szerinti
biztositasa, valamint az intézmény =zavartalan mulkddésének, szinvonalas szakmai
munkajanak szervezése. Az intézményvezetd az intézmény egyszemélyi felelés vezetdje.
Munkaltatoi jogkért gyakorol az intézményben foglalkoztatott kézalkalmazottak felett.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és az egyéb juttatasokra a kézalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. eévi XXXIIl. térvény, a nemzeti kdznevelésrél szold 2011. évi CXC. torveny, a
pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kézalkalmazottak jogallasardl szélo 1992. évi
XXXIII. térvény kodznevelési intézményekben térténd végrehajtasarol széld 326/2013. (VIII.
30.) Korm. rendelet, valamint a Budapest Févaros XV. Kerlilet Rakospalota, Pestujhely,
Ujpalota Onkormanyzata kéltségvetési szerveinél foglalkoztatott munkavallaldk juttatasi
szabalyzatanak rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

e Ovodapedagogusi fels6fokU iskolai veégzettség és pedagogus szakvizsga keretében
szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

e |egalabb négy év pedagdgus-munkakdrben, vagy heti tiz tandéra vagy foglalkozas
megtartasara vonatkozo 6raadéi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat,

e a nevelési-oktatasi intézményben pedagégus-munkakdrben fennallo, hatarozatlan
idore, teljes munkaidére szélé alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlileg
pedagogus-munkakdrben tértén6, hatarozatlan idére telies munkaidére sz6lo
alkalmazas
blUntetlen el6élet,

» cselekvOképesseg,




* magyar allampolgarsag, vagy kulén jogszabaly szerint a szabad mozgas és
tartozkodas jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett,

* vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség,

* ne alljon a tevekenység folytatasat kizaro foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,

* a magasabb vezetd beosztas elldtasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval

kézalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg kézalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhetd.

Elvart kompetenciak:

» szakma iranti elkotelezettség és magas szintli szakmai ismeret, kivalod iranyito és
dontesi képesség, kiemelkedd egylttmiikodési képesség, empatia, menedzsment
szemlétet,

e felhasznald szinti MS Office (irodai alkalmazasok).

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
e legalabb 5 éves vezetdi gyakorlat,
e pedagogus Il. vagy mesterpedagdgus mindsités,
¢ helyismeret.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:
* reszletes szakmai 6néletrajz (a palyazo pontos személyi adatai, valamint eddigi
munkahelyei és munkakérei pontos adatokkal),
e iskolai végzettséget, illetve a palyazatban el6irt tovabbi kévetelményeket igazolo
okirat(ok) masolata,
e 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany, vagy a megkérését igazolo
kérelem masolata,
e az intézmény vezetésére vonatkozo vezetési program, a szakmai helyzetelemzésre
épuld fejlesztési elképzelésekkel,
e a palyazo nyilatkozata arrél, hogy
» a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
osszefliggd kezeleséhez hozzajarul,
= a palyazat részét képezd vezetési programja nyilvanossagra hozhato a
pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl
szOolo 1992, évi XXXIIl. torvény koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasardl szold 326/2013. (VII1.30.) Korm. rendelet 37. § (8) bekezdése
szerint,
= az allashely elnyerese eseten eleget tesz a vagyonnyilatkozat-teteli
kotelezettségeének,
* hozzajarul a teljes palyazati anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitasahoz
(harmadik személlyel torténd kozléshez),
= nem all foglalkozastol eltitas hatalya, tovabba cselekvokepesseget kizaro
vagy korlatozé gondnoksag alatt,
» a palyazat elbiralasara vonatkozo el6terjesztést a Képviseld-testilet nyilvanos
vagy zart Ulés keretében targyalja.

Az allas betdlthetéségének idépontja: 2022. augusztus 1.

A palyazat beérkezésének hatarideje: 2022. aprilis 14. (csutortok).

A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi informaciét Reiszné Naszadi Magdolna a
Népjoléti és Intézményfeligyeleti Féosztaly féosztalyvezetdje nydjt a 06-1/305-3256-0s

telefonszamon vagy személyesen — eldozetes egyeztetést kdvetden — munkanapokon
ugyfélfogadasi idében (H: 13.30-18.00, Sz: 8.00-16.30, P: 8.00-11.30).




A palyazatok benyujtasanak madja:
A palyazatokat postai Gton, egy példanyban, zart boritékban tértivevenyes kuldemenyben
Budapest Févaros XV. kerileti Polgarmesteri Hivatal Népjoléti és Intezményfellgyeleti
Féosztaly (1153 Budapest XV. kertlet, Bocskai u. 1-3.) részére cimezve lehet benyujtani.

A boritékon szerepelnie kell a ,Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Rakospalotai
Osszevont Ovoda intézményvezetdi palyazat” szévegnek. A palyazatok postai feladasanak
hatarideje 2022. aprilis 14-e.

A palyazatok elbiralasanak rendje:

A beérkezett palyazati anyagok atvizsgalasa utan a palyazati kiirasnak megfeleld, érvényes
palyazatokat benyujté palyazokat szakmai bizottsag hallgatja meg. A benyujtott palyazatok
esetében hianypotlasra nincs lehetéség. A bizottsag javaslata alapjan a Kepviseld-testilet
dént az intézményvezetd kinevezéserdl. A palyazok a palyazatok eredményérél a dontést
kévetden irasban kapnak értesitést.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. majus 26.
A palyazati kiiras kozzétételének helye:
KOZIGALLAS

Tizenbtddik cimu kerlleti Ujsag

www.bpxv.hu

A fenntartoval kapcsolatban tovabbi informacié a www.bpxv.hu honlapon szerezhet6.



2. melléklet

PALYAZATI FELHIVAS
Budapest Févaros XV. keriilet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota Onkormanyzata
a kézalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. térveny 20/B. §-a alapjan
palyazatot hirdet a fenntartasaban mikédo

Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Hétszinvirag Osszevont Ovoda

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony.
A kozalkalmazott altal betoltendé munkakoér: 6vodapedagoégus.
A vezetdi megbizas szintje: magasabb vezetd.

A magasabb vezetéi megbizas idétartama: 6t év hatarozott idétartam, 2022. augusztus
01. napjatol 2027. julius 31. napjaig.

A munkavégzés helye: 1154 Budapest, Aulich Lajos utca 46-62.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A beosztashoz tartozo, illetve a magasabb vezetéi megbizassal jaro lényeges
feladatok: Az onalléan mikoédé koltségvetési szerv Alapité Okirataban, Szervezeti és
Mikodési Szabalyzataban és Pedagégiai Programjaban foglalt tevékenységi kérbe tartozé
vezetdi feladatok ellatasa, iranyitasa, ellenérzése, az intéezmény szakszerd, térvényes,
koltséghatékony mikodtetése, az intézmény szolgaltatasainak jogszabalyi feltételek szerinti
biztositasa, valamint az intézmény zavartalan mikddésének, szinvonalas szakmai
munkajanak szervezése. Az intézményvezetd az intézmeény egyszemélyi felelés vezetdje.
Munkaltatoi jogkért gyakorol az intézményben foglalkoztatott kdzalkalmazottak felett.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és az egyéb juttatasokra a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIIl. térvény, a nemzeti kéznevelésrdl szdlé 2011. évi CXC. térvény, a
pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a koézalkalmazottak jogallasardl szélé 1992. évi
XXXIII. térvény kéznevelési intézményekben térténd végrehajtasarél széldé 326/2013. (VIII.
30.) Korm. rendelet, valamint a Budapest Févaros XV. Kerulet Rakospalota, Pestujhely,
Ujpalota Onkormanyzata kéltségvetési szerveinél foglalkoztatott munkavallalok juttatasi
szabalyzatanak rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

e Ovodapedagogusi felséfoku iskolai végzettség és pedagoégus szakvizsga keretében
szerzett intézményvezetdi szakképzetiség,

» legalabb négy év pedagogus-munkakérben, vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas
megtartasara vonatkozé oraadéi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat,

» a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakérben fennallé, hatarozatlan
idére, telies munkaidére sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlleg
pedagogus-munkakorben torténd, hatarozatlan idére teljes munkaidére sz6l6
alkalmazas

¢ blntetlen el6élet,

e cselekvoképesseg,
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magyar allampolgarsag, vagy kulén jogszabaly szerint a szabad mozgas és

tartézkodas jogaval rendelkezé, illetve bevandorolt vagy letelepedett,
e vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség,

ne alljon a tevékenység folytatasat kizard foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,
a magasabb vezetd beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval

kézalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg kdzalkalmazotti
munkakorbe kinevezhetd.

Elvart kompetenciak:
o szakma iranti elkdtelezettség és magas szintl szakmai ismeret, kivalé iranyité és

dontési képesseg, kiemelkedd egylttmikodési képesség, empatia, menedzsment
szemlétet,

o felhasznald szintd MS Office (irodai alkalmazasok).

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
e legalabb 5 eves vezetdi gyakorlat,
e pedagogus Il. vagy mesterpedagogus mindsites,
e helyismeret.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:
e részletes szakmai Onéletrajz (a palyazd pontos személyi adatai, valamint eddigi
munkahelyei és munkakérei pontos adatokkal),
o iskolai vegzettséget, illetve a palyazatban eldirt tovabbi kévetelményeket igazold
okirat(ok) masolata,
e 90 napnal nem régebbi hatdésagi erkdlcsi bizonyitvany, vagy a megkérését igazold
kérelem masolata,

e a3z intézmény vezetésére vonatkozd vezetési program, a szakmai helyzetelemzésre
épulé fejlesztési elképzelésekkel,
e a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy

a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggb kezeleséhez hozzajarul,

a palyazat reszet kepezd vezetési programja nyilvanossagra hozhato a
pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a koézalkalmazottak jogallasarol
szolé 1992, évi XXXII. térvény koéznevelési intézmeényekben torténd
vegrehajtasarél szélé 326/2013. (VII1.30.) Korm. rendelet 37. § (8) bekezdése
szerint,

az allashely elnyerése eseten eleget tesz a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének,

hozzajarul a teljes palyazati anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitasahoz
(harmadik személlyel térténd kdzléshez),

nem all foglalkozastdl eltiltas hatalya, tovabba cselekvoképességet kizard
vagy korlatozd gondnoksag alatt,

a palyazat elbiralasara vonatkozod eléterjesztést a Képviseld-testilet nyilvanos
vagy zart Ules keretében targyalja.

Az allas betolthetéségének idopontja; 2022. augusztus 1.

A palyazat beérkezésének hatarideje: 2022. aprilis 14. (csitortok).

A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi informaciét Reiszné Naszadi Magdolna a
Népjéléti és Intezményfelugyeleti Féosztaly foosztalyvezetéje nyujt a 06-1/305-3256-0s
telefonszamon vagy személyesen — elbézetes egyeztetést kovetéen — munkanapokon
ugyfélfogadasi idében (H: 13.30-18.00, Sz: 8.00-16.30, P: 8.00-11.30).
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A palyazatok benyujtasanak madja:

A palyazatokat postai uton, egy példanyban, zart boritékban tértivevényes kildeményben
Budapest Févaros XV. kerlleti Polgarmesteri Hivatal Népjoléti és Intézményfeligyeleti
Féosztaly (1153 Budapest XV. kerllet, Bocskai u. 1-3.) részere cimezve lehet benyujtani.

A boritékon szerepelnie kell a ,Budapest Févaros XV. kerilleti Onkormanyzat Hétszinvirag
Osszevont Ovoda intézményvezetdi palyazat’ szévegnek. A palyazatok postai feladasanak
hatarideje 2022. aprilis 14-e.

A palyazatok elbiralasanak rendje:

A beérkezett palyazati anyagok atvizsgalasa utan a palyazati kiirasnak megfeleld, érvényes
palyazatokat benyujtdé palyazokat szakmai bizottsag hallgatja meg. A benyujtott palyazatok
esetében hianypétiasra nincs lehetdség. A bizottsag javaslata alapjan a Képviseld-testilet
dént az intézményvezetd kinevezésérdl. A palyazdk a palyazatok eredményérél a déntést
kovetben irasban kapnak értesitést.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. majus 26.
A pélyé'zati. kiiras kozzétételének helye:
KOZIGALLAS

Tizenoétoédik cimd kerlleti Ujsag

www.bpxv.hu

A fenntartoval kapcsolatban tovabbi informacié a www.bpxv.hu honlapon szerezheté.
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PALYAZATI FELHIVAS
Budapest Févaros XV. keriilet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota Onkormanyzata
a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/B. §-a alapjan
palyazatot hirdet a fenntartasaban mikédoé

Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Ujpalotai Osszevont Ovoda

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony.
A koézalkalmazott altal betdltendé munkakor: 6vodapedagdgus.
A vezetdi megbizas szintje: magasabb vezets.

A magasabb vezet6i megbizas idétartama: 6t év hatarozott idétartam, 2022. augusztus
01. napjatol 2027. julius 31. napjaig.

A munkavégzés helye: 1157 Budapest, Paskom park 37.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A beosztashoz tartozd, illetve a magasabb vezet6éi megbizassal jaro lényeges
feladatok: Az o6nalléan mikodé koltségvetési szerv Alapitd Okirataban, Szervezeti és
M(ikodési Szabalyzataban és Pedagogiai Programjaban foglalt tevékenységi kérbe tartozo
vezet6i feladatok ellatasa, iranyitasa, ellendrzése, az intezmény szakszer(i, térvényes,
koltséghatékony mikddtetése, az intézmeny szolgaltatasainak jogszabalyi feltételek szerinti
biztositasa, wvalamint az intézmény zavartalan mikodésének, szinvonalas szakmai
munkdjanak szervezése. Az intézményvezetd az intézmeény egyszemelyi felelds vezetdje.
Munkaltatoi jogkort gyakorol az intézményben foglalkoztatott kézalkalmazottak felett.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és az egyéb juttatasokra a kozalkalmazottak jogallasarodl szolo
1992. évi XXXIII. torvény, a nemzeti kdznevelésrdl széldo 2011. évi CXC. tdrvény, a
pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kézalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd vegrehajtasarol szolo 326/2013. (VIII.
30.) Korm. rendelet, valamint a Budapest Févaros XV. Kerllet Rakospalota, Pestujhely,
Ujpalota Onkormanyzata koéltségvetési szerveinél foglalkoztatott munkavallalok juttatasi
szabalyzatanak rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

s Ovodapedagogusi felséfokl iskolai végzettség és pedagogus szakvizsga keretében
szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

e legalabb négy év pedagogus-munkakérben, vagy heti tiz tanéra vagy foglalkozas
megtartasara vonatkozo 6raaddi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat,

e a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakérben fennalld, hatarozatlan
idére, telies munkaidére szoldé alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlleg
pedagogus-munkakérben torténd, hatarozatlan idére telies munkaidére szolo
alkalmazas

* blntetlen el6élet,

e cselekvOképesség,
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e magyar allampolgarsag, vagy kulén jogszabaly szerint a szabad mozgas és
tartézkodas jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett,
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség,
ne alljon a tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt,

a magasabb vezetd beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval
kézalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlleg kézalkalmazotti
munkakérbe kinevezhetd.

Elvart kompetenciak:

e szakma iranti elkételezettség és magas szintli szakmai ismeret, kivalo iranyité és
dontési képesseg, kiemelked¢é egylttmikddési kepesseg, empatia, menedzsment
szemlétet,

o felhasznald szinti MS Office (irodai alkalmazasok).

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
¢ legalabb 5 éves vezetdi gyakorlat,
* pedagdgus Il. vagy mesterpedagégus mindsités,
e helyismeret.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:
e részletes szakmai 6néletrajz (a palyazé pontos személyi adatai, valamint eddigi
munkahelyei és munkakérei pontos adatokkal),
e iskolai végzettséget, illetve a palyazatban eldirt tovabbi kévetelményeket igazolo
okirat(ok) masolata,
¢ 90 napndl nem régebbi hatosagi erkdlcsi bizonyitvany, vagy a megkérését igazold
kérelem masolata,
e az intézmény vezetésére vonatkozd vezetési program, a szakmai helyzetelemzésre
épll6 fejlesztési elképzelésekkel,
e a palyazo nyilatkozata arrél, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggd kezeléséhez hozzajarul,
= a palyazat részét képezd vezetési programja nyilvanossagra hozhaté a
pedagogusok eldmeneteli rendszerérél és a koézalkalmazottak jogallasardl
szold 1992, évi XXXIIl. térvény koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasardl szo6l6 326/2013. (VI11.30.) Korm. rendelet 37. § (8) bekezdése

szerint,
» az allashely elnyerése esetén eleget tesz a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének,

» hozzajarul a teljes palyazati anyaganak sokszorositasahoz, tovabbitasahoz
(harmadik személlyel térténd kézléshez),

= nem all foglalkozastdl eltiitas hatalya, tovabba cselekvéképesseget kizard
vagy korlatozo gondnoksag alatt,

= apalyazat elbiralasara vonatkozo eléterjesztést a Képviselé-testilet nyilvanos
vagy zart Ules keretében targyalja.

Az allas betdlthetdségének idépontja: 2022. augusztus 1.

A palyazat beérkezésének hatarideje: 2022. aprilis 14. (csutortok).

A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi informaciét Reiszné Naszadi Magdolna a
Népjoléti és Intézményfelugyeleti Foosztaly féosztalyvezetéje nyujt a 06-1/305-3256-o0s

telefonszamon vagy személyesen — elbzetes egyeztetést kdvetéen — munkanapokon
tgyfélfogadasi idében (H: 13.30-18.00, Sz: 8.00-16.30, P: 8.00-11.30).
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A palyazatok benyujtasanak maodja:

A palyazatokat postai Gton, egy példanyban, zart boritékban tértivevényes kildeményben
Budapest Févaros XV. kerlleti Polgarmesteri Hivatal Népjoleti és Intézményfellgyeleti
Féosztaly (1153 Budapest XV. kertilet, Bocskai u. 1-3.) részére cimezve lehet benyujtani.

A boritékon szerepelnie kell a ,Budapest Févaros XV. kerileti Onkormanyzat Ujpalotai
Osszevont Ovoda intézményvezetdi palyazat’ szévegnek. A palyazatok postai feladasanak
hatarideje 2022. aprilis 14-e.

A palyazatok elbiralasanak rendje:
A beérkezett palyazati anyagok atvizsgaldsa utan a palyazati kiirasnak megfeleld, érvényes
palyazatokat benyujté palyazdkat szakmai bizottsag hallgatja meg. A benyujtott palyazatok
esetében hianypoétlasra nincs lehetéség. A bizottsag javaslata alapjan a Keépviseld-testilet
doént az intézményvezetd kinevezéseérdl. A palyazok a palyazatok eredményérél a dontést
kovetden irasban kapnak értesitést.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022, majus 26.
A palyazati kiiras kozzétételének helye:
KOZIGALLAS

Tizenoétoédik cimd kertleti Ujsag

www.bpxv.hu

A fenntartoval kapcsolatban tovabbi informacié a www.bpxv.hu honlapon szerezheté.



ovodak intézményvezetdi (magasabb vezetd) palyazataval kapcsolatos feladatokrol

UTEMTERV
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Feladat Hataridé Felel6s
Képviseld-testuleti Ulés, déntés a palyazatok kiirasrol, déntes az
Onkormanyzat szakmai bizottsaganak (a tovabbiakban: 2022 februar 24. Képviseld-testulet

szakmai bizottsag) tagjairdl.

A palyazatok kozzététele a kozigallas.gov.hu honlapon,
valamint a helyben szokasos modon (www.bpxv.hu), a
Tizenotédik c. Ujsagban.

2022. marcius 4.

NIF féosztalyvezetd

Palyazatok benyujtasanak hatarideje.

2022.aprilis 14. (postai uton térténd feladas
hatarideje)

palyazok

A palyazatok bontasa, jegyzékényvezese, sokszorositasa.

2022. aprilis 22.

NIF féosztalyvezetd

Palyazok meghallgatasa a szakmai bizottsag tlésen.

2022. aprilis 25-29.

szakmai bizottsag

A szakmai bizottsag kialakitja véleményét, ezt irasban rogziti,
amelyet atad NIF Foosztalyvezetd részére.

2022. aprilis 29.

szakmai bizottsag

Elbterjesztés leadasa a vezetdi megbizasokrol.

2022. méjus 4.

NIF féosztalyvezetd

A palyazék meghivasa a bizottsagi és képviseld-testileti
Ulesekre.

2022. majus 13.

NIF féosztalyvezetd

Képvisel6-testileti tlés, dontés az intézményvezetdi (magasabb
vezetd) megbizasokrol.

2022. majus 26.

Képvisel6-testilet

Az intezményvezetok személyének Iejelentese a Magyar
Allamkincstar felé

2022. junius 2.

NIF féosztalyvezetd

Intezményvezetdi (magasabb vezetd) megbizasok elkészitése
és atadasa a meghizott személyeknek.

2022. julius 31.

NIF féosztalyvezetd




