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ELŐTERJESZTÉS 
A tvcttt . ···· ········· ········ ·········· 

az Egyesített Bölcsődék intézményvezetői pályázatának kiírásáról 

Tisztelt Képviselő-testület! 

A Képviselő-testület a 358/2019. (IX.10.) ök. számú határozatában úgy döntött, hogy az 

Egyesített Bölcsődék igazgatói (magasabb vezetői) feladatainak ellátásával 2019. október 1. 

napjától öt éves, határozott időtartamra Naszekné Ladola Erikát bízza meg. Az igazgatói 

megbízás 2024. szeptember 30-án lejár, ezért a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. 

évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 20/8. § (1) bekezdése alapján a magasabb vezetői 

beosztás ellátására a megbízási jogkör gyakorlójának pályázatot kell kiírnia. 

A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011 . évi CLXXXIX. törvény 41 . § (6)-(7) 

bekezdései, a Kjt. 23. § (1) bekezdése és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban 
történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet (a továbbiakban Vhr.) 3. § 

(1 ) bekezdés a) pontja alapján a fenntartó magasabb vezetői megbízást ad a gyermekjóléti, 
gyermekvédelmi intézmény intézményvezetője részére. A magasabb vezetői megbízás a Kjt. 

23. § (3) bekezdése alapján legfeljebb 5 év határozott időtartamra szólhat. 

A megbízás feltételeit és a pályázati eljárás szabályait a Kjt. 20/A. § (1 ), (3)-(7) bekezdései, 

20/8. §-a, valamint a Vhr. 1/A. §-a határozza meg. 

A Vhr. 1 /A. § (3) bekezdés a) pont aa) alpontja alapján a pályázati eljárás lefolytatásával 

összefüggő feladatokat (pályázati felhívás közzététele, a beérkezett pályázatok bontása, a 

személyes meghallgatás megszervezése, arra az előkészítő bizottság összehívása, a 
kapcsolódó jegyzőkönyvek elkészítése) intézményvezető esetén a fenntartó önkormányzat 
jegyzője látja el. A Kjt. 20/A. § (4) bekezdése értelmében a pályázati felhívást közzé kell 

tenni a kormányzati személyügyi igazgatási feladatokat ellátó szerv internetes oldalán 

valamint a helyben szokásos módon (önkormányzat honlapja). 

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése és a Vhr. 1/A. § (9)-(12) bekezdései szerint a pályázati határidő 

lejártát követő huszonegy napon belül a kinevezési , megbízási jogkör gyakorlója által 

létrehozott - legalább háromtagú, a betöltendő munkakör feladatait érintően szakértelemmel 

rendelkező - bizottság véleményezi a pályázatokat, és a kiírásnak megfelelő pályázókat 

személyesen meghallgatja. A kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója a bizottság írásba 

foglalt véleményét mérlegelve a pályázati határidő lejártát követő hatvan napon belül dönt a 

közalkalmazotti jogviszony létesítéséről , illetve a vezetői megbízásról. 
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A Vhr. 1/A. § (10) bekezdés rendelkezik arról , hogy az előkészítő bizottság tagjai között kell 

lennie a pályázat előkész ítőjének vagy képviselőjének, és magasabb vezetői beosztás 

esetén a szakmai érdekképviseleti szövetség, illetőleg egyesület képviselőjének vagy a 

szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjának is. Mindezekre tekintettel javaslom, 

hogy az előkészítő bizottságnak az eddigi gyakorlatnak megfelelően a Magyar Bölcsődék 

Egyesületének elnöke (Acsainé Végvári Katalin), illetve a bölcsődékben működő Bölcsődei 

Dolgozók Demokratikus Szakszervezete XV. kerületi Alapszervezetének titkára (Tóth Miklós 

Lajosné) is legyen tagja. Az előkészítő bizottság tagjának javaslom továbbá Cserdiné 

Németh Angéla polgármestert, Király Csabát, a Népjóléti Bizottság elnökét, Gyurkó Dánielt, 

a Népjóléti Bizottság alelnökét, Csonka Lászlót a Népjóléti Bizottság tagját, valamint pályázat 

előkészítőjének képviseletében Reiszné Naszádi Magdolnát a Népjóléti és 

Intézményfelügyeleti Főosztály főosztályvezetőjét. 

Kérem a tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a határozati 

javaslatokat elfogadni szíveskedjen. 

Budapest, 2024. április ~~. 

1. Melléklet: 

Pályázati kiírás 

~~~~A"~ 
Cserdiné Németh Angéla 

polgármester 

2. Elókészítésért felelós szervezeti egység: ~ J 
Népjóléti és Intézményfelügyeleti Főosztály 2024. ápriliS?(4.. Aláírás : ..... . . , ........ . 

3. Bizottságok: Népjóléti Bizottság 

4. Egyeztetésre megküldve: 

Közgazdasági Főosztály 

5. Jegyzö;
1
1áttamozás: 

6. Meghívandók: 

2024. április .9!!. 
2024. április 0.f" 

AI . . . ( ""c!.ND.n a1ras: .. v. .. .. „ .J .. :J; ·- .. 
Aláirás/&tL1-"'U 

7. Háttéranyag a Népjóléti és Intézményfelügyeleti Főosztályon található. 

Határozati javaslat: 
Budapest Főváros XV. Kerület Rákospalota, Pestújhely, Újpalota Önkormányzat Képviselő

testülete úgy dönt, hogy 

(1) a(z) ..... .......... ./2024. ikt. számú előterjesztés melléklete szerinti tartalommal kiírja a 
Budapest Főváros XV. kerületi Önkormányzat Egyesített Bölcsődék igazgatói 
(magasabb vezetői) beosztásának ellátására irányuló pályázatot. 
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Felelős: jegyző 

Határidő: 2024. április 25. (elfogadásra) 
2024. szeptember 1. (a pályázati eljárás lefolytatására) 

(2) a Budapest Főváros XV. kerületi Önkormányzat Egyesített Bölcsődék igazgatói 
(magasabb vezetői) beosztásának ellátására kiírt pályázat elbírálásának előkészítésére 
bizottságot hoz létre, mely bizottság elnökének Cserdiné Németh Angéla polgármestert, 
további tagjaiként 

Király Csabát - a Népjóléti Bizottság elnökét, 
Gyurkó Dánielt - a Népjóléti Bizottság alelnökét, 
Csonka Lászlót - a Népjóléti Bizottság tagját, 
Acsainé Végvári Katalint - a Magyar Bölcsődék Egyesületének elnökét, 
Tóth Miklós Lajosnét - a Bölcsődei Dolgozók Demokratikus Szakszervezete XV. 
kerületi Alapszervezetének titkárát 
Reiszné Naszádi Magdolnát - a Népjóléti és Intézményfelügyeleti Főosztály 
vezetőjét 

bízza meg. 

Felelős: jegyző 

Határidő: 2024. április 25. (elfogadásra) 
2024. szeptember 1. (a pályázati eljárás lefolytatására) 

A határozati javaslatok elfogadásához egyszerű szavazattöbbség szükséges! 

Jogszabályi hivatkozások: 

- Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 41. § (6)-(7) bekezdései, 
- a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § (1), (3)-(7) bekezdései, a 

20/B. § (1)-(4) bekezdései, 21/A. § (1)-(2) bekezdései, 23. § (1)-(3) bekezdései, 
- a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 41 . § (3) 

bekezdése, 
- a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a 

gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásról szóló 25712000. (XII. 26.) 
Korm. rendelet 1. § (1) bekezdés a) pontja, (3) bekezdés b) pontja, 1/A. §-a, 3. § (1), (3) 
bekezdései és 3/A. §-a, 

- a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint 
személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 1511998. (IV 30.) NM rendelet 3. § 
(5) bekezdése, 2. számú melléklete. 
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PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 

Budapest Főváros XV. kerület Rákospalota, Pestújhely, Újpalota Önkormányzata 

a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény és a szociális, valamint a 
gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 

26.) Korm. rendelet alapján pályázatot hirdet a fenntartásában működő 

Budapest Főváros XV. kerületi Önkormányzat Egyesített Bölcsődék 

igazgatói (magasabb vezetői) 

beosztásának ellátására. 

Munkáltató: Budapest Főváros XV. kerületi Önkormányzat Képviselő-testülete és polgármestere 

Beosztás: igazgató (intézményvezető, magasabb vezető). 

A magasabb vezetői megbízás időtartama: 2024. október 1-jétől 2029. szeptember 30-ig tartó, 
határozott, 5 év időtartam. 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony, az in
tézménynél újonnan létesített jogviszony esetében 4 hónap próbaidő kitöltésével. 

A beosztás és a közalkalmazotti jogviszony legkorábban 2024. október 1-jével tölthető be. 

Foglalkoztatás munkaideje, munkarendje, formája: teljes munkaidő , heti 40 óra 

A munkavégzés helye: 1156 Budapest, Nádastó park 1. (Egyesített Bölcsődék székhelye) 

Az intézmény tevékenységi köre: 

A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (a 
továbbiakban: Gyvt.) és a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvé
delmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről 
szóló 15/1998.(IV.30.) NM rendelet (a továbbiakban: 15/1998.(IV.30.) NM rendelet) alap
ján a következő gyermekjóléti feladatokat látja el: bölcsődei ellátás, mini bölcsődei ellátás, 
időszakos gyermekfelügyelet, játszócsoport, napközbeni gyermekfelügyelet, speciális ta
nácsadás. 

A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: az igazgató a 
fenntartó felügyelete és ellenőrzése mellett, önállóan vezeti és képviseli az Egyesített Bölcsődé
ket, mint költségvetési szervet. Ennek keretében felelős az Egyesített Bölcsődék által ellátott köz

feladat (gyermekjóléti alapellátás keretében biztosított gyermekek napközbeni ellátása bölcsődei 
ellátás formájában) jogszabályban, alapító okiratban, belső szabályzatokban foglaltaknak megfe
lelő ellátásáért, valamint az Egyesített Bölcsődék számára jogszabályban előírt kötelezettségek 

teljesítéséért. 
Az igazgató ellátja különösen: 
a) az Egyesített Bölcsődék szakszerű, törvényes, költséghatékony működtetését, a szakmai 

munka szervezését, 
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b) biztosítja a költségvetésben jóváhagyott és megtervezett feladatok eredményes végrehajtását 
és gazdaságos megoldását, 

e) az intézmény szolgáltatásainak zavartalan, jogszabályi feltételek szerinti biztosítását; 
d) munkáltatói jogkört gyakorol az intézmény alkalmazottai felett, 
e) felel az intézmény használatába adott vagyon rendeltetésszerű használatáért és hasznosítá

sáért. 

A beosztáshoz kapcsolódó illetmény és juttatások: az illetményekre és az esetleges juttatá
sokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, a közalkalmazottak jogál
lásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek (a továbbiakban: Kjt. ) a szociális, valamint a gyermek
jóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) Korm. ren
delet, valamint a Budapest Főváros XV. Kerület Rákospalota, Pestújhely, Újpalota Önkormány
zata költségvetési szerveinél foglalkoztatott munkavállalók juttatási szabályzatának rendelkezé
sei az irányadók. 

Pályázati feltételek: 

1. Pályázó: 

a) 18. életévét betöltötte, 
b) cselekvőképes , 

e) magyar állampolgárságú, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás 
jogával rendelkező , illetve huzamos tartózkodási jogosultsággal rendelkező , 

d) büntetlen előéletű, 

e) állam elleni bűncselekmény [a Büntető Törvénykönyvről szóló 2012. évi C. törvény (a továb
biakban: Btk.) XXIV. Fejezet, illetve a Büntető Törvénykönyvről szóló 1978. évi IV. törvény (a 
továbbiakban: 1978. évi IV. törvény) X. fejezet], igazságszolgáltatás elleni bűncselekmény 
(Btk. XXVI. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. törvény XV. fejezet VI. cím), korrupciós bűncse
lekmény (Btk. XXVII. Fejezet) vagy közélet tisztasága, valamint a nemzetközi közélet tiszta
sága elleni bűncselekmény (1978. évi IV. törvény XV. fejezet VII. és VIII . cím), hivatali bűn
cselekmény (Btk. XXVIII. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. törvény XV. fejezet IV. cím), illetve 
közbizalom elleni bűncselekmény (Btk. XXXIII. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. törvény XVI. 
fejezet Ill. cím) miatt indult büntetőeljárás hatálya alatt nem áll , 

f) a Kjt. 20. § (2c) bekezdése alapján a (2d) és (2e) bekezdésben meghatározott követelmé
nyeknek megfelel, 

g) nem áll fenn vele szemben a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. 
évi XXXI. törvény 11/A. § (8) bekezdése szerinti kizáró ok, 

h) a munkáltatóval közalkalmazotti jogviszonyban áll , vagy a megbízással egyidejűleg közalkal
mazotti munkakörbe kinevezhető ; 

i) rendelkezik legalább 5 év felsőfokú végzettséget vagy fe lsőfokú szakmai képesítést igénylő , 

a gyermekvédelem, a szociális ellátás, egészségügyi ellátás, illetve a közoktatás területén 
betöltött munkakörben szerzett szakmai gyakorlattal. 

2. Képesítési előírások (a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet alapján): 

a) csecsemő- és kisgyermeknevelő (BA), vagy 
b) ba) bölcsődei szakgondozó (OKJ), 

bb) csecsemő- és kisgyermekgondozó (OKJ), 
be) csecsemő- és kisgyermeknevelő-gondozó (OKJ), 
bd) csecsemő- és gyermeknevelő-gondozó (OKJ), 
be) kisgyermekgondozó, -nevelői (OKJ), 
bf) csecsemő- és kisgyermeknevelő asszisztens (FOKSZ), 
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bg) csecsemő- és gyermekgondozói (OKJ) 
végzettséggel rendelkező : orvos, pszichológus, pedagógus szakképzettségű személy, intézet

vezető , szakoktató, védőnő vagy felsőfokú szociális szakképzettségű személy. 

3. Tájékoztatás: 

A személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti , gyermekvédelmi intézmények, valamint a sze
mélyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti , gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek 
szakmai feladatairól szóló 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 3. § (2) bekezdése értelmében a sze
mélyes gondoskodást nyújtó, vezetői megbízással rendelkező személy a vezetői megbízással 
rendelkező szociális szolgáltatást nyújtó személyek vezetőképzéséről szóló 25/2017. (X. 18.) 
EMMI rendelet szerint a vezetői megbízást követően vezetőképzés teljesítésére köteles. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

a) jelentkezés a pályázatra, 
b) az Egyesített Bölcsődék vezetésére, fejlesztésére vonatkozó program, 
e) részletes szakmai önéletrajz, (a pályázó pontos személyi adatai, valamint eddigi munkahe

lyei és munkakörei pontos adatokkal) , 
d) szakmai gyakorlatot igazoló dokumentumok másolatai, 
e) az álláshely betöltéséhez szükséges képesítés meglétét igazoló okmány(ok) (bizonyítvány, 

oklevél) másolata, 
f) 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány a büntetlen előéletről , arról , hogy 

pályázó nem áll a jelen pályázati felhívásban meghatározott büntetőeljárás hatálya alatt va
lamint vele szemben nem állnak fenn a jelen pályázati felhívásban megjelölt kizáró okok, 

g) pályázó nyilatkozata arról, hogy: 
ga) hozzájárul a pályázati anyagban foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással ösz

szefüggésben szükséges kezeléséhez, 
gb) a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 11/A. 

§ (8) bekezdése szerinti kizáró ok vele szemben nem áll fenn, 
gc) hozzájárul-e a teljes pályázati anyagának a véleményezők és döntéshozók részére tör

ténő sokszorosításához, továbbításához 
gd) újonnan létesített jogviszony esetében elfogadja a közalkalmazotti jogviszony 4 hónapos 

próbaidejét, 
ge) vele szemben az állás betöltésénél összeférhetetlenséget eredményező körülmény nem 

áll fenn, illetve azokat a kinevezése időpontjá ig megszünteti, 
gf) aláveti magát a kinevezést megelőző egészségügyi alkalmasságát igazoló üzemorvosi 

vizsgálatnak 
gg) nyertes pályázóként a 2007. évi CLll. törvény 5. § (1) bekezdés a) pontja szerinti határ

időben vagyonnyilatkozatot tesz, 
gh) hozzájárul-e a pályázatát tárgyaló képviselő-testületi ülés nyilvánosságához. 

Elvárt kompetenciák: szakma iránti elkötelezettség és magas szintű szakmai ismeret, kiváló 
irányító és döntési képesség, kiemelkedő együttműködési és tárgyalóképesség, empátia, me
nedzsment szemlélet, jó szervezőkészség , a munka iránti felelősség és hivatástudat. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

a) bölcsődei ellátás területen szerzett legalább 5 éves magasabb vezetői vagy vezetői ta
pasztalat, 

b) felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások), szoftware alkalmazások, és a vezetői 
feladathoz tartozó szoftverek, országos nyilvántartó programok ismerete, 

c) helyismeret. 



Melléklet a .. . ........ . .. . .. . .. ./2024. ikt. sz. előterjesztéshez 

A pályázat beérkezésének határideje: 2024. június 6. 12 óra 

A pályázat benyújtásának formája és helye: a pályázatot személyesen vagy postai úton, írás
ban , kettő azonos szövegű és mellékletű példányban , zárt borítékban (egy példányt nem kérünk 
összefűzni) kell benyújtani. 

A borítékon fel kell feltüntetni az „EGYESÍTETT BÖLCSŐDÉK IGAZGATÓI PÁLYÁZAT", megje
lölést. 

A pályázatot személyesen a Budapest Főváros XV. kerületi Önkormányzat Polgármesteri Hiva
talának Népjóléti és Intézményfelügyeleti Főosztályán a főosztályvezetőnél (1153 Budapest, 
Bocskai u. 1-3. fszt. 15. szoba) hivatali időben kell benyújtani. A postai úton feladott pályázatot a 
„Budapest Főváros XV. ker. Polgármesteri Hivatal Népjóléti és Intézményfelügyeleti Főosztály 
1601 Bp., Pf.: 46." címre kell címezni , és a pályázatnak a címre a beérkezési határidőn belül meg 
kell érkeznie. 

A pályázattal kapcsolatban érdeklődni: a Népjóléti és Intézményfelügyeleti Főosztály főosz
tályvezetőjénél , Reiszné Naszádi Magdolnánál lehet a 06-1-305-3256 telefonszámon. 

A pályázat elbírálásának rendje: a beérkezett pályázati anyagokat egy a Képviselő-testület által 
létrehozott bizottság véleményezi, a pályázati feltételeknek megfelelő pályázókat a pályázati ha
táridő lejártát követő 21 napon belül személyesen hallgatja meg. A pályázati feltételeknek meg
felelő pályázatokat a bizottsági véleménnyel együtt elő kell terjeszteni a Képviselő-testület soron 
következő ülésére. A pályázatokat a Képviselő-testület bírálja el. A pályázati eljárás eredményé
ről valamennyi pályázó írásban kap értesítést. 

Pályázat elbírálásának határideje: 2024. augusztus 31 . 

A pályázati felhívás közzétételének helye: 

a) személyügyi központ internetes oldala 
b) az önkormányzat honlapja (www.bpxv.hu.) 


